Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara

Organism
emitent
Departamentul de
Management al
Calitatii

METODOLOGIA DE DESEMNARE A PRORECTORILOR, A PRODECANILOR $I
SELECTAREA DECANILOR IN UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETI

»REGELE MIHAI I’ DIN TIMISOARA

Editia 3 /Revizia 1

METODOLOGIA DE DESEMNARE A PRORECTORILOR, A PRODECANILOR Sl
SELECTAREA DECANILOR IN UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII ,,REGELE MIHAI I”’

DIN TIMISOARA

Nume si Functie Data: Semnatura
prenume

Elaborat Prof.univ.dr. Prorector relatii | 12.02.2024
STANCIU internationale
SORIN

Verificat Prof.univ.dr. Director interimar | 12.02.2024
TULCAN Departamentul de
CAMELIA Management al

Calitatii

Avizat: Prof.univ.dr. Coordonator 22.02.2024
IANCU CEAC
TIBERIU
HAIDUC Consilier juridic | 22.02.2024
SIMONA
Prof.univ.dr. Presedinte CMO | 22.02.2024
RADULOV
ISIDORA

Avizat in Consiliul de Administratie prin Hotararea nr. 1217 din data 23.02.2024

Aprobat in Senatul Universitar prin Hotararea nr. 1234 din data 23.02.2024

RECTOR

Prof.univ.dr.ing.
POPESCU
COSMIN ALIN




Organism

. . " . e e emitent

Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara Departamentul de

Management al
Calitatii

METODOLOGIA DE DESEMNARE A PRORECTORILOR, A PRODECANILOR §l
oD SELECTAREA DECANILOR IN UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII
USVT —M0S8 ,REGELE MIHAI I’ DIN TIMISOARA

Editia 3 /Revizia 1

CAP. |.DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1. (1) Prezenta metodologie stabileste modalitatea in care se realizeaza procesul
de desemnare a prorectorilor, a prodecanilor si selectarea decanilor in Universitatea de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara.

(2) Metodologia se aplica tuturor structurilor organizatorice implicate in procesul
privind desemnarea prorectorilor, a prodecanilor si selectarea decanilor in Universitatea de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara.

(3) Utilizatorii metodologiei raspund de aplicarea si respectarea prevederilor
documentelor din prezenta metodologie.

CAP. Il. SCOP

Art. 2. Scopul elaborarii acestei metodologii este acela de a stabili reguli unitare i
etape privind modalitatea de organizare si desfasurare a procesului de desemnare a
prorectorilor, a prodecanilor gi selectarea decanilor in Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele
Mihai I” din Timigoara.

CAP. lll. DEFINITI.LABREVIERI
Art. 3. Tn cuprinsul prezentei metodologii se vor folosi urmatoarele abrevieri:

» USVT — Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara;
» M.E.C.S. — Ministerul Educatiei Nationale;
» ME — Ministerul Educatiei.

CAP. IV. REFERINTE NORMATIVE
Art. 4. Legislatie primara

» Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Ordinul M.E. nr. 6.227 din 5 septembrie 2023 de aprobare a Metodologiei -
cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul institutiilor de invatamant superior.

Art. 5. Legislatie secundara

» Carta USVT,

> Regulamentul de organizare si desfasurare a referendumului si a alegerilor in
structurile si functile de conducere din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timisoara - R051;

> Hotaréarile Senatului universitar si ale Consiliului de Administratie.
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CAP. V.DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. DESEMNAREA PRORECTORILOR

Art. 6. (1) In Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara sunt 4 -6
prorectori, rectorul stabilind numarul si atributiile acestora.

(2) Desemnarea prorectorilor de rectorul nou ales se face in termen de maxim 7
zile de la confirmarea rectorului universitati de catre ME - termen stabilit conform
calendarului alegerilor la Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara, la o
data stabilitd de rectorul nou ales.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) desemnarea prorectorilor de rectorul in
functie se poate face si pe parcursul mandatului acestuia, caz in care mandatul
prorectorilor urmand a inceta la data incheierii mandatului rectorului care i-a
desemnat.

(4) Prorectorii trebuie sa fie cadre didactice titulare Tn cadrul universitatii si sa aiba
gradul didactic de conferentiar universitar, profesor universitar sau echivalent, conform
art. 200 alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(5) Mandatul prorectorilor este de 5 ani. O persoana poate fi prorector al USVT ori
de cate ori este numita de rectorul nou ales.

Art. 7. Procedura de numire a prorectorilor cuprinde urmatoarele etape:
1. in virtutea atributiilor sale, rectorul face propuneri nominale pentru fiecare
functie de prorector prevazuta la art. 6 alin. (1) din prezenta metodologie;
2. rectorul prezinta propunerile de prorectori in plenul senatului universitar, cu
argumente pentru fiecare propunere;
3. membrii senatului universitar isi expun opiniile Tn legatura cu propunerile
respective, iar senatul universitar emite un aviz consultativ.

Art. 8. Numirea prorectorilor se face prin decizie a rectorului nou-ales.

CAP. V.2. SELECTAREA DECANILOR

Art. 9. Pentru functia de decan pot candida persoane din cadrul universitatii sau din
orice facultate de profil din tara sau strainatate care au gradul didactic de conferentiar
universitar, profesor universitar sau echivalent, conform art. 200 alin. (3) din Legea
invatadmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 10. (1) Depunerea candidaturilor pentru functia de decan si avizarea de
catre Consiliul facultatii se face la data stabilitd conform calendarului alegerilor la
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara.

(2) Pentru functia de decan se depun candidaturi care constau in:

a) CV Europass;

b) Formular de candidatura;

c) Plan managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a

bazei materiale, atragerea de resurse  financiare  si cresterea
prestigiului national si international al facultatii.
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(3) Candidatura este facuta publica pe pagina de internet a universitatii.
(4) Documentatia va fi depusa n limba romana, iar pentru candidatii care provin din
afara universitatii va fi insotita si de acte doveditoare.

Art. 11. (1) Candidatii vor fi audiati separat doar de membrii noului consiliu ales al
facultatii, membrii acestuia putand solicita precizari cu privire la planul managerial. Dupa
prezentarea planului managerial si a precizarilor facute de candidat, consiliul facultatii
avizeaza participarea candidatului la concurs, cu votul majoritatii simple a membrilor sai,
conform Legii invatamantului superior nr. 199/2023, art. 135 alin. (5).

(2) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin doua candidaturi pentru functia de
decan.

Art. 12. (1) Decanul este selectat prin concurs public organizat la nivelul facultatii, de
catre noul rector al universitatii. Concursul consta in interviu gi sustinerea planului managerial .

(2) Derularea concursului pentru desemnarea decanilor se face in termen de maxim
10 zile de la confirmarea rectorului universitatii de catre ME - termen stabilit conform
calendarului alegerilor la Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara, la o
data stabilitd de rectorul nou ales.

(3) Evaluarea competentelor profesionale si manageriale ale candidatilor se
efectueaza de catre comisia de concurs, pe baza studierii dosarelor acestora. Comisia de
concurs este numita de rector.

(4) TIn cazul in care nici unul dintre candidati la functia de decan nu este declarat
admis Tn urma concursului, sau este invalidat de Senat, concursul se va relua cu alfi
candidatj.

(5) Decanul selectat de catre noul rector este validat de Senatul Universitatii, cu
majoritatea simpla a voturilor, cu conditia ca la vot sa participe 2/3 din numarul total al
membrilor din Senat.

(6) Tn urma castigarii concursului, rectorul emite decizii de numire in functie a
decanilor.

CAP. V. 3. DESEMNAREA PRODECANILOR

Art. 13. (1) Prodecanii trebuie sa fie cadre didactice titulare la facultatea respectiva.

(2) Desemnarea prodecanilor de catre decani se face in termen de maxim 5
zile de la validarea decanilor de catre Senatul universitatii, termen stabilit conform
calendarului alegerilor la Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara, la o
data stabilita de decan.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) desemnarea prodecanilor de catre decanul
in functie se poate face si pe parcursul exercitarii functiei acestuia, caz in care
mandatul prodecanilor urmand a inceta la data incheierii functiei decanului care i-a
desemnat.

Art. 14. Procedura de numire a prodecanilor cuprinde urmatoarele etape:
1. decanul face propuneri nominale pentru numarul de prodecani aprobat
prin carta universitara;
2. decanul prezinta propunerile de prodecani in consiliul facultatii, cu argumente
pentru fiecare propunere;
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3. membrii consiliului facultatii si expun opiniile n legatura cu propunerile
respective.

Art. 15. Prodecanii sunt avizati de Consiliul facultatii, validati de Senatul universitar
si sunt numiti prin decizia rectorului nou ales.



