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REGULAMENT
DE ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE AL
DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

CAPITOLUL I.
DISPOZITII| GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament reglementeaza organizarea si functionarea
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul Universitatii de
Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei” din
Timisoara (USAMVBT).

Art. 2. (1) DPPD din cadrul USAMVBT se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu urmatoarele norme legale:

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Standardele ARACIS privind evaluarea externa a calitatii academice la programele
de studii din domeniile de licentd si master aferente comisiei de specialitate Nr.5: Stiinte
administrative, ale educatiei si psihologie (ARACIS, 2016);

c) O.M. 3850/02.05.2017 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutilor de Tnvatamant superior
acreditate in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) O.M. nr. 4316/2008 privind aprobarea Programului de studii psihopedagogice in
vederea certificarii pentru profesia didactica prin Departamentul pentru pregatirea
personalului didactic;

f) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) O.M. nr. 3617/16.03.2005 privind aplicarea generalizata a sistemului european de
credite transferabile (ECTS);

h) Ordinul M.E.C.T. nr. 5561/2011 privind aprobarea Metodologiei formarii continue a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) DPPD se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile Cartei
universitare si cu reglementarile legale in vigoare. In activitatea DPPD se aplica prevederile
regulamentelor si metodologiilor interne ale Universitatii, cu exceptia aspectelor care sunt
reglementate in mod specific prin prezentul Regulament.

Art. 3. (1) DPPD este o unitate academica subordonata Prorectorului cu educatia si
asigurarea calitatii, abilitata sa asigure formarea initiala, psihopedagogica si didactica,
teoretica si practica, a studentilor si absolventilor invatamantului universitar in vederea
obtinerii dreptului de exercitare a profesiei didactice.

(2) DPPD este abilitat sa organizeze si activitati din sfera formarii continue a
personalului didactic prin ofertarea de programe de formare continua a cadrelor didactice, a
promovarii profesionale prin sistemul de acordare a gradelor didactice, precum si activitati
specifice de cercetare stiintifica. Potrivii legii, metodologiei proprii si reglementarilor interne
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ale USAMVBT, DPPD poate organiza nivelul | si Il, in regim comasat, cu taxa, in regimul
cursurilor postuniversitare si poate participa la competitia pentru finantarea cercetarii prin
granturi si contracte.

(3) DPPD poate organiza programe de dezvoltare profesional-stiintifica in domeniul
psihopedagogic si metodic pentru personalul didactic din universitate in scopul dezvoltarii si
implementarii tehnologiilor-specifice invatamantului universitar si a managementului
pedagogic al calitatii in universitate.

(4) DPPD poate organiza programe de educatie a adultilor, la solicitarea persoanelor
/ institutiilor interesate.

Art. 4. DPPD se individualizeaza structural si functional prin urmatoarele elemente:
e misiune si obiective specifice;

e studenti inscrigi la programele de formare psihopedagogica pentru nivelul | si ll;
e conducere prin consiliu si director;

e comisie de asigurare a calitatii activitatii DPPD,;

e servicii de secretariat si evidenta a activitatii.

Art. 5. DPPD este structura Universitatii, care realizeaza activitatile specifice pentru
formarea ca profesori (psihopedagogica, metodica, practica), distinct de pregatirea in
domeniile si specialitatile realizate prin facultati, printr-un plan de invatamant specific, unitar
la nivel national, aprobat de catre M.E.N. si elibereaza tot distinct documentele finale.

Art. 6. Pregatirea didactica a studentilor care doresc sa obtina calificarea pentru a
profesa in Tnvatamantul preuniversitar gimnazial se realizeaza ca o filiera separata, pe
parcursul a 3 ani de studii universitare (Nivelul 1). Tnscrierea studentilor la programul de
pregatire psihopedagogica este facultativa, dar participarea ulterioara inmatricularii este
obligatorie, pentru a se realiza profilul de competenta didactica, cerut de standardele
profesionale specifice.

Art. 7. Absolventii care in timpul studiilor universitare nu au frecventat modulul
psihopedagogic in timpul studiilor universitare, 1l pot frecventa in regimul cursurilor
postuniversitare, cu taxa, dupa acelasi plan de invatamant si cerinte ca la invatamantul cu
frecventa.

CAPITOLUL Il.
MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 8. Misiunea DPPD vizeaza, in primul rand, profesionalizarea in cariera didactica
a viitorilor specialigti in domeniul agricol, biologic, horticol, silvic, zootehnic, tehnologic
alimentar, de management agricol si de medicina veterinara, cat si, formarea continua si
perfectionarea personalului didactic din Tnvatamantul gimnazial, liceal, postliceal si superior.
in al doilea rand, DPPD indeplineste o misiune de cercetare stiintificd, promovand
cercetarea fundamentala si aplicativa in domeniul educatiei si in domeniile conexe.

Art. 9. (1) DPPD are o misiune didactica si de cercetare stiintifica in domeniul
pregatirii personalului didactic constand in promovarea unui invatdmant formativ, modern,
centrat pe student/cursant si pe activitatea de invétare, adaptat la cerintele europene privind
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programele de formare psihopedagogicd, orientat pragmatic céatre nevoile reale ale
societatii si prioritatile actuale ale educatiei.

(2) Misiunea didactica vizeaza trei componente principale:

a) formarea initiald pentru profesia didactica a studentilor si, dupa caz, a
absolventilor invatamantului universitar, in vederea dobandirii competentelor didactice
necesare pentru ocuparea posturilor didactice in invatamantul preuniversitar si universitar;

b) formarea continua a personalului didactic, prin programe de formare/ perfectionare
periodica, prin programe de studii universitare de masterat, precum si prin organizarea
cursurilor de pregatire si a examenelor de obtinere a gradelor didactice de catre personalul
didactic din invatamantul preuniversitar;

c) formarea continua a adultilor prin furnizarea de programe de instruire in scopul
dezvoltarii personale, initierii, specializarii si perfectionarii in diverse domenii de activitate in
concordanta cu nevoile de instruire identificate la nivel individual si/sau organizational, si cu
cerintele formulate la nivel european privind dezvoltarea competentelor de baza ale
adultilor.

(3) Misiunea de cercetare stiintifica, fundamentala si aplicativa, se realizeaza in
concordanta cu necesitatile de perfectionare a procesului de invatamant, cu standardele
educatijonale si cu perspectivele de evolutie a invatamantului pe plan national si european.

Art. 10. Pentru realizarea misiunii sale, DPPD colaboreaza cu facultatile in scopul
indeplinirii urmatoarelor obiective:

a) asigurarea unei pregatiri psihologice si pedagogice, didactice si practice de inalta
calitate, in acord cu directiile actuale si de perspectiva in domeniul educatiei, al teoriei si
practicii curriculumului, al psihologiei invatarii, al tehnologiei informatiei si comunicarii, al
proiectarii si evaluarii in conditii de calitate si eficienta a procesului de invatamant;

b) realizarea unui invatamant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat
pragmatic spre nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul integrarii europene;

c) organizarea de programe de studii in sfera formarii continue si perfectionarii
personalului didactic, potrivit cerintelor unui invatamant modern si eficient;

d) conectarea directa a invatamantului la cercetarea stiintifica, antrenarea studentilor
si a celorlalti cursanti in elaborarea de studii pe temele actuale ale pedagogiei, ale
psihologiei educatiei, ale didacticilor de specialitate si ale celorlalte stiinfe implicate in
procesul educational;

e) realizarea de programe de cercetare in stiintele educatiei, orientate spre temele
fundamentale si spre prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si sistemelor de educatie
si ale integrarii europene a programelor de formare psihopedagogica;

f) dezvoltarea unor parteneriate cu alte DPPD-uri, facultati si institutii specializate in
domeniul educatiei din tara si de peste hotare.

Art. 11. Pentru realizarea misiunii sale, DPPD respecta normele legale privind
oferirea de programe de formare pentru cariera didactica si promoveaza calitatea,
performanta in invatamant, cercetarea stiintifica, dezvoltarea resurselor umane si crearea
unui mediu academic bazat pe parteneriate educationale, indeplinind astfel urmatoarele
functii:

a) formarea profesionala initiala pentru cariera didactica;

b) formarea continua, psihopedagogica, metodica si de specialitate pentru personalul
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didactic din invatamantul preuniversitar;

c) organizarea unor programe de educatie a adulfilor, la solicitarea persoanelor/
institutiilor interesate;

d) pregatirea, organizarea si desfasurarea examenelor de obtinere a gradelor
didactice pentru specializarile care i-au fost arondate de M.E.N;

e) consiliere psihopedagogica si metodica privind dezvoltarea profesionala si evolutia
in cariera didactica;

f) initierea si dezvoltarea unor activitati de cercetare stiintifica fundamentala si
aplicativa in domeniu;

g) sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice a personalului didactic din universitate.

CAPITOLUL III.
ORGANIZARE, PERSONAL DIDACTIC $I DE CONDUCERE

Art. 12. Atributiile DPPD sunt urmatoarele:

a) coordonarea unitara a activitatilor privind conceptia, continutul si metodologia
specifice pregatirii profesionale a studentilor, potrivit curriculumului national conform O.M.
3850/02.05.2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) intocmirea statului de functii pentru personalul didactic cu norma de baza in
DPPD;

c) implementarea solutiilor de modernizare a invatamantului si de sprijinire a reformei
educationale prin schimburi de experienta, transfer de informatii si expertiza intre cadrele
didactice din invatamantul superior, din tara si din strainatate, si intre acestea si profesorii
din Tnvatamantul preuniversitar;

d) realizarea activitatilor didactice de formare inifiala a viitorilor profesori din
invatamantul preuniversitar;

e) elaborarea de proiecte de programe de finvataméant postuniversitar si de
perfectionare a personalului didactic si derularea in bune conditii a programelor aprobate;

f) activitati de perfectionare a pregatirii psihopedagogice, didactico-metodice si
manageriale a personalului didactic din invatamantul preuniversitar; organizarea si
desfasurarea examenelor pentru obtinerea gradelor didactice Il si |, in colaborare cu
facultatile, conform Metodologiei M.E.N.;

g) realizarea unor cercetari stiintifice fundamentale si aplicative in domeniile
psihopedagogiei, sociopedagogiei, managementului educational, al didacticilor de
specialitate, sociologiei sau disciplinelor conexe determinate prin raportare la misiunea
institutionala etc.; promovarea rezultatelor acestora prin publicatii, contracte de cercetare,
consultanta, sesiuni stiintifice, editare de cursuri, manuale, indrumatoare metodice etc.;

h) dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu inspectoratele scolare, casele corpului
didactic si cu unitatle de invatamant in realizarea sarcinilor privind formarea si
perfectionarea personalului didactic, precum si in realizarea in comun a unor programe de
formare si cercetare.

Art. 13. (1) DPPD este o unitate academica in cadrul Universitatii de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei” din Timisoara si
functioneaza cu aprobarea M.E.N si A.R.A.C.1.S., potrivit legislatiei Tn vigoare.

(2) Activitatile didactice la disciplinele din planul de invatamant al DPPD sunt
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asigurate de specialisti Tn pedagogie, psihologie, psihopedagogie speciala, sociologie,
didactici speciale si alte specializari determinate prin raportare la misiunea institutionala.
Aceste activitati sunt prevazute in statul de functii al DPPD, avizat de Consiliul de
Administratie si aprobat de Senatul universitatii. Posturile didactice sunt ocupate de
personal didactic titular sau asociat pentru activitatile didactice, potrivit prevederilor legale.

Art. 14. Statul de functi de personal didactic al DPPD-ului se intocmeste in
conformitate cu legislatia in vigoare, carta universitara si hotararile senatului universitar.

Art. 15. (1) Posturile didactice care nu sunt ocupate cu personal titular sunt
considerate vacante si pot fi scoase la concurs.

(2) Concursul se organizeaza conform legii si Cartei universitare, pe baza unor criterii
si standarde prevazute in Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
in USAMVBT.

Art. 16. Pentru realizarea activitatii didactice, DPPD din cadrul Universitatii de S$tiinte
Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei” din Timisoara
colaboreaza cu toate facultatile/departamentele din cadrul universitatji.

Art. 17. (1) Conducerea DPPD este asiguratda de Consiliul departamentului si
directorul de departament, potrivit legii si prevederilor Cartei universitare. Consiliul DPPD
este prezidat de director, ales potrivit regulamentului de organizare si desfasurare a
alegerilor in structurile si functiile de conducere in USAMVBT.

(2) Consiliul DPPD are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza strategia de dezvoltare a DPPD in materie de programe de studii si
cercetare stiintifica;

b) coordoneaza activitatile didactice din cadrul programelor de formare
psihopedagogica, potrivit Curriculum-ului national, conform O.M. 3850/02.05.2017,cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) elaboreaza si propune Consiliului de Administratie proiecte de programe de
invatamant postuniversitar si de perfectionare a personalului didactic;

d) asigura derularea in bune conditii a programelor aprobate;

e) asigura cooperarea cu Inspectoratul scolar, cu Casa Corpului Didactic si cu
institutile de Tnvatamant preuniversitar in realizarea sarcinilor privind formarea si
perfectionarea personalului didactic, precum si in realizarea in comun a unor programe de
formare si cercetare.

(3) DPPD este condus de directorul de departament. Directorul este un cadru
didactic titular, cu norma de baza in DPPD, avand functia didactica de profesor universitar/
conferentiar universitar sau lector/sef lucrari cu titlul doctor.

(4) Directorul DPPD are urmatoarele atributii:

a) decide alocarea resurselor umane si materiale necesare activitatii didactice si de
cercetare din cadrul departamentului;

b) intocmeste si propune spre avizare statul de functii de personal didactic al DPPD;

C) organizeaza examenele pentru obtinerea gradelor didactice de catre personalul
didactic din Tnvatamantul preuniversitar, potrivit Ordinului M.E.C.T. nr. 5561/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare si cursuri de pregatire;
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d) reprezinta DPPD in raporturile cu celelalte structuri universitare si cu
departamentele similare din alte institutii de invatamant superior, raspunde de indeplinirea
atributiilor Departamentului, asigura conducerea operativa si semneaza certificatele de
absolvire, precum si celelalte documente intocmite de DPPD din cadrul Universitatii de
Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei” din
Timigoara;

e) intocmeste planul strategic de cercetare stiintifica al DPPD — ului ce va fi inclus in
planul strategic al facultatii si, respectiv in cel al universitatii.

(5) Pentru realizarea sarcinilor administrative si de evidenta, DPPD dispune de
secretariat. Acesta asigura evidenta studentilor, a cursantilor si a cadrelor didactice inscrise
la examenele pentru gradele didactice, a documentele si actelor normative referitoare la
activitatea DPPD, efectueaza corespondenta cu Ministerul Educatiei Nationale, cu
Inspectoratele Scolare si Casele Corpului Didactic, realizeaza celelalte sarcini specifice
activitatii de secretariat.

Art. 18. Conduita universitara a personalului didactic din DPPD, respecta normele de
eticdA si de deontologie profesionala, normele privind Tindeplinirea obiectivelor
profesionalizarii ca viitori profesori, normele relationarii cu comunitatea universitara. DPPD
adera la codul de etica si deontologie profesionala universitara.

Art. 19. (1) Finantarea activitatilor desfasurate in cadrul DPPD se asigura din taxe de
studii si din alte surse, potrivit reglementarilor in vigoare. Principalele destinatji ale utilizarilor
veniturilor, precum si echilibrul dintre venituri si cheltuieli sunt precizate prin bugetul DPPD,
elaborat potrivit legii si reglementarilor interne ale universitatii.

(2) Veniturile DPPD—-ului se constituie din urmatoarele surse:

a) subventii de la bugetul de stat, acordate in cadrul finantarii de baza, in functie de
numarul de studenti echivalenti inscrisi la programele de formare psihopedagogica;

b) subventii de la bugetul de stat, acordate in cadrul finantarii de baza, in functie de
numarul de cadre didactice inscrise la examenele pentru obtinerea gradelor didactice;

c) taxe de studii incasate de la studentii si cursantii inscrisi la programele de
organizate de DPPD;

d) taxe de studii incasate de la absolventii invatamantului superior inscrisi la DPPD;

e) venituri din granturi si programe de formare, perfectionare, cercetare;

f) alte venituri.

(3) Veniturile DPPD - ului sunt utilizate potrivit urmatoarelor destinatii:

a) acoperirea cheltuielilor cu salariile aferente posturilor didactice constituite pentru
programele de studii organizate de DPPD, potrivit reglementarilor in vigoare;

b) acoperirea cheltuielilor de personal si materiale aferente organizarii cursurilor
postuniversitare,

c) acoperirea cheltuielilor de personal aferente cursurilor de pregatire si examenelor
pentru gradele didactice din invatamantul preuniversitar;

d) acoperirea cheltuielilor aferente derularii programelor de cercetare finantate;

e) acoperirea cheltuielilor pentru secretariatul DPPD;

f) alocarea de fonduri pentru investiti in dotari pentru dezvoltare, in functie de
veniturile disponibile.
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Art. 20. DPPD are acces neingradit la spatiile de invatamant ale USAMVBT (sali de
seminar, laboratoare, sali de curs si alte spatii de invatamant ale USAMVBT, care sunt
necesare activitatii de instruire).

CAPITOLUL IV. o
CURRICULUM-UL $| ORGANIZAREA PROCESULUI DE INVATAMANT
PENTRU FORMAREA INITIALA S| FORMARE CONTINUA

Art. 21. Curriculumul cuprinde sistemul integrativ al obiectivelor, disciplinelor,
formelor de predare, invatare si evaluare menit sa asigure dobandirea de catre studenti a
competentelor necesare exercitarii profesiunii didactice. Structura curriculumului, precum si
esalonarea continuturilor si activitatilor didactice pe parcursul programului de studii
psihopedagogice, sunt stabilite prin urmatoarele elemente corelate:

a) planul de invatamant;

b) formele activitatilor didactice (cursuri, activitati aplicative);

c) modalitatile de evaluare/promovare (examene, colocvii, verificari practice,
portofolii);

d) fisele disciplinelor (cu precizarea competentelor, structurii continuturilor, formelor
de evaluare etc.);

e) modalitatea de finalizare a studiilor.

Art. 22.(1) Structura curriculum-ului, precum si esalonarea continuturilor si
activitatilor didactice pe parcursul programului de studii, sunt stabilite, in mod standardizat,
la nivel national, prin O.M. 3850/02.05.2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Certificarea competentelor pentru profesia didactica se poate obtine la doua
niveluri, respectiv:

a) Nivelul I (initial) care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe
posturi didactice Tn Tnvatamantul anteprescolar, prescolar si general obligatoriu cu conditia
acumularii unui minimum de 30 de credite transferabile din programul de formare
psihopedagogica;

b) Nivelul Il (de aprofundare) care acorda absolventilor de studii universitare dreptul
sa ocupe posturi didactice la toate nivelurile invatamantului preuniversitar, cu satisfacerea
cumulativa a doua conditii:

b.1. acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de
formare psihopedagogica obtinute prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul | cu cele
30 de credite de la nivelul Il;

b.2. absolvirea uneia dintre urmatoarele categorii de studii:

studii universitare de master;

studii universitare de lunga durata;

program postuniversitar cu durata de cel pufin un an si jumatate sau care asigura
acumularea a cel putin 90 de credite;

program de conversie profesionala pentru dobandirea unei noi specializari, finalizat
dupa absolvirea studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de
lunga durata.

YV VVY
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(3) Planul de invatamant al DPPD-ului este standardizat la nivel national si aprobat
prin O.M. 3850/02.05.2017, cu modificarile si completarile ulterioare. Acesta cuprinde trei
componente curriculare:

a) curriculum-ul nucleu, alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii
pentru nivelurile | si Il de certificare pentru profesia didactica;

b) curriculum-ul extins, alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii
pentru obtinerea nivelului Il de certificare pentru profesia didactica;

c) curriculum-ul optional, alcatuit din doua discipline optionale, pe care studentii le
aleg din doua pachete de discipline optionale.

Art. 23.(1) Studentii si absolventii de Tnvatamant superior care opteaza pentru
profesia didactica au obligatia sa absolve cursurile unui master didactic cu durata de 2 ani
ori programele de formare psihopedagogica de nivel |, respectiv Il, acreditate conform legii.

(2) Programele de formare psihopedagogica de nivel | si Il pot fi urmate pe parcursul
studiilor universitare de licenta (Nivel |) sau in regim postuniversitar (Nivelurile | si Il).

(3) Programul de formare psihopedagogica de nivel Il poate fi urmat numai in regim
postuniversitar, de catre absolventii studiilor universitare de licenta care au urmat programe
de studii existente in USAMVBT, programe de studii conexe sau programe de studii pentru
care exista, in USAMVBT, cadre didactice specializate care pot preda disciplinele Didactica
specializarii si Practica pedagogica

(4) Absolventilor care au finalizat cu diploma de licenta/absolvire studii universitare
de lunga sau scurta durata pana in anul 2005 li se considera indeplinita conditia de formare
psihopedagogica de nivel | si Il, daca prin foaia matricola fac dovada parcurgerii
disciplinelor: psihologie scolara, pedagogie, metodica predarii specialitatii si practica
pedagogica la specialitatea Tnscrisa pe diploma de licenta/absolvire.

Art. 24.(1) Curriculum-ul DPPD este structurat si monitorizat in sistemul creditelor
de studii transferabile. Pachetele de credite alocate disciplinelor, precum si nhumarul de
credite pentru examenele de finalizare a studiilor sunt standardizate la nivel national prin
0.M. 3850/02.05.2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Reglementarile privind modul de obtinere a creditelor de studii, recunoasterea,
transferul si mobilitatea creditelor sunt similare cu cele aplicate celorlalte domenii de
specializare, potrivit legii cerintelor de compatibilizare cu ECTS (European Credit Transfer
System) si Regulamentului de aplicare a reformei curriculare si a sistemului de credite
transferabile din USAMVBT.

Art. 25. (1) Programul de formare psihopedagogica oferit de DPPD se organizeaza
numai in forma de invatamant cu frecventa, inclusiv in cazul programelor oferite in regim de
cursuri postuniversitare.

(2) Programul de studii al DPPD se realizeaza in regimul activitatilor didactice
facultative, fiind permis accesul tuturor studentilor care participa la interviul de admitere
organizat de DPPD, sunt declarati admisi si depun la dosarul de inscriere documentele
prevazute in Metodologia proprie de organizare a programelor de formare psihopedagogica
din USAMVBT, aprobata de Senatul universitatii.

(3) In cazul facultatilor sau al specializarilor care, prin profilul lor, pregatesc in
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principal cadre didactice sau pentru care profesia didactica reprezinta o oportunitate
importanta de integrare socio-profesionala a absolventilor, disciplinele corespunzatoare
programelor de pregatire psihopedagogica pot fi incluse in pachetul de discipline obligatorii.

Art. 26. (1) Candidatii admisi la facultatile din cadrul USAMVBT pot fi inmatriculati la
programele de formare psihopedagogica numai dupa ce au fost confirmati la facultatea de
profil. Admiterea la programul de formare psihopedagogica se face pe baza sustinerii unui
interviu, cu respectarea prevederilor stabilite de Metodologia proprie aprobata de Senatul
USAMVBT. Tn cazul absolventilor, dreptul de a se finscrie la programul de studii
psihopedagogice se obtine pe baza diplomei de licenta/absolvire. Absolventii studiilor
universitare de licenta care nu au urmat programul de formare psihopedagogica pe
parcursul studiilor universitare pot sa se inscrie pentru a parcurge programul de formare
psihopedagogica in regimul cursurilor postuniversitare.

(2) La programele de formare psihopedagogica organizate pe parcursul studiilor
universitare se pot inscrie studentii USAMVBT inmatriculati la studiile universitare de licenta
(pentru nivelul 1). Regimul studentului in cadrul DPPD este acelasi cu cel pe care studentul
il are in cazul studiilor de licenta la care este inmatriculat in USAMVBT, respectiv finantare
de la bugetul de stat sau cu taxa.

(3) La programele de formare psihopedagogica organizate in regimul cursurilor
postuniversitare se pot inscrie absolventii Universitatii sau ai altor institutii de invatamant
superior de stat sau particulare, parcurgand in regim postuniversitar si intr-o perioada
compacta de un an (pentru fiecare Nivel) disciplinele si activitatile didactice in formatii
distincte, cu respectarea urmatoarelor conditji:

a) La nivelul | se pot inscrie absolventii studiilor universitare cu diploma a uneia
dintre urmatoarele categorii de studii:

a.1. studii universitare de licenta;

a.2. studii universitare de master;

a.3. studii universitare de lunga durata;

a.4. programe postuniversitare cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigura
acumularea a cel putin 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatiei Nationale: studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii
postuniversitare de masterat/master;

a.5. programe de conversie profesionala pentru dobandirea unei noi specializari;

a.6. studii universitare de scurta durata.

Inscrierea este conditionatd de absolvirea unor programe de studii existente in
USAMVBT, programe de studii conexe sau programe de studii pentru care exista, in
USAMVBT, cadre didactice specializate care pot preda disciplinele Didactica specializarii si
Practica pedagogica

b) La nivelul Il Tnscrierea este conditionata de absolvirea programului de formare
psihopedagogica de nivel | sau de indeplinirea conditiei de formare psihopedagogica de
nivel |, Tn conformitate cu Ordinul M.E.N. nr. 3850/2017 (art. 1 alin. 3 lit.b), cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si de absolvirea cu diploma a uneia dintre urmatoarele
categorii de studii:
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b.1. studii universitare de master;

b.2. studii universitare de lunga durata;

b.3. programe postuniversitare cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigura
acumularea a cel putin 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatiei Nationale: studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii
postuniversitare de masterat/master;

b.4. programe de conversie profesionala pentru dobandirea unei noi specializari,
finalizate dupa absolvirea ciclului Il de studii universitare de master sau dupa absolvirea
studiilor universitare de lunga durata.

inscrierea este conditionatd de absolvirea unor programe de studii existente in
USAMVBT, programe de studii conexe sau programe de studii pentru care exista, in
USAMVBT, cadre didactice specializate care pot preda disciplinele Didactica domeniului si
dezvoltari in didactica specializarii si Practica pedagogica.

Art. 27. (1) Programul de formare psihopedagogica are caracter unitar si obligatoriu.
In cazul studentilor de la invatdmantul cu frecventa, disciplinele si activitatile didactice se
parcurg si se promoveaza in anii de studiu si in semestrele prevazute in planul de
invatamant; in cazul abaterilor de la parcursul de studiu prevazut de planul de invatamant
prin nepromovarea, amanarea sau obtinerea in avans a unor credite (discipline) se aplica
prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Activitatile didactice din cadrul programului de formare psihopedagogica se
organizeaza pe serii de curs si grupe de activitati aplicative (seminare, laboratoare,
practica), potrivit reglementarilor in vigoare. Conditiile de promovare, formele de evaluare,
precum si continutul disciplinelor de invatamant sunt precizate in fisele de disciplina
aferente.

Art. 28.Programul de formare psihopedagogica se finalizeaza cu examen de
absolvire pentru fiecare nivel de certificare. Examenul consta in elaborarea si sustinerea
unui portofoliu didactic. Acesta este un pachet de documente care reflecta sintetic nivelul
si calitatea competentelor dobandite de absolventi prin parcurgerea programului de formare
psihopedagogica. Structura si continutul portofoliului didactic sunt prezentate in
Metodologia proprie.

Art. 29. (1) Absolvirea programului de formare psihopedagogica oferit de DPPD se
finalizeaza cu obtinerea Certificatului de absolvire a DPPD, corespunzator programului de
formare psihopedagogica absolvit, respectiv Nivelului | si Il.

(2) Absolventii invatamantului superior care au finalizat cu diploma una dintre
categoriile de studii prevazute la art. 26 alin. 3 lit. a, au finalizat programul de formare
psihopedagogica de 30 de credite si au promovat examenul de absolvire a programului,
corespunzator nivelului | de certificare pentru profesia didactica, obfin «certificatul de
absolvire a programului de formare psihopedagogica - nivelul |», care le acorda dreptul de a
ocupa posturi didactice in invatamantul anteprescolar, prescolar si general obligatoriu.

(3) Absolventii invatamantului superior care au finalizat cu diploma una dintre
categoriile de studii prevazute la art. 26 alin. 3 lit. b, care au finalizat programul de formare
psihopedagogica corespunzator a 60 de credite si au promovat examenul de absolvire,

10




Organism

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului emitent
»Regele Mihai | al Romaniei” din Timigoara Serviciul de

Management al Calitatii

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI

Editia 1 /Revizia 5

coD PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
USAMVBT - PG 001- R007

corespunzator nivelului Il de certificare pentru profesia didactica, obtin «certificatul de
absolvire a programului de formare psihopedagogica - nivelul ll», care le acorda dreptul de
a ocupa posturi didactice la toate nivelurile sistemului national de invatamant preuniversitar.

Art. 30. (1) Certificatele de absolvire a programului de formare psihopedagogica sunt
elaborate conform regimului actelor de studii. Fiecare certificat va avea ca anexa foaia
matricola in limba roména si in limba engleza, continand situatia scolara a absolventului.

(2) Absolventii programului de formare psihopedagogica - nivelul |, care au parcurs
programul de formare, in calitate de student, obtin «Certificatul de absolvire a programului
de formare psihopedagogica - nivelul I» numai dupa obtinerea diplomei de studii
universitare de licenta.

(3) Absolventii care au promovat examenele de absolvire a programelor de formare
psihopedagogica pot sa primeasca, la cerere, o adeverinta de absolvire, valabila pana la
eliberarea certificatului de absolvire a programelor de formare psihopedagogica, dar nu mai
mult de 12 luni.

Art. 31. Absolventii care nu au promovat examenele de finalizare a studiilor
universitare pot sa primeasca, la cerere, o adeverinta, eliberata de catre DPPD, care va
specifica disciplinele promovate.

Art. 32.(1) Practica pedagogica este disciplina obligatorie si se desfasoara conform
unui regulament specific precizat de legislatia in vigoare. Studentii au obligatia de a
respecta normele de conduita morala impuse de deontologia profesiunii didactice, precum
si normele de conduita profesionala specifice impuse de institutia de invatamant in care se
efectueaza practica. Abaterile se sanctioneaza cu pierderea calitatii de practicant si, prin
consecinta, a calitatii de student al DPPD. Durata practicii pedagogice in cadrul Nivelului |

este de doud semestre, in cadrul Nivelului Il, practica pedagogica se realizeaza pe
parcursul unui singur semestru. Media minima de promovare la Practica pedagogica este 7
(sapte).

(2) Practica pedagogica a studentilor este asigurata de cadre didactice universitare si
de profesori din invatamantul preuniversitar, care au statutul de mentori de practica
pedagogica.

(3) Coordonarea practicii pedagogice pe specializari este asigurata de un cadru
didactic universitar. Acesta Tintocmeste tematica practicii, controleaza activitatea
desfagurata de studenti, evalueaza prestatia studentilor si acorda notele la colocviul de
practica si la examenul de absolvire.

(4) Pregatirea practica din cadrul programelor de formare psihopedagogica se
realizeaza in baza unor Acorduri-cadru incheiate intre USAMVBT si Inspectoratul Scolar
Judetean Timis. In baza Acordurilor-cadru se incheie anual Conventii de colaborare intre
USAMVBT si institutile de invatamant preuniversitar unde studentii DPPD vor desfasura
practica pedagogica.

(5) Disciplinele Didactica specialitatii si Practica pedagogica vor fi precedate de
promovarea disciplinelor Psihologia educatiei si Pedagogie.
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CAPITOLUL V.

FORMAREA CONTINUA SI PERFECTIONAREA PERSONALULUI DIDACTIC.
ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Art. 33. DPPD este abilitat sa organizeze examenele pentru obtinerea gradelor
didactice de catre personalul didactic din Tnvatamantul preuniversitar la specializarile care
sunt autorizate de M.E.N.. Activitatile aferente examenelor de obtinere a gradelor didactice
cuprind:

a) organizarea cursurilor de pregatire in specialitate si in domeniul psihopedagogiei
si al didacticilor de specialitate;

b) organizarea probelor scrise si orale din cadrul examenelor de obtinere a gradului
didactic Il, potrivit normelor stabilite de Ministerul Educatiei Nationale;

c) organizarea colocviului de admitere, asigurarea coordonatorilor pentru elaborarea
lucrarilor metodico-gtiintifice, a comisiilor pentru inspectia speciala si sustinerea lucrarii
pentru obtinerea gradul didactic I;

d) coordonarea si asistenta la sustinerea lucrarii de gradul didactic I;

e) elaborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor
de obtinere a gradelor didactice si transmiterea acestora la M.E.N.

Art. 34. (1) DPPD dispune de un plan de cercetare stiintifica propriu.

(2) DPPD desfasoara activitati de cercetare stiintifica prin programe de cercetare,
precum si in colaborare cu celelalte structuri de cercetare din cadrul institutiei de
invatamant superior si ale facultatilor de profil din alte institutii de Tnvatamant superior.

(3) Programele de cercetare ale Departamentului se pot derula sub forma proiectelor
obtinute prin competitie nationald sau internationald, sub forma contractelor de cercetare
incheiate cu beneficiarii si in baza temelor de cercetare prevazute in planul propriu de
cercetare stiintifica.

(4) Cercetarea stiintifica abordeaza teme ce se inscriu in aria stiintifica a domeniului
stiintelor educatiei, psihologiei, sociologiei, in domenii conexe sau integrate/interdisciplinare.

(5) DPPD organizeaza periodic cu cadrele didactice, cercetatorii, studentii si
absolventii sesiuni stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde, iar comunicarile sunt
publicate in reviste /volume indexate in baze de date internationale.

Art. 35. Cercetarea stiintifica vizeaza:

a) realizarea de studii fundamentale si de cercetari — actiune privind formarea initiala
si continua a personalului didactic, politicile educationale in domeniul dezvoltarii curriculare,
strategiile de instruire, evaluare si de valorificare a potentialului tehnologiilor moderne de
invatare si comunicare in procesul de invatamant;

b) elaborarea de proiecte, documente curriculare, metodologii, studii de specialitate,
suporturi de curs in vederea cresterii eficientei invatamantului roméanesc in acord cu
tendintele actuale pe plan european si international;

c) efectuarea de studii de expertiza si consultare, pe baza de investigatii concrete si
analize de nevoi, pentru M.E.N., pentru organismele de conducere si administrare a
invatamantului pe plan local si regional (Inspectorate Scolare Judetene, Case ale Corpului
Didactic, unitati de practica pedagogica, centre de asistenta psihopedagogica etc.);
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CAPITOLUL VL.

EVALUAREA INTERNA $S1 ASIGURAREA CALITATII EDUCATIEI

Art. 36. (1) Evaluarea interna si asigurarea calitatii programelor de studii si de
cercetare organizate de DPPD se efectueaza potrivit cadrului legislativ actual aplicat tuturor
structurilor si programelor universitare. In conformitate cu acest cadru legislativ, domeniile
in functie de care sunt evaluate programele oferite de DPPD, sunt:

a) capacitatea institutionala:

b) eficacitatea educationala:

¢) managementul calitatii.

(2) Principalele demersuri prin care se evalueaza si se asigura calitatea sunt
monitorizarea si evaluarea periodica.

Art. 37. Monitorizarea unui program de studii consta in compararea sistematica a
situatiei actuale cu situatia de referinta definita prin standardele si indicatorii de performanta
in baza carora programul a fost aprobat, in scopul identificarii discrepantelor si al
interventiei operative. Monitorizarea se distinge prin caracterul ei relativ continuu, in sensul
unei frecvente mai mari decat a evaluarilor periodice, precum si prin orientarea spre
ameliorarile operative si rezolvarea punctuald a problemelor, prevenind acumularea
acestora. Monitorizarea este procesul prin care se asigura controlul si mentinerea
standardelor de calitate in perioada dintre evaluarile periodice.

Art. 38. Evaluarea periodica a unui program de studii consta in verificarea indeplinirii
standardelor de calitate si a indicatorilor de performanta in principalele momente ale
derularii programului. Analizele, concluziile si recomandarile evaluarilor periodice realizate
de comisiile de evaluare, inclusiv concluziile analizelor colegiale, sunt reunite in Raportul de
evaluare interna a calitatii educatiei.

CAPITOLUL VII. |
BAZA MATERIALA

Art. 39. Baza materialda a DPPD - ului trebuie sa corespunda standardelor care
asigura desfasurarea unui proces de invatamant de calitate.

Art. 40. (1) Numarul de locuri in salile de curs, seminar si laborator trebuie sa fie
corelat cu marimea formatiilor de studiu (serii, grupe, subgrupe), conform normativelor
M.E.N.

(2) Salile de predare trebuie sa dispuna de echipamente tehnice de invatare, predare
si comunicare care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea fiecarui student.

(3) Laboratoarele didactice dispun de echipamente si mijloace de functionare
corespunzatoare exigentelor minime.

Art. 41. USAMVBT asigura fondul de carte in biblioteci, pentru a acoperi integral
disciplinele din planurile de invatamant ale DPPD.
13
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CAPITOLUL VIl

COLABORAREA CU FACULTATILE UNIVERSITATII DE STIINTE AGRICOLE I
MEDICINA VETERINARA A BANATULUI ,,REGELE MIHAI | AL ROMANIEI” DIN
TIMISOARA

Art. 42. Pentru realizarea obiectivelor si activitatilor sale specifice, DPPD
colaboreaza cu conducerea facultatilor din cadrul USAMVBT. Colaborarea se realizeaza in
interesul pregatirii corespunzatoare, de calitate, a studentilor, masteranzilor si doctoranzilor.

Art. 43. Pentru disciplinele ce vizeaza tehnologiile informatice moderne, se va
asigura colaborarea cu cadrele didactice de specialitate informatica pentru desfasurarea
acestor activitati in cadrul laboratoarelor de informatica, conform standardelor A.R.A.C.1.S.

Art. 44. Pentru realizarea activitatilor de formare continua a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar si pentru certificarea competentelor acestuia prin examenele de
obtinere a gradelor didactice Il si |, DPPD-ul solicitda sprijinul cadrelor didactice de
specialitate.

CAPITOLUL IX.
DISPOZITII FINALE

Art. 45. Prezentul Regulament revizuit a fost aprobat in sedinta Senatului universitar
din data de 13.09.2019.
Prorector educatie si asigurarea calitatii,

Prof.univ.dr. lancu TIBERIU

Director DPPD,
Sef lucrari dr. Sebastian MOISA

Rector,
Prof.univ.dr. Cosmin Alin POPESCU
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