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CAP. |. DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1 (1) Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si
functionare a Comisiei de etica universitara a Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai
I” din Timisoara (USVT).

(2) Regulamentul se aplica membrilor Comisiei de etica universitara, secretarului
desemnat, persoanelor participante la Comisia de etica universitara in calitate de invitati,
precum si tuturor membrilor comunitatii universitare.

CAP. Il. SCOP

Art. 2 Scopul elaborarii acestui regulament este acela de a stabili reguli unitare
privind modalitatea de organizare si functionare a Comisiei de etica universitara a
Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I’ din Timigoara in vederea aplicarii si
garantarii principiilor, obligatiilor si normelor de etica si deontologie universitara instituite
de Codul de etica si deontologie universitara, precum si cele reglementate prin Codul de
eticd in cercetarea stiintifica, contribuind astfel la coeziunea membrilor comunitatii
universitare gi la formarea unui climat bazat pe cooperare gi competitie, cresterea
responsabilitatii individuale gi a prestigiului universitatii.

CAP. lll. DEFINITILABREVIERI
Art. 3 Tn cuprinsul prezentului regulament se vor folosi urmatoarele abrevieri:

»> USVT - Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara
(USVT);
» ME — Ministerul Educatiei.

CAPITOLUL IV. REFERINTE NORMATIVE
Art. 4 Legislatie primara

» Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Ordinul M.E. nr. 6869/30.09.2024 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etica universitara;

» Hotararea Guvernului nr. 305/2024 pentru aprobarea Codului cadru de
etica si deontologie universitara;
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> Legea nr. 8/1996 privind protectia drepturilor de autor gi a drepturilor
conexe, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul M.E. nr. 3020/08.01.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru
privind studiile universitare de doctorat;
» Ordinul M.E. nr. 4394/07.05.2024 privind aprobarea Codului drepturilor si

obligatiilor studentului.

Art. 5 Legislatie secundara

Carta USVT,

Codul de etica si deontologie universitara — Anexa nr. 1 la Carta USVT;
Codul de etica in cercetarea stiintifica din cadrul USVT — R083;

Codul drepturilor si obligatiilor studentului USVT — RO60;

Strategia de prevenire si combatere a fenomenului de plagiat in USVT,;
Hotaréarile Consiliului de Administratie si ale Senatului universitar;
Reglementari interne ale USVT.

VVVYVYVVYYVYY

CAP. V. DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. DISPOZITII| GENERALE

Art. 6 (1) Comisia de etica universitara se organizeaza si functioneaza la nivelul
USVT, in baza Legii invatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, a Regulamentului propriu de organizare si functionare a Comisiei de etica
universitara si a tuturor normelor legale aplicabile in speta.

(2) Comisia de etica universitara actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul universitatji.

(3) Comisia de etica universitara functioneaza dupa un regulament propriu, avizat
de Consiliul de Administratie si aprobat de catre Senatul universitatii, la propunerea
acesteia.

CAP .V.2. STRUCTURA §1 COMPONENTA COMISIEI

Art. 7 (1) Comisia de etica universitara este o structura deliberativa, fiind
constituitad din cadre didactice si de cercetare, titulare, cu prestigiu profesional, aprobata
prin decizia rectorului, pe baza propunerilor formulate de catre Consiliul de Administratie
Si avizate de catre Senatul universitar, in urma procesului de selectie, organizat in
conditiile art. 162 alin.(5) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare.
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(2) Componenta membrilor Comisiei de etica universitara este de maximum 75%
cadre didactice si de cercetare si de minimum 25% studenti.

(3) Reprezentantii studentilor din Comisia de etica universitara sunt alesi de catre
studentii care fac parte din Senatul USVT. Studentii au cel putin un reprezentant in cadrul
Comisiei de etica universitara.

(4) Din Comisia de etica universitara nu pot face parte persoane care:

a) detin functia de rector, presedinte al Senatului, prorector, decan, prodecan,
director general administrativ, director general adjunct administrativ,
director de departament, director de filiala, director de extensie, precum si
director de unitate de cercetare-dezvoltare, de proiectare sau de
microproductie in cadrul USVT;

b) au incalcat normele de etica si deontologie universitara.

(5) In cazul in care o persoané validatd in Comisia de etica universitard se afla in
situatia prevazuta la alin.(4), aceasta are la dispozitie 15 zile lucratoare, in care sa iasa
din aceasta situatie.

(6) Structura Comisiei de etica universitara este urmatoarea:

a) Presedinte;
b) un vicepresedinte;
¢) 9 membri.

(7) La prima sedintd a Comisiei de etica universitara, dupa constituire, membrii
aleg prin vot presedintele si un vicepresedinte.

(8) Secretarul Comisiei de etica universitara este numit prin decizia rectorului, in
urma aprobarii Consiliului de Administratie si nu are drept de vot.

Art. 8 Membrii Comisiei de etica universitara au un mandat de 4 ani, cu exceptia
inlocuirii obiective a membrilor nominalizati la Tnceputul mandatului, care continua
mandatul predecesorului pana la finalizarea acestuia.

Art. 9 (1) In cadrul Comisiei de etica universitara functioneaza o subcomisie
dedicata eticii cercetarii. Studentii au un reprezentant in subcomisia dedicata eticii
cercetarii, desemnat cu precadere din randul doctoranzilor sau masteranzilor, ales de
catre studentii din comisia de etica universitara.

(2) Structura subcomisiei dedicata eticii cercetarii este urmatoarea:

a) Presedinte;
b) un vicepresedinte;
c) 3 membri, din care un student.

(3) La prima sedintda a subcomisiei dedicata eticii cercetarii, dupa constituire,
memobirii aleg prin vot presedintele si un vicepresedinte.

(4) Secretarul Comisiei de etica universitara deserveste gi activitatea subcomisiei
dedicata eticii cercetarii $i nu are drept de vot.
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(5) Subcomisia dedicata eticii cercetarii, urmareste implementarea politicilor de
etica in cercetare, in conformitate cu reglementarile eticii cercetarii stiintifice, care
acopera urmatoarele aspecte:

a) publicarea si autoratul;
b) gestionarea datelor de cercetare;
c) colaborarea,;
d) conflictele de interese;
e) frauda;
f) asigurarea unor medii eficiente de cercetare;
g) prevenirea prejudiciului in cercetare si inovare;
h) solutionarea contestatiilor privind deciziile Comisiei de bioetica referitoare
la:
> respectarea normelor de etica a cercetarii desfasurate pe
subiecti umani si a experimentelor care vizeaza animale;
> respectarea demnitatii participantilor la cercetare.

(6) Organizarea si functionarea subcomisiei dedicata eticii cercetarii se stabileste
printr-un regulament distinct, elaborat de catre aceasta, analizat si in cadrul Comisiei de
etica universitara, avizat de catre Consiliul de administratie si aprobat de Senatul
universitar.

CAP. V.3. INCETAREA §I REVOCAREA MEMBRILOR COMISIEI DE ETICA
UNIVERSITARA

Art. 10 (1) Calitatea de membru al Comisiei de etica universitara poate inceta prin:
a) expirarea mandatului;
b) deces;
c) incetarea calitatii de angajat al USVT,;
d) incetarea statutului de student al USVT;
e) revocare;
f) retragere.
(2) Membrii comisiei, care comit fapte incompatibile cu calitatea pe care o au, sunt
inlocuiti respectand procedura parcursa la numirea acestora.
(3) In situatiile prevazute la alin. (1) va fi numit un alt membru in termen de 15 zile
conform prevederilor art. 7 alin. (1) si alin. (3), pe durata de mandat ramasa.

CAP. V.4. ATRIBUTIILE COMISIEI

Art. 11 (1) Comisia de etica universitara are urmatoarele atributii:
a) urmareste respectarea Codului de etica si deontologie universitara;
b) asigura ducerea la indeplinire a ordinelor ministrului educatiei pentru
respectarea cadrului legal in domeniul eticii si deontologiei universitare;
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c) analizeaza si solutioneaza abaterile de la normele de etica si deontologie
universitara, pe baza sesizarilor sau prin autosesizare;

d) contribuie la elaborarea Codului de etica si deontologie universitara, prin
propuneri adresate Senatului universitar pentru adoptare si includere in
Carta universitara;

e) realizeaza un raport anual referitor la situatia respectarii normelor de etica
si deontologie universitara, care se prezinta rectorului si Senatului
universitar si constituie un document public;

f) realizeaza activitati de prevenire cu privire la incalcarea normelor de etica
si deontologie universitara;

g) monitorizeaza desfasurarea cursurilor de etica si integritate academica;

h) propune spre adoptare Senatului universitar regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei de etica universitara;

i) colaboreaza cu comisiile consultative de la nivel national,

J) alte atributii prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare sau stabilite conform Cartei
universitare.

(2) Comisia de etica universitara analizeaza si verifica incalcarile normelor de etica
si deontologie universitara, prevazute de dispozitiile legale in vigoare si de regulamentele
proprii ale USVT.

(3) Comisia de etica universitara notifica de urgenta conducerea USVT cu privire
la sesizarile care fac obiectul legii penale si pune la dispozitia acesteia, toate informatiile
pe care le detine cu privire la respectivele sesizari.

(4) La inceputul anului universitar Comisia de etica universitara informeaza
studentii cu privire la rolul si prevederile legale incidente eticii si deontologiei universitare.

(5) Pentru a analiza si solutiona abaterile de la normele de etica si deontologie
universitara Comisia de etica universitara are dreptul de a se autosesiza.

(6) In cazul in care presedintele Comisiei de etica universitara este n imposibilitate
de a-si indeplini atributiile din mandat, functia va fi indeplinita cu titlu interimar, de catre
vicepresedinte.

Art. 12 Secretarul Comisiei de etica universitara are urmatoarele atributii:

a. tine evidenta inscrisurilor si a documentelor comisiei;

b. asigura comunicarea in cadrul Comisiei de etica universitara;

c. asigura comunicarea dintre Comisia de etica universitara si persoanele
implicate in problemele sesizate Comisiei de etica universitara;

d. redacteaza procesele verbale ale sedintelor de lucru ale Comisiei de etica
universitara.
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CAP. V.5. SITUATII DE CONFLICT DE INTERES S| INCOMPATIBILITATI

Art. 13 (1) in cazul in care partea reclamantad sau partea reclamats solicita
excluderea de la analizarea si judecarea sesizarii a unui membru al Comisiei de etica
universitara, din cauza unui potential conflict de interese, presedintele sau
vicepresedintele, dupa caz, permite sau solicita persoanei in cauza sa se retraga de la
investigarea/cercetarea sesizarii, daca solicitarea este intemeiatd. Comisia de etica
universitara decide, in astfel de cazuri, prin vot, fara membrul vizat, cu privire la cererea
de excludere de la analizarea si judecarea sesizarii a respectivului membru. in cazul
admiterii cererii, acesta nu va participa la analizarea respectivului caz si nici la vot.

(2) Orice membru al Comisiei de etica universitara poate formula cerere de
abtinere n caz de incompatibilitate sau conflict de interese.

CAP.V.6. ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA COMISIEI DE ETICA
UNIVERSITARA

CAP. V.6.1. BAZA MATERIALA

Art. 14 Baza materiala (spatiul pentru desfasurarea sedintelor si pastrarea
documentelor, hartie, dosare, acces la copiator etc.) se va asigura prin Secretariatul
Comisiei de etica universitara.

CAP. V.6.2. JURISDICTIA SI COMPETENTA COMISIEI DE ETICA

Art. 15 (1) Comisia de etica universitara analizeaza si solutioneaza abaterile de la
normele de etica si deontologie universitara, in conformitate cu prevederile legale Tn
vigoare si Regulamentul propriu de functionare.

(2) Sunt de competenta comisiei de etica universitara abaterile de la codul de etica
si deontologie universitara petrecute in interiorul universitatii si campusului universitar,
cat si cele desfasurate in afara acesteia, in masura in care implica membrii propriei
comunitati universitare.

(3) Comisia de etica universitara nu se substituie altor comisii de lucru ale
Senatului universitar sau altor institutii in ceea ce priveste luarea de masuri punitive si/sau
punerea lor in aplicare. Comisia de etica universitara va analiza si solutiona doar acele
cazuri care intra in competenta ei, potrivit dispozitiilor legale in vigoare, si nu {in de
resortul altor structuri din universitate?.

1 De exemplu, cazurile de copiat, incalcarea normelor de conduitd academica, ale studentilor sunt, de
regula, sanctionate de catre alte structuri de conducere Consiliile facultatilor/Consiliul de Administratie.
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(4) In toate cazurile Comisia de etica universitara va analiza in prealabil daca are
competenta de a solutiona reclamatia/sesizarea si va dispune conform prevederilor
prezentului Regulament.

Art. 16 (1) In momentul numirii ca membru in Comisia de etica universitara, fiecare
membru va da o declaratie in nume propriu, de pastrare a confidentialitatii.

(2) Pe parcursul desfasurarii analizei sesizarii unei fapte care poate reprezenta
abatere de la etica si deontologia universitara, nu se va permite accesul tertilor la dosar,
cu exceptia acelora care sunt abilitati sa cerceteze respectiva fapta.

(3) Accesul tertilor la un dosar aflat in portofoliul Comisiei de etica universitara este
interzis gi dupa finalizarea evaluarii si cercetarii faptei, cu urmatoarele exceptii:

a) membrilor Comisiei Nationale de Etica si Management Universitar, denumita
in continuare CNEMU, din cadrul Ministerului Educatiei;

b) membrilor Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, denumita in continuare CNATDCU, din cadrul
Ministerului Educatjei;

c) membrilor Consiliului National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii
Tehnologice si Inovarii, din cadrul Ministerului Cercetarii, Inovarii i
Digitalizarii;

d) organelor de stat abilitate, atunci cand fapta face subiectul unei alte
investigatii.

CAP.V.6.3. SEDINTELE COMISIEI DE ETICA

Art. 17 (1) Presedintele sau vicepresedintele Comisiei de etica universitara, in
caz de absenta motivata a presedintelui, convoaca, prin intermediul secretarului, membirii
Comisiei de etica universitara, in termen de cel mult 5 zile calendaristice de la data
inreqistrarii sesizarii la registratura USVT, data la care sesizarea se comunica spre
inregistrare si la Secretariatului Comisiei de etica universitara.

(2) Comisia de etica universitara se intruneste ori de cate ori este nevoie, in
sedinte, care nu sunt publice, iar subiectele discutate se vor consemna intr-un proces
verbal, redactat de catre secretarul Comisiei de etica universitara. Procesele verbale nu
sunt documente publice.

(3) Comunicarea intre membrii Comisiei de etica universitara se poate realiza si
prin mijloace de comunicare electronica (emailul institutional, whatsapp, etc.)

(4) Sedintele Comisiei de etica universitara pot avea loc cu prezenta fizica a tuturor
membrilor, cu prezenta online sau in format mixt (unii membri prezenti fizic, alti membri
prezenti online) pe platforme utilizate in acest scop.

(5) Sedintele Comisiei de etica universitara se pot inregistra daca exista
consimtamantul tuturor participantilor la sedinta.
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(6) La sedintele Comisiei de etica universitara pot participa diferite persoane, in
calitate de invitati, printre care si consilierul juridic al USVT.

(7) Persoanele care au participat la sedintele Comisiei de etica universitara au
obligatia de a pastra confidentialitatea asupra lucrarilor/discutiilor la care au asistat si
asupra partilor implicate.

(8) Potrivit atributiilor conferite de lege, Comisia de etica universitara poate adopta
urmatoarele acte:

a) hotarari;

b) rapoarte;

C) avize;

d) puncte de vedere;
e) recomandari.

Art. 18 Hotararile Comisiei de etica universitara se adopta prin vot deschis, cu
majoritatea simpla a membrilor prezenti, daca numarul acestora reprezinta cel putin doua
treimi din totalul membirilor cu drept de vot.

CAP. V.6.4. PROCEDURA SOLUTIONARII SESIZARILOR
CAP. V.6.4.1. SESIZAREA COMISIEI

Art. 19 (1) Orice persoana poate sesiza Comisia de etica universitara din cadrul
USVT cu privire la savarsirea unei fapte ce poate constitui abatere de la etica si
deontologia universitara.

(2) Sesizarea se face in scris sau online si se inregistreaza la registratura USVT,
indiferent daca aceasta este admisibila sau inadmisibila, data la care sesizarea se
comunica spre inregistrare si la Secretariatului Comisiei de etica universitara.

(3) Numarul de inregistrare al sesizarii se comunica petentilor, la adresa de contact
mentionata.

(4) Sesizarile si reclamatiile anonime nu sunt luate in considerare.

Art. 20 (1) Identitatea autorului sesizarii se pastreaza confidentiala. La
registratura, in registrul de intrari, la rubrica ,deponent/petent” se va completa ,anonim”.
Sesizarea este transmisa de registratura catre secretarul comisiei.

(2) Nerespectarea prevederilor referitoare la pastrarea confidentialitatii identitatji
autorului sesizarii constituie abatere disciplinara.

(3) Sesizarile depuse gresit se redirectioneaza in maximum doua zile lucratoare
catre registratura.
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Art. 21 (1) Orice sesizare primita de Comisia de etica universitara este supusa
unui control al admisibilitatii. Pentru a fi admisibile, sesizarile trebuie sa contina in mod
cumulativ urmatoarele:

a) semnatura persoanei care formuleaza sesizarea;

b) datele de identificare a persoanei care formuleaza sesizarea: numele si

prenumele persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia,
precum si, dupa caz, adresa de corespondenta, care poate fi si 0 adresa de
posta electronica;
¢) in mod obligatoriu, o motivare argumentata privind nerespectarea normelor de
etica si deontologie profesionala, cu exemple concrete si cu indicarea
considerentelor justificative si a surselor de documentare.
(2) Sesizarile care nu indeplinesc criteriile de admisibilitate prevazute la alin. (1)
sunt respinse motivat ca inadmisibile de catre Comisia de etica universitara si
comunicate in termen de 5 zile lucratoare la adresa indicata in sesizare.

(3) Persoana care nu a depus o sesizare admisibila are dreptul de a relua demersul

cu respectarea conditiilor prevazute la alin. (1).

CAP. V.6.4.2. TERMENELE DE SOLUTIONARE

Art. 22 (1) Comisia de etica universitara cerceteaza existenta abaterilor de la
normele de etica si deontologie universitara si se pronunta in termen de 45 de zile
calendaristice de la primirea sesizarii, prin hotarare motivata in baza unui raport, care se

comunica atat persoanei cercetate cat si persoanei care a formulat sesizarea.

(2) Termenul de 45 de zile nu este un termen de decadere din dreptul de a analiza

sesizarea.

(3) Termenul de 45 de zile incepe sa curga de la data inregistrarii sesizarii.

(4) Termenul de 45 de zile se poate suspenda in urmatoarele cazuri:

a) pe durata obtinerii unor avize de specialitate, a parerii unor experti din tara

sau din strainatate sau a oricaror documente considerate relevante de catre

Comisia de etica universitara;

b) pe durata vacantelor universitare si a zilelor declarate prin lege drept zile
nelucratoare;

c) in alte cazuri prevazute de lege.

CAP. V.6.4.3. DREPTURILE PARTILOR

Art. 23 (1) Pe durata derularii procedurilor de sesizare si analizare a unui caz de
catre Comisia de etica universitara, pe langa drepturile generale ale individului,
reclamantul beneficiaza de urmatoarele drepturi specifice :

a) asigurarea confidentialitati. Daca, in decursul derulérii procedurilor,
dezvaluirea identitatii reclamantului catre terti este absolut necesara,
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reclamantului i se va cere permisiunea in acest sens. Daca reclamantul
refuza sa isi dea permisiunea, se va proceda in continuare fara dezvaluirea
identitatii acestuia, Tn masura in care acest lucru este posibil. Daca ancheta
nu poate continua fara dezvaluirea identitatii, iar reclamantul refuza sa isi
dea permisiunea, cazul va fi clasat;

b) de a cunoaste componenta Comisiei de etica universitara si de a o contesta
in conditile art. 13 al prezentului regulament, inainte de demararea
cercetarilor, autoritatea membirilor acesteia de a lua o decizie corects;

c) de a participa la etapele procesuale specifice solutionarii cazului;

d) de a primi hotararea Comisiei de etica universitara, motivata in baza
raportului de cercetare;

e) de a contesta, in termen de 30 de zile de la comunicare, Hotararea Comisiei
de etica universitara, care vizeaza fondul sesizarii, la Comisia Nationala de
Etica a Managementului Universitar, la Comisia Nationala de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare sau la Consiliul National
de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii, dupa
caz.

(2) In vederea respectarii dispozitiilor legale privind punerea in aplicare a
sanctiunilor stabilite de Comisia de etica universitara, in cazul depunerii unei contestatii,
persoana in cauza este obligatd sa comunice in scris universitatii - Comisiei de etica
universitara, in termen de 5 zile lucratoare, daca a initiat o contestatie potrivit dispozitiilor
alin. (1) lit. e si sa faca dovada acesteia.

Art. 24 (1) Pe durata derularii procedurilor de sesizare si analizare a unui caz de
catre Comisia de etica universitara, partea reclamata beneficiaza de prezumtia de
nevinovatie si de urmatoarele drepturi:

a) de a cunoaste componenta Comisiei de etica universitara si de a o contesta in
conditiile art. 13 al prezentului regulament, inainte de demararea cercetarilor,
autoritatea membrilor acesteia de a lua o decizie corect3;

b) de a participa la etapele procesuale specifice solutionarii cazului;

c) de a primi hotararea Comisiei de etica universitara, motivata in baza raportului
de cercetare;

d) de a contesta, in termen de 30 de zile de la comunicare, Hotararea Comisiei
de etica universitara, care vizeaza fondul sesizarii, la Comisia Nationala de
Etica a Managementului Universitar, la Comisia Nationala de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare sau la Consiliul National de
Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii, dupa caz.

(2) In vederea respectarii dispozitiilor legale privind punerea in aplicare a

sanctiunilor stabilite de Comisia de etica universitara, in cazul depunerii unei contestatii,
persoana in cauza este obligatd sa comunice in scris universitatii - Comisiei de etica
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universitara, in termen de 5 zile lucratoare, daca a initiat o contestatie potrivit dispozitiilor
alin. (1) lit. d si sa faca dovada acesteia.

CAP. V.6.4.4. PROCEDURA DE CERCETARE

Art. 25 (1) Presedintele, impreuna cu vicepresedintele Comisiei de etica
universitara, stabilesc modalitatea de lucru, care cuprinde, de regula, urmatoarele etape:

a)

b)

c)

d)

f)

solicitarea acordului partii reclamante cu privire la dezvaluirea identitatii, in
cazul in care in decursul derularii procedurilor, dezvaluirea identitatii
reclamantului catre terti este absolut necesara. Daca reclamantul refuza sa isi
dea permisiunea, se va proceda in continuare fara dezvaluirea identitatii
acestuia, in masura in care acest lucru este posibil. Daca ancheta nu poate
continua fara dezvaluirea identitatii, iar reclamantul refuza sa isi dea
permisiunea, cazul va fi clasat;

comunicarea componentei Comisiei de etica universitara partilor implicate,
punandu-le in vedere acestora sa comunice eventualele obiectii fata de
aceasta componenta, raportat la prevederile art. 13 din prezentul regulament,
in cazul persoanei reclamate comunicarea se va face odata cu informarea
prevazuta la lit. c;

informarea de catre presedintele Comisiei de etica universitara sau de catre
vicepresedinte, in cazul absentei motivate a pregedintelui, a persoanei
impotriva careia s-a formulat o sesizare, prin scrisoare recomandata, cu
confirmare de primire, prin notificare, cu semnare de luare la cunostinta sau
prin mijloace electronice, pentru a depune un punct de vedere in apararea sa,
asupra tuturor aspectelor expuse in sesizare, cu respectarea termenului
stabilit de comisie;

convocarea de catre presedintele Comisiei de etica universitara sau de catre
vicepresedinte, in cazul absentei motivate a presedintelui, a persoanei
reclamante, prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire, prin
notificare, cu semnare de luare la cunostintd sau prin mijloace electronice, in
vederea audierii acesteia, in cazul in care Comisia de etica universitara
considera necesara audierea acesteia, precizandu-se obiectul, locul, data si
ora intrevederii;

convocarea oricaror persoane considerate a avea informatii relevante privind
solutionarea cauzei;

convocarea de catre presedintele Comisiei de etica universitara sau de catre
vicepresedinte, in cazul absentei motivate a presedintelui, a persoanei
impotriva careia s-a formulat o sesizare, prin scrisoare recomandata, cu
confirmare de primire, prin notificare, cu semnare de luare la cunostinta sau
prin mijloace electronice, in vederea audierii acesteia, precizandu-se obiectul,
locul, data si ora intrevederii;
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g) analiza, verificarea si investigarea faptelor sesizate, precum si a sustinerilor
formulate n aparare;

h) realizarea raportului de cercetare;

i) deliberarea si adoptarea hotaréarii de admitere sau de respingere, dupa caz.

(2) Neprezentarea persoanei cercetate la convocarea facuta, fara un motiv
obiectiv, comunicat in scris, da dreptul comisiei sa continue analiza in vederea solutionarii
sesizarii.

(3) In cazul in care persoana fata de care a fost facuta sesizarea recunoaste
faptele care i-au fost imputate in sesizare, comisia poate lua o decizie pe baza sesizarii
si pozitiei scrise a partjii reclamate.

Art. 26 (1) In cazul in care comisia considerd cd natura problemei permite
concilierea intre parti pe cale amiabila si abaterea de la normele de etica si deontologie
universitara este minora, aceasta solutie va fi propusa partilor; in cazul in care impacarea
are loc, comisia va lua act de acest lucru, iar conflictul intre parti se stinge.

(2) in vederea investigarii si solutionarii cazurilor Comisia de etica universitara
poate efectua urmatoarele demersuri:

a) saconvoace orice alta persoana considerata a avea informatii relevante privind
solutionarea cauzei. Prezenta la audieri este obligatorie, iar neprezentarea
nemotivata poate fi considerata abatere disciplinara pentru personalul din
cadrul USVT;

b) sa solicite avize de specialitate sau informatii suplimentare, dupa caz, de la
cadre didactice, cercetatori, experti din tara sau din strainatate din facultati de
profil, organizatii, asociatii sau de la alte entitati relevante pe domeniul vizat de
sesizare, corelat cu etica si integritatea academica;

c) sa dispuna confruntarea partilor, in situatia in care partea reclamanta isi da
acordul.

(3) Membrii comisiei au obligatia sa analizeze cu obiectivitate, in mod impartial,

faptele sesizate. Orice membru are dreptul de a formula intrebari persoanelor audiate.

(4) Este interzisa exprimarea, in spatiul universitar sau in afara lui, a oricarei opinii
cu privire la vinovatia persoanei cercetate, anterior rezolutiei finale de stabilire a existentei
abaterii.

Art. 27 Sesizarile cu privire la plagiat sunt analizate raportat la conditiile de
legalitate, in vigoare la momentul redactarii tezei de doctorat care a stat la baza emiterii
si acordarii titlului de doctor, respectiv a diplomei de doctor, fara a putea reevalua fondul
stiintific al tezei de doctorat.

Art. 28 (1) Persoana reclamata are dreptul de a cunoaste continutul integral al
dosarului. Continutul dosarului este adus la cunostinta celui chemat in fata comisiei de
catre secretarul acesteia, pe baza de semnatura.
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(2) Pentru apararea sa, persoana reclamata are dreptul sa ceara in scris sau sa
depuna documente si informatii suplimentare, precum si sa propuna martori, inainte de
sedinta sau in sedinta in care a fost chemata.

(3) Comisia, prin vot, poate admite sau respinge cererea facuta in acest sens.

(4) Persoanele audiate pe timpul cercetarii si care vor da declaratii verbale in fata
comisiei, declaratii transcrise de catre secretarul comisiei si semnate de acestea pe
fiecare pagina (fizic sau electronic), vor fi instiintati in timp util asupra datei si a locului
sedintei, prezenta acestora fiind obligatorie.

(5) Martorii raspund la intrebarile comisiei, iar dupa audiere, acestia parasesc sala
si nu au dreptul de a interveni pe parcursul sedintei n niciun fel.

Art. 29 (1) Daca, ulterior audierii persoanei reclamate/reclamante/martori, rezulta
necesitatea completarii dosarului cu noi probe, Comisia de etica universitara poate
amana analiza sesizarii pentru o alta sedinta, luand masuri pentru completarea dosarului.

(2) Raportul de cercetare va contine o constatare cu privire la natura si veridicitatea
faptelor imputate si a altor fapte relevante. Pe baza acestuia, Comisia de etica
universitara va lua o hotarare cu privire la masura in care faptele imputate constituie sau
nu o incalcare a normelor de etica si deontologie universitara. Opiniile separate ale
membrilor comisiei trebuie consemnate si motivate.

(3) Fiecare membru al Comisiei de etica universitara va propune una dintre
sanctiunile prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Procesele verbale ale Comisiei de etica universitara se semneaza de catre toti
membrii prezenti.

(5) Membrii Comisiei de etica universitara se retrag pentru deliberare si pentru
adoptarea hotararii in momentul in care presedintele sau vicepresedintele, in cazul
absentei motivate a presedintelui, declara dezbaterile incheiate.

(6) Pentru adoptarea hotararii de admitere sau de respingere, Comisia de etica
universitara are in vedere inscrisurile, documentele dosarului si audierile efectuate,
caracterul si gravitatea faptei, imprejurarile in care a fost savarsita fapta, vinovatia,
precum si comportarea anterioara a persoanei reclamate.

(7) Procedura de analiza, investigare si verificare se finalizeaza cu adoptarea unei
hotarari de admitere sau de respingere, care vizeaza fondul sesizarii, motivata in fapt si
in drept.

(8) Hotararea comisiei semnata de presedinte reprezintd un act administrativ si
trebuie sa cuprinda explicit in textul acesteia, urmatoarele elemente:

a) faptele care au condus la sanctionarea persoanei vizate;

b) temeiul legal;

c) considerentele pentru care Comisia de etica universitara a inlaturat
argumentele formulate de autorul sesizarii;

d) sanctiunea, daca a fost admisa sesizarea;
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e) termenul legal de contestare, in cazul hotaréarilor care vizeaza fondul
sesizarii;
f) entitatea unde poate fi contestata hotararea.
(9) Hotarérea trebuie sa fie redactata la data pronuntarii.
(10) Hotararea de admitere sau de respingere, impreuna cu dosarul cauzei, se
inainteaza pentru avizul de legalitate consilierului juridic din cadrul USVT. Raspunderea
juridica pentru hotararile si activitatea Comisiei de etica universitara revine universitatii.

Art. 30 Hotaréarile comisiilor se publica pe site-ul USVT, cu respectarea legislatiei
privind datele cu caracter personal, prin anonimizarea, dupa caz a:
a) persoanei care a formulat sesizarea;
b) persoanei reclamate, daca aceasta depune o cerere expresa de
anonimizare.

CAP. V.6.4.5. SANCTIUNI

Art. 31 (1) Sanctiunile care se pot aplica personalului didactic, didactic auxiliar si
de cercetare, inclusiv cu functie de conducere, pentru incalcarea normelor de etica si
deontologie universitara sunt:

a) avertismentul scris;

b) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea
normelor de etica si deontologie universitara;

c) destituirea din functia de conducere;

d) interzicerea, pentru o perioada determinata, a accesului la finantare din
fonduri publice competitive;

e) suspendarea, pe o perioada determinata de timp intre un an si cinci ani, a
dreptului de Tnscriere la un concurs pentru ocuparea unei functii superioare
ori a unei functii de conducere sau ca membru in comisii de concurs;

f) destituirea din functia didactica sau de cercetare.

(2) Tipurile de sanctiuni prevazute pentru incalcarea normelor de etica si
deontologie universitara, aplicabile studentilor, studentilor-doctoranzi, cercetatorilor
postdoctoranzi sau altor categorii de cursanti, sunt:

a) avertismentul scris;

b) anularea rezultatelor evaluarilor;

c) exmatricularea.

d) alte sanctiuni prevazute de legislatia in vigoare si hotarate de catre Comisia
de etica universitara, dupa caz.

(3) Sanctiunile stabilite de Comisia de etica universitara, prin hotarare, sunt puse
n aplicare de catre universitate, prin decizia rectorului, dupa ce hotararea respectiva
ramane definitiva.
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CAP. V.6.4.6. CONTESTATII

Art. 32 (1) in termen de 30 de zile de la comunicare, hotirarea de admitere sau
de respingere a sesizarii pronuntata de catre Comisia de etica universitara, prevazuta la
art. 29 alin. (7) poate fi contestata, in functie de obiect, la:

a) Comisia Nationala de Etica a Managementului Universitar;

b) Comisia Nationala de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare;

c) Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si
Inovarii.

(2) Tn vederea respectarii dispozitiilor legale privind punerea in aplicare a
sanctiunilor stabilite de Comisia de etica universitara, in cazul depunerii unei contestatii,
persoana in cauza este obligatd s& comunice in scris universitatii - Comisiei de etica
universitara, in termen de 5 zile lucratoare, daca a initiat o contestatie potrivit
dispozitiilor alin. (1) si sa faca dovada acesteia.

CAP. V.6.4.7. APLICAREA HOTARARII

Art. 33 (1) In situatia in care hotdrarea Comisiei de eticd universitard nu este
contestata in termenul prevazut la art. 32, aceasta devine obligatoriu de Tndeplinit pentru
persoana cercetata si pentru USVT.

(2) in termen de 30 de zile de la ramanerea definitiva si obligatorie a hotararii
Comisiei de etica universitara, aceasta este pusa in aplicare la nivelul USVT. Acest lucru
se comunica partilor implicate.

(3) In situatia in care Comisia de etica universitaré constata existenta plagiatului
in cadrul unei teze de doctorat, se aplica dupa caz, prevederile art. 172 alin. (8) - (11) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP. V.7. REGIMUL DOCUMENTELE EMISE/INSTRUMENTATE DE COMISIA
DE ETICA UNIVERSITARA

Art. 34 Sesizarile, punctele de vedere, expertizele, declaratiile martorilor, opiniile
specialistilor, rapoartele, hotararile si orice alte documente se pastreaza la dosarul
cauzei.

Art. 35 Dosarele instrumentate de Comisia de etica universitara sunt arhivate de
secretarul Comisiei de etica universitara, intr-un spatiu adecvat, pus la dispozitie de catre
conducerea universitatii, au caracter confidential si nu sunt documente publice. Exceptie
de la caracterul confidential si nepublic al documentelor face Raportul anual al Comisiei
de etica universitara si hotararile acesteia, al caror regim este stabilit de prevederile
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art. 11 si respectiv art. 30 din prezentul Regulament si de Legea invatamantului superior
nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 36 Pentru consolidarea sau, dupa caz, dezvoltarea unei culturi
organizationale de natura morala si prevenirea abaterilor de la normele ce privesc etica
si deontologia universitara, USVT va avea in vedere sustinerea de prelegeri/prezentari
pentru membrii comunitatii universitare cu privire la etica si deontologia universitara.

Art. 37 Procedurile descrise in prezentul regulament se completeaza cu
dispozitiile legale n vigoare.
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