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CAP. |. DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1. (1) Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si functionare
al Departamentelor Didactice din cadrul Universitatii de $tiintele Vietii ,Regele Mihai I” din
Timisoara (U.S.V.T).

(2) Regulamentul se aplica personalului din cadrul Departamentelor Didactice din
Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

(3) Utilizatorii regulamentului raspund de aplicarea si respectarea prevederilor
documentelor din prezentul regulament.

CAP. Il. SCOP

Art. 2. Scopul elaborarii acestui regulament este acela de a stabili reguli unitare
privind modalitatea de organizare si functionare a Departamentelor Didactice din cadrul
Universitatii de Stiintele Vietii , Regele Mihai I” din Timisoara.

CAP. lil. DEFINITILABREVIERI

Art. 3. In cuprinsul prezentului regulament se vor folosi urmatoarele abrevieri:

> U.S.V.T. — Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara;
» C.E.A.C. — Comisia pentru Asigurarea Calitatii Educatiei.

CAP. IV. REFERINTE NORMATIVE
Art. 4. Legislatie primara

» Legea invatamantului superior nr.199/2023,cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 5. Legislatie secundara

» Carta USVT,
» Regulamentele/Metodologiile/Procedurile interne;
> Hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de Administratie.

CAP. V. DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 6. Departamentele didactice sunt departamente universitare, care se infiinteaza in
scopul utilizarii mai eficiente a resurselor umane, a bazei materiale existente, a folosirii mai
judicioase a fondurilor destinate activitatilor didactice si de cercetare, precum si a unei mai bune
organizari a activitatilor didactice la disciplinele de invatamant comune mai multor facultati.

Art. 7. Departamentele constituie structuri subordonate unei facultatii si/sau, dupa caz,
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Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

Art. 8. Restructurarea facultatilor pe departamente didactice se va face astfel incat sa
nu conduca la desfiintarea unor facultati.

Art. 9. Departamentul are functii didactice, de cercetare stiintifica, de extensie
universitara si de microproductie.

Art. 10. Departamentele didactice pot fi de doua tipuri:
a) departamente la nivel de universitate;

b) departamente la nivel de facultate.

Art. 11. Departamentul are conducere proprie, aleasa in conditiile legii si beneficiaza
de autonomie universitara in domeniile de competenta, fara a avea personalitate juridica.

Art. 12. Departamentul isi asuma misiunile stabilite de legislatia din domeniile
invatamantului universitar si a cercetarii stiintifice, din Carta Universitatii, precum si a Planului
Strategic de dezvoltare a universitatii.

Art. 13. Locatia departamentelor va fi, pe cat posibil, unitara, iar baza materiala
concentrata.

CAP. V.2. ROLUL $1 COMPETENTELE DEPARTAMENTULUI

Art. 14. Rolul departamentului este acela de a concentra potentialul stiintific uman si
de a asigura o folosire mai eficienta a resurselor didactice si de cercetare. Departamentului
ii revin responsabilitati didactice, prin asigurarea cu cadre didactice a disciplinelor aferente din
planurile de invatamant ale facultatilor pe care le deserveste.

Art. 15. In temeiul autonomiei universitare, departamentul are urmétoarele competente:

a) propune planuri strategice de dezvoltare institutionala;

b) intocmeste state de funcitii didactice si de cercetare;

c) face propuneri de cooperare academica nationala si internationala;

d) propune acordarea ftitlurilor si diplomelor onorifice (Doctor Honoris Causa, Profesor

Universitar Emerit , etc);

organizeaza manifestari stiintifice;

evalueaza activitatea didactica si stiintifica a cadrelor didactice si a

cercetatorilor;

g) face propuneri de posturi didactice, propune comisiile de concurs,
organizeaza concursurile;

h) propune cadrele didactice asociate, profesorii consultanti, cercetatori,
prelungirea activitatii cadrelor didactice care au varsta de pensionare;

i) propune programe de studii noi;

j) analizeaza, impreuna cu consilile facultatilor, continutul tematic al fiselor
disciplinelor, elaborat de catre titularii de disciplina din cadrul departamentului,
pentru a evita suprapunerile;
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k) stabileste programul de editare a cursurilor, a indrumatoarelor de seminar si lucrari
practice si a altor materiale didactice;

)  propune aprobarea anuala a tematicii de cercetare stiintifica a cadrelor didactice si a
unitatilor de cercetare din subordinea sa;

m) editeaza reviste proprii;

n) organizeaza centre de cercetare;

0) organizeaza cursuri postuniversitare sau de specializare, finantate de catre
participanti si/sau prin programe de cercetare; numarul de locuri si taxa de
scolarizare fiind aprobate de Senatul USVT, la propunerea Consiliului
Departamentului;

p) orice alte competente hotarate de Consiliul departamentului sau care decurg din
regulamentele in vigoare.

CAP. V.3. STRUCTURA ORGANIZATORICA A DEPARTAMENTELOR DIDACTICE
LA NIVEL DE UNIVERSITATE

Art. 16. Modalitatea de organizare si functionare a departamentelor didactice
constituite la nivel de universitate este reglementatda conform propriilor regulamente de
organizare si functionare.

CAP. V.4. STRUCTURA ORGANIZATORICA A DEPARTAMENTELOR DIDACTICE
LA NIVEL DE FACULTATE

Art. 17. Departamentul este condus de Consiliul Departamentului, prezidat de
director. Consiliul Departamentului este format din 3-7 membri.

Art. 18. Consiliul Departamentului este compus din cadre didactice si de cercetare
titulare. Membrii Consiliului Departamentului sunt alesi prin votul universal direct si secret al
tuturor cadrele didactice si de cercetare titulare.

Art. 19. Consiliul Departamentului se intruneste, la convocarea directorului de
departament sau la cererea a cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului
Departamentului.

Art. 20. in virtutea autonomiei universitare, Consiliul Departamentului are urmatoarele
atributji:

a) stabileste strategia dezvoltarii departamentului, in concordanta cu strategia de
dezvoltare a facultatii si a universitatii;

b) analizeaza si avizeaza statele de funciii la propunerea directorului de departament;

C) avizeaza propunerea de scoatere a concurs a posturilor didactice si de cercetare;

d) avizeaza propunerea directorului de departament privind comisiile de concurs pentru
posturile didactice si de cercetare;

e) orice alte atributji care decurg din legislatia si requlamentele in vigoare.

Art. 21. Consiliul Departamentului ia decizile cu majoritatea simpla a membrilor
prezenti; cvorumul sedintelor trebuie sa fie de cel putin 2/3 din totalul membrilor Consiliului
Departamentului. Daca acest cvorum nu se realizeaza, Consiliul nu poate delibera in mod
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valabil. Tn acest caz, Consiliul se va intruni de drept la o altd data stabilita, astfel incat s& se
poata asigura cvorumul necesar.

Art. 22. (1) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea
operativa a departamentului, fiind ajutat in exercitarea acestei functii de Consiliul
departamentului.

(2) Directorul departamentului, recomandabil o personalitate cu experienta si
vizibilitate profesionala, este ales cu majoritate simpla prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament si reprezinta
departamentul in relatiile cu tertii.

(3) Directorul de departament raspunde in fata Consiliului departamentului, a
Senatului si a Rectorului si, dupa caz, in fata Consiliului facultatii si a decanului.

(4) Principalele atributii ale directorului de departament sunt urmatoarele:

a) prezinta anual un raport consiliului departamentului privind starea departamentului;

b) concepe dezvoltarea strategica a departamentului;

c) conduce sedintele Consiliului departamentului si aplica hotararile decanului,
Consiliului facultatii, Senatului si rectorului;

d) raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de statele de
functii, de managementul cercetarii si al calitatii;

e) intocmeste si propune decanului planurile de invatamant si statele de funcitii pentru
personalul didactic si de cercetare, precum si propunerile de plata cu ora;

f) urmareste cresterea veniturilor din cadrul facultatii si cheltuirea judicioasa a
sumelor alocate facultatii;

g) colaboreaza cu decanul si prodecanii, pe domenii specifice atributiilor acestora;

h) reprezinta departamentul in relatiile cu celelalte departamente ale facultatii si cu
departamentele din domeniul de studii din universitate;

i) coordoneaza activitatea cadrelor didactice si de cercetare;

j) decide alocarea resurselor umane si materiale necesare activitatii didactice si
de cercetare din cadrul departamentului;

k) propune Consiliului facultatii scoaterea la concurs a posturilor didactice
conform procedurilor legale in vigoare;

[) propune promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din cadrul
departamentului;

m) propune Consiliului facultatii componenta comisiilor pentru concursurile de
ocupare a posturilor didactice, validata de catre Consiliul departamentului;

n) propune personalul pentru suplinirea posturilor vacante;

0) asigura managementul activitatilor didactice si al calitati Tn cadrul
departamentului;

p) coordoneaza activitatea de cercetare stiintificd a departamentului, asigurand
participarea  colectivului la  programele interdisciplinare in  cadrul
departamentelor pe domenii, respectiv in colaborari cu alte institutii;

q) coordoneaza si certifica activitatea de evaluare anuala a cadrelor didactice din
cadrul departamentului si prezinta decanului rezultatele evaluarii cadrelor
didactice din departament, conform regulamentelor si deciziilor conducerii
universitatii;

r) raspunde direct de afisarea programelor de consultati ale membrilor
departamentului;
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s) indeplineste toate celelalte atributii care rezulta din prevederile legislatiei in
vigoare, din cuprinsul Cartei universitare si a regulamentelor interne ale institutiei,
precum si alte atributji stabilite prin hotarari ale Senatului universitar si decizii ale
rectorului U.S.V.T.

(5) Directorul este responsabil in fata Consiliului Departamentului, a Consiliului
Facultatilor de care depind, a Senatului si a Rectorului.

(6) Tn raporturile cu facultatea sau universitatea, directorul poate fi reprezentat de un
membru al Consiliului Departamentului.

Art. 23. La nivelul departamentului, functioneaza o Comisie pentru asigurarea
calitatii, formata din trei membrii. Presedintele comisiei de asigurare a calitatii, la nivelul
departamentului, face parte din CEAC din facultate.

Art. 24. Raporturile departamentului:
Departamentul este subordonat Consiliului Facultatii/Prorectorului cu activitatea
didactica, in functie de tipul departamentului;

— Departamentul colaboreaza cu facultatile si celelalte departamente din cadrul
universitatji.

CAP. V.4. PERSONALUL DEPARTAMENTULUI

Art. 25. Personalul departamentului este format din cel putin 10 cadre didactice si
de cercetare titulare, la care se adauga personal didactic si de cercetare auxiliar,
personal de cercetare si alte categorii de personal, angajati ai U.S.V.T.

Art. 26. In politica de recrutare si promovare a cadrelor didactice si a cercetatorilor se
aplica principiul competentei profesionale. Selectarea si promovarea personalului didactic si
de cercetare se face in conformitate cu Legea invatamantului superior nr.199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr. 1339/2023, privind aprobarea Metodologiei —
cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invatamantul superior, Carta universitatii, precum si cu regulamentele/ metodologiile/
procedurile interne ale institutiei.

Art. 27. Criteriile de evaluare a performantelor profesionale ale personalului
didactic si de cercetare sunt aprobate de catre Senat, in functie de postul didactic vizat.

Art. 28. Toate posturile se ocupa prin concurs. Ocuparea unui post didactic se face in
functie de competenta profesionala, in conditiile legii.

Art. 29. Scoaterea la concurs a unor posturi didactice se va face in urma unei
analize, la nivelul departamentului, a oportunitatii acestuia si cu acordul Consiliului
Departamentului si al Consiliului Facultatii.

Art. 30. Mentinerea unei persoane pe un post didactic sau de cercetare este
conditionata de performantele stiintifice si didactice ale acestuia.
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Art. 31. Drepturile si obligatiile salariatilor sunt cele prevazute in contractul individual de
munca, contractul colectivde munca la nivel de institutie, Carta universitatii, regulamentele de
organizare si functionare ale universitatii, precum si cele care decurg din legislatia in vigoare.

CAP. V.5. ACTIVITATEA DIDACTICA

Art. 32. La elaborarea fiselor de disciplina, cu obiective, rezultatele invatarii si
tematica, sunt consultate facultatile beneficiare. Facultatile beneficiare consulta
departamentul la elaborarea planurilor de invatamant ale programelor de studiu.

Art. 33. Departamentul adopta masuri pentru: flexibilitatea pregatirii studentilor,
in functie de cerintele de pe piata muncii si adecvarea formei de predare a cursurilor, a
seminarizarii si a lucrarilor practice.

Art. 34. Departamentul adopta masuri pentru stimularea participarii studentilor la
cercuri stiintifice si la activitatea de cercetare din departament sau din colectivele de
cercetare.

CAP. V.6. CERCETAREA STIINTIFICA

Art. 35. Cercetarea stiintifica este una dintre obligatile fiecarui cadru didactic
universitar.

Art. 36. Colectivele de cercetare, cadrele didactice si cercetatorii folosesc intreaga
gama de posibilitati de finantare, cercetare si valorificare a rezultatelor cercetarii: contracte,
granturi, programe nationale de cercetare, programe internationale de cercetare, vizite de
documentare, activitate editoriala, seminarii de cercetare, mese rotunde si alte manifestari
stiintifice.

Art. 36. in evaluarea prestatiei individuale, privind cercetarea stiintificd a cadrelor
didactice si cercetatorilor, se iau in considerare: prezenta in publicatiile stiintifice nationale si
internationale, cartile editate, prezenta la manifestarile stiintifice internationale, apartenenta la
academii, societati sau organizatii stiintifice de prestigiu din tara si strainatate, activitatea in
organizatiile profesionale si in colective editoriale din tara si strainatate, implicarea in
organizarea activitatii de cercetare, precum si in proiectele de cercetare finantate prin granturi
sau contracte.

Art. 37. Avansarea in functii didactice se face conform legilor in vigoare si
regulamentelor U.S.V.T., fiind conditionata de activitatea de cercetare stiintifica, importanta si
numarul granturilor (contractelor de cercetare), nivelul si locul de publicare a lucrarilor
stiintifice.

Art. 38. Cadrele didactice si cercetatorii care au performante deosebite in cercetare
sunt sprijiniti prin politici financiare adecvate sa-si desfasoare si sa-si dezvolte programele de
cercetare stiintifica.

Art. 39. Veniturile obtinute din realizarea contractelor de cercetare, a granturilor si a
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altor activitati (prestari servicii, consultanta etc.) sunt la dispozitia coordonatorilor de
programe (responsabililor de proiecte) si se utilizeaza pentru dezvoltarea bazei proprii de
cercetare, pentru salarizarea personalului care a realizat cercetarea, pentru premierea
participantilor la contracte, pentru deplasari, organizare de conferinte, subventionarea
aparitiei lucrarilor stiintifice, revistelor si cartilor, dupa achitarea datoriilor fata de universitate.

Art. 40. (1) La nivelul departamentului pot fi organizate centre de cercetare, in conditiile
cartei universitare si in conformitate cu legislatia in vigoare. Centrele de cercetare reunesc
cadre didactice si cercetatori. Pot fi atrasi in activitatea de cercetare studenti, masteranzi si
doctoranzi.

(2) Personalul de cercetare al departamentului desfasoara preponderent activitati
de cercetare stiintifica, dar poate participa si la activitati didactice.

(3) Centrele de cercetare din cadrul departamentelor sunt aprobate de Senatul
universitar sau de catre institutiile abilitate. Propunerea de infiintare a unui laborator sau
centru de cercetare este de competenta departamentului.

Art. 41. Departamentul poate edita volum propriu de lucrarii stiinfifice.
CAP. V.7. BAZA MATERIALA

Art. 42. Aparatura, echipamentele si obiectele de inventar din cadrul laboratoarelor
care compun departamentul vor fi utilizate Tn comun, in functie de necesitatile disciplinelor si
temelor de cercetare.

Art. 43. Achizitiile noi de capital, din surse bugetare si extrabugetare, se vor face in
functie de necesitatile reale ale departamentului, prin hotararea Consiliului departamentului,
la propunerea membrilor acestuia, a directorilor proiectelor de cercetare.

CAP. V.8. FINANTAREA

Art. 44. Activitatea departamentelor este finantata, in principal, de la bugetul de stat,
venituri extrabugetare (taxe de studii, etc.) prin granturi si contracte de cercetare.

Art. 45. Departamentul poate beneficia si de alte surse de venituri: prestari de servicii,
subventii, donatji, sponsorizari, etc., cu respectarea legilor in vigoare.

CAP. V.9. RELATII INTERNATIONALE

Art. 46. Membrii departamentului participa la formele de cooperare internationala
organizate de universitate: la programe internationale, acorduri de cooperare cu alte
universitati, la concursurile internationale pentru obtinerea de burse de cercetare, de studii,
de perfectionare, afilieri la societati stiintifice internationale, participarea la manifestari
stiintifice internationale, invitarea de specialisti din alte tari, schimburi de specialisti, etc.

Art. 47. Mobilitatile cadrelor didactice si a cercetatorilor, in cadrul acordurilor
bilaterale, au prioritate la finantare.
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CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 48. Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau
se desfiinfeaza prin hotardre a Senatului universitar, la propunerea Consiliului
facultatii/facultatilor la care functioneaza, sau a prorectoratului in a carui structura se

regaseste, cu avizul Consiliului de administratie.




