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CAP. |. DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1. (1) Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si
functionare a Compartimentului de Audit Public Intern din cadrul Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

(2) Regulamentul se aplica tuturor structurilor administrative din cadrul USVT.

(3) Utilizatorii regulamentului raspund de aplicarea si respectarea prevederilor
documentelor din prezentul regulament.

CAP. Il. SCOP

Art. 2. Scopul elaborarii acestui regulament este acela de a stabili reguli
unitare privind modalitatea de organizare si functionare a Compartimentului de Audit
Public Intern din Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

CAP. lIl. DEFINITII.LABREVIERI

Art. 3. Tn cuprinsul prezentului regulament se vor folosi urmatoarele abrevieri:
» USVT — Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.
» CAPI — Compartiment de Audit Public Intern.

CAP. IV. REFERINTE NORMATIVE

Art. 4. Legislatie primara
> Legea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;
> Legea nr. 672/2002, privind auditul public intern, republicata.

Art. 5. Legislatie secundara

» Ordinul M.F.P. nr. 252/2004 pentru aprobarea Codul privind conduita
etica a auditorului intern;

» H.G. nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern;

» Ordinul M.E.N. nr. 5509/2017 privind aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern la
nivelul Ministerului Educatiei Nationale si in entitatile publice aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei
Nationale la nivelul carora nu exista norme specifice de audit public
intern, intocmite conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1.086/2013, si a Cartei Auditului Intern aplicabile Compartimentului de
audit intern al Ministerului Educatiei Nationale.
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Art. 6. Reglementari interne
» Carta USVT,;

» Regulamente/Metodologii/Proceduri interne;

> Hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de administratie.

» Carta auditului intern exercitat la nivelul Universitatii de Stiintele Vietii
"Regele Mihai I" din Timisoara.

CAP. V. DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. MISIUNE

Art. 7 Compartimentul de Audit Public Intern din Universitatea de Stiintele
Vietii "Regele Mihai " din Timisoara auditeaza sistemul de management si de control
din cadrul entitatii, in scopul de a evalua eficacitatea si performanta structurilor
functionale in implementarea strategiilor, programelor si actiunilor, in scopul
imbunatatirii permanente a acestora.

CAP. V.2. OBIECTIVE GENERALE $I SPECIFICE

Art. 8. (1) Obiectiv general:

Compartimentul de Audit Public Intern desfasoara o activitate functional
independenta si obiectiva, care da asigurari si consiliere conducerii Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I" din Timisoara pentru buna administrare a veniturilor si
cheltuielilor publice, ajutand entitatea publica sa-si indeplineasca obiectivele printr-o
abordare sistematica si metodica, care evalueaza si imbunatateste eficienta si
eficacitatea sistemului de conducere. Componenta de asistentd, de consiliere
atasata auditului intern il distinge categoric de orice actiune de control sau inspectie.

(2) Obiective specifice:

» Furnizarea de asigurari managementului superior privind buna
functionare a sistemelor de management si control din cadrul Universitatii de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I" din Timisoara.

» Oferirea de consiliere managementului in vederea Tmbunatatirii
sistemelor de management gi control ale Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai
I" din Timisoara.

> Cresterea calitatii activitati de audit public intern Tn cadrul
Compartimentului de Audit Public in cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele
Mihai I" din Timisoara.

(3) Obiectivele activitati de audit public intern vizeaza evaluarea si
imbunatatirea proceselor de management al riscului, de control si de guvernanta,
precum si nivelurile de calitate atinse in indeplinirea responsabilitatilor, cu scopul de:

» a oferi o asigurare rezonabila ca acestea functioneaza cum s-a
prevazut si ca permit realizarea obiectivelor si scopurilor propuse;

» a formula recomandari pentru imbunatatirea functionarii activitatilor
entitatii publice in ceea ce priveste eficienta si eficacitatea.
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CAP. V.3. STRUCTURA

Art. 9. (1) Activitatea de audit public intern din cadrul Universitatii de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I" din Timisoara, se exercita prin intermediul Compartimentului
de Audit Public

(2) Compartimentul de Audit Public Intern functioneaza in subordinea directa a
Rectorului, exercitdnd o functie distincta si independenta de activitatile entitatii
publice.

(3) Compartimentul de Audit Public Intern este condus de catre un
coordonator de compartiment, aflat in directa subordonare a Rectorului universitatii.

(4) Prin atributiile sale, Compartimentul de Audit Public Intern nu trebuie sa fie
implicat in exercitarea activitatilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice,
altele decat cele de audit intern.

(5) Activitatea de audit public intern nu trebuie sa fie supusa ingerintelor de
nicio natura, incepand de la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectiva a
lucrarilor specifice misiunii si pana la comunicarea rezultatelor acesteia.

(6) Denumirea Compartimentului de Audit Public Intern se abreviaza prin
CAPI.

CAP. V.4. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI DE AUDIT PUBLIC INTERN

Art. 10. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, principalele atributji
ale Compartimentului de Audit Public Intern sunt:

a) Isi desfasoard activitatea de audit public intern pe baza normelor
metodologice privind exercitarea activitatii de audit intern elaborate de Serviciul Audit
Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei;

b) Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern si, pe baza
acestuia proiectul planului anual de audit public intern si il depune la aprobare
rectorului; Misiunile solicitate de Curtea de Conturi a Romaniei, de UCAAPI/ Serviciul
Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei se cuprind in Planul anual de
audit public intern al Compartimentului Audit Public Intern, se realizeaza in bune
conditii si se raporteaza in termenele fixate;

c) Efectueaza activitati de audit public intern, pentru a evalua daca sistemele
de management financiar si control sunt transparente si sunt conforme cu normele
de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

d) Auditul public intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate in
cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai " din Timisoara, cel putin o data
la 4 ani, inclusiv asupra activitatilor entitatilor aflate Tn subordinea, in coordonarea
sau sub autoritatea acesteia, dupa caz, iar prioritizarea misiunilor de audit intern se
face pe baza analizei de risc si a solicitarilor Curtii de Conturi a Romaniei. Prin
exceptie, la elaborarea planului multianual, Rectorul Universitatii de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I" din Timisoara, poate aproba depasirea termenului de 4 ani, cu cel
mult un an, la propunerea fundamentata a Coordonatorului Compartimentului de
Audit Public Intern;
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e) Transmite, la cerere, Serviciul Audit Public Intern din cadrul Ministerului
Educatiei rapoarte privind constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din
activitatea de audit desfasurata;

f) Elaboreaza Raportul anual cu privire la activitatea de audit public intern
care prezinta modul de realizare a obiectivelor Compartimentului Audit Public Intern.
Raportul anual al activitatii de audit public intern cuprinde urmatoarele informatii
minimale: constatari, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public
intern, progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularitati sau
posibile prejudicii constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si
informatii referitoare la pregatirea profesionala;

Raportarile anuale intocmite de Compartimentul Audit Public Intern vor fi
transmise Serviciului Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei, pana la
data de de 30 ianuarie a anului urmator, pentru anul incheiat si la Camera de Conturi
abilitata sa controleze activitatea institutiei pana la finele primului trimestru al anului
urmator.

g) Raporteaza imediat, Rectorului si structurii de control intern abilitate,
iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit
intern. Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii interni sunt
raportate Rectorului si structurii de control intern abilitate in termen de 3 zile
lucratoare de la constatare;

h) Tn cazul identificarii unor iregularitati majore, auditorul intern poate continua
misiunea sau poate sa o suspende, cu acordul Rectorului, daca din rezultatele
preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating
obiectivele stabilite. Cazurile de iregularitati sau posibilele prejudicii identificate se
cuprind in raportarile periodice si anuale;

i) Tndeplineste orice alte atributii din domeniul de activitate incredintate de
Rectorul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I" din Timisoara.

Art. 11. Auditorii interni din cadrul Compartimentului Audit Public Intern pot
sanctiona conform Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern republicata,
personalul de executie sau de conducere implicat in activitatea auditata care refuza
sa prezinte documentele solicitate in vederea efectuarii misiunilor de audit public
intern.

Art.12. In realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfisoara
activitatea pe baza de ordin de serviciu, emis in conformitate cu Planul anual de
audit aprobat de Rectorul Universitatii. Ordinul de serviciu prevede in mod explicit
scopul, obiectivele, tipul si durata auditului public intern, precum si nominalizarea
echipei de auditare. Auditorii pot desfagsura misiuni de audit ad-hoc, respectiv misiuni
de audit intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul de audit public intern.

Art. 13. Compartimentul Audit Public Intern notifica structura care va fi
auditata cu 15 zile inainte de desfasurarea misiunii de audit, conform legislatiei in
vigoare.
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Art. 14. Auditorii interni vor prezenta structurii auditate proiectul raportului de
audit spre analiza. Structura auditata poate transmite punctele proprii de vedere in
scris, in termen de 15 zile de la primirea proiectului de raport, impreuna cu
documentatia justificativa.

Art. 15. Compartimentul Audit Public Intern organizeaza in termen de 10 zile
de la primirea punctelor de vedere, reuniunea de conciliere cu structura auditata, in
cadrul careia analizeaza constatarile si concluziile, in vederea acceptarii
recomandarilor formulate. Raportul de audit public intern finalizat, impreuna cu
rezultatele concilierii, este transmis Rectorului spre analiza si avizare.

Art. 16. Dupa avizarea raportului de audit public intern, auditorii interni au
obligatia de a comunica structurii auditate recomandarile mentionate.

Art. 17. Auditorii urmaresc ducerea la indeplinire a recomandarilor intocmind
,Fisa de urmarire a recomandarilor’ si verificand totodata respectarea termenelor
stabilite. Structura auditata trebuie sa informeze periodic Compartimentul Audit
Public Intern asupra modului de implementare a recomandarilor.

CAP. V.5. RESPONSABILITATEA COMPARTIMENTULUI DE AUDIT
PUBLIC INTERN

Art. 18. Biroul Audit Public intern are urmatoarele responsabilitati:

» Compartimentul Audit Public Intern verifica si raporteaza Serviciului Audit
Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei asupra progreselor inregistrate in
implementarea recomandarilor.

» Compartimentul Audit Public Intern va comunica Rectorului Universitatii
stadiul implementarii recomandarilor.

» Auditorii interni sunt responsabili de protectia documentelor referitoare la
auditul public intern desfasurat in cadrul Universitatii de Stiintele Vietii "Regele Mihai
I" din Timisoara sau la entitatile auditate.

Art. 19. Auditorii interni, in cursul unei misiuni, trebuie sa identifice riscurile
obiectivelor auditate, sa examineze procedurile de control intern in acord cu
obiectivele misiunii, in vederea identificarii tuturor deficientelor semnificative.

Art. 20. Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv cele
existente in format electronic, pe care le considera relevante pentru scopul si
obiectivele misiunii de audit. Personalul de conducere si de executie din structura
auditata are obligatia sa ofere documentele si informatiile solicitate, in termenele
stabilite, precum si tot sprijinul necesar desfasurarii in bune conditii a auditului public
intern.
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Art. 21. Tn activitatea lor auditorii interni sunt obligati s respecte Normele
proprii privind exercitarea activitati de audit public intern elaborate la nivelul
Ministerului Educatjei.

CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 22. Angajatii Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Universitatii
de Stiintele Vietii ,Regele Mihai |I" din Timisoara sunt obligati sa cunoasca, sa
respecte si sa aplice prevederile prezentului regulament.

Art. 23. Neindeplinirea in conditii corespunzatoare si la termenele stabilite a
obligatiilor prevazute in prezentul regulament, de catre angajati, se sanctioneaza
administrativ, material sau penal, dupa caz.

Art.24. Prezentul Regulament va fi completat ori de cate ori apar modificari in
prevederile legale in baza carora s-a elaborat.




