Organism emitent
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timigoara D&Zir;zg;rg:tl gle
Calitatii
REGULAMENTUL
coD de organizare si functionare al Facultatii de Inginerie si Tehnologii Editia 3/Revizia 0
USVT - R070/2 Aplicate
REGULAMFNTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL FACULTATII DE INGINERIE SI TEHNOLOGII APLICATE
Nume si prenume Functie Data: Semnatura
Elaborat Prof.univ.dr. Decan 09.09.2025
DOBREI
ALIN
Verificat Prof. univ.dr. Director interimar | 10.09.2025
TULCAN Departamentul de
CAMELIA Management al
Calitatii
Avizat: Prof.univ.dr. Coordonator CEAC | 26.09.2025
IANCU
TIBERIU
HAIDUC Consilier juridic 26.09.2025
SIMONA
Prof.univ.dr. Presedinte CMO 26.09.2025
IMRE
KALMAN

Avizat in Consiliul de Administratie prin Hotararea nr. 9691 din data 26.09.2025

Aprobat in Senatul Universitar prin Hotararea nr. 9701 din data 26.09.2025

RECTOR Prof.univ.dr.ing.
POPESCU
COSMIN ALIN




Organism emitent
Departamentul de

Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timigoara Management al

Calitatji
REGULAMENTUL
coD de organizare si functionare al Facultatii de Inginerie si Tehnologii Editia 3/Revizia 0
USVT - R070/2 Aplicate

CAP. |. DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1. (1) Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare si
functionare al Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate din cadrul Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai | ” din Timigoara (USVT).

(2) Regulamentul se aplica personalului didactic si de cercetare, personalului
didactic si de cercetare auxiliar, personalului administrativ si studentilor din cadrul
Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate din Universitatea de $tiintele Vietii ,Regele
Mihai I” din Timisoara.

(3) Utilizatorii regulamentului raspund de aplicarea si respectarea prevederilor
documentelor din prezentul regulament.

CAP. Il. SCOP

Art. 2. Scopul elaborarii acestui regulament este acela de a stabili reguli unitare
privind modalitatea de organizare si functionare a Facultatii de Inginerie si Tehnologii
Aplicate din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara.

CAP. lll. ABREVIERI

Art. 3. In cuprinsul prezentului regulament se vor folosi urmatoarele abrevieri:
USVT - Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai | ” din Timigoara;
IRVA - Ingineria Resurselor Vegetale si Animale;

IF- invatdmant cu Frecventd;

IFR - invatdmant cu Frecventa Redusd;

TSEH — Tehnologii in sistemele ecobiologice horticole;

CPV - Calitatea produselor subproduselor viti-vinicole

SCP - Securitatea si calitatea produselor horticole primare;

APS — Ameliorare si producere de samanta la plantele cultivate;

DEF - Diversitatea ecosistemelor forestiere;

MF — Management forestier;

BF — Biotehnologii fitofarmaceutice;

CPDV- Conditionnement, stockage et dégustation du vin;

EDU - Ecodesign urban;

IOSUD - Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat;
CIDIFREP — Centrul de invatamant la distanta, invatdmant cu frecventa
redusa si educatie permanenta;

IDIFREP — invatamant la distanta, invatamant cu frecventa redusa si
educatie permanents;

RAC — Responsabilul cu asigurarea calitatii pe facultate;

ECTS - Sistemul European de Credite Transferabile;

CNCS - Consiliul National al Cercetarii Stiintifice.
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CAP. IV. REFERINTE NORMATIVE

Art. 4. Legislatie primara

> Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Ordinul M.E. nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii;

» Ordinul M.E. nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind studiile universitare de doctorat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Ordinul M.E. nr. 4.394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului.

Art. 5. Legislatie secundara
» Carta USVT;

» Regulamente/Metodologii/Proceduri interne;
> Hotararile Senatului universitar si ale Consiliului de administratie.

CAP. V. DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 6. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate din cadrul Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara este o comunitate academica formata din
cadre didactice, cercetatori, studenti, personal didactic si de cercetare auxiliar i
personal administrativ.

Art. 7. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate din cadrul Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I’ din Timisoara functioneazéd pe baza autonomiei
universitare, infeleasa ca modalitate specifica de autoconducere in acord cu cadrul
legal stabilit de Constitutia Romaniei, Legea invatamantului superior nr.199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, Carta Universitara si de regulamentele interne
ale Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara. Facultatea de
Inginerie si Tehnologii Aplicate, beneficiaza de autonomie universitara, fara a avea
personalitate juridica proprie.

Art. 8. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate are dreptul de a-si fixa
denumirea si sigla, care se supun aprobarii Senatului Universitatii de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timisoara.

Art. 9. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate isi asuma misiunile stabilite
prin Carta Universitatii, precum si principiile de organizare si functionare ale acesteia.
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Art. 10. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate pentru desfasurarea
activitatii didactice gi de cercetare, dispune de spatii din cadrul Universitatii de Stiintele
Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

Art. 11. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate garanteaza si asigura
accesul in comunitatea academica in conditii de egalitate pentru toti cetatenii romani,
indiferent de apartenenta etnica, religioasa sau socio-culturala. Comunitatea
academica a facultatii este deschisa si cetatenilor straini in conditiile legii.

Art. 12. Orice membru al comunitatii academice poate participa la conducerea
activitatii universitare. Organele de conducere sunt alese in conditiile stabilite prin
Carta Universitatii, regulamentele institutionale si legislatia in vigoare. Facultatea
incurajeaza implicarea studentilor in procesul decizional si in mecanismele de evaluare
a activitatii universitare.

Art. 13. Facultatea promoveaza parteneriatul cu alte institutii similare din tara si
dezvolta relatii de colaborare cu facultati de profil din strainatate.

Art. 14. in tot ce intreprinde, facultatea se bazeazad pe Legea invatdmantului
superior nr.199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, Carta Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara, regulamentele interne ale Universitatii,
prezentul regulament si pe hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de
Administratie si ale Consiliului Facultatii.

CAP. V.2. STRUCTURA S| ORGANIZAREA FACULTATII
CAP. V.2.1. STRUCTURA FACULTATII

Art. 15. Cadrele didactice titulare ale Facultati de Inginerie si Tehnologii
Aplicate sunt organizate in departamente. Aceste unitati functionale sunt conduse de
un director de departament. In prezent Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate
este formata din urmatoarele departamente:

a) Departamentul de Silvicultura (S);

b) Departamentul de Horticultura (H);

c) Departamentul de Inginerie Genetica (IG).

Art. 16. Admiterea studentilor se face prin concurs conform Regulamentelor de
organizare si desfasurare a admiterii, pentru fiecare ciclu de invatdmant aprobate
anual de Senatul Universitatii la urmatoarele programe de studii universitare de licenta:

a) Horticultura (IF/IFR);

b) Peisagistica in limba roméana (IF);

c) Peisagistica in limba engleza (IF);

d) Inginerie genetica (IF);

e) Silvicultura (IF) ;

f) Stiinte de laborator aplicate (IF).
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Art. 17. (1) Dupa obtinerea licentei, absolventjii pot urma programe de studii la
nivelul ciclului de studii universitare de masterat (2 ani), astfel:

a) Tehnologii in sistemele ecobiologice horticole(TSEH) ;

b) Calitatea produselor subproduselor viti-vinicole (CPV);

c) Securitatea si calitatea produselor horticole primare(SCP);

d) Ameliorare si producere de samanta la plantele cultivate(APS);

e) Diversitatea ecosistemelor forestiere(DEF);

f) Management forestier (MF);

g) Biotehnologii fitofarmaceutice (BF);

h) Conditionnement, stockage et dégustation du vin (CPDV);

i) Ecodesign urban (EDU).

(2) In functie de dinamica si cerintele pietei muncii se pot infiinta, reorganiza sau
suspenda diferite programe de studii specifice ciclului de studii universitare de
livcenta/masterat.

Art. 18. in cadrul Facultatii Inginerie si Tehnologii Aplicate functioneaza
domeniile de doctorat Horticultura si Agronomie din cadrul Scolii Doctorale Ingineria
Resurselor Vegetale si Animale (IRVA), cu o durata de 4 ani.

Art. 19. Centrul de invatimant la distanta, frecventa redusa si educatie
permanenta (CIDIFREP) are rolul de a coordona activitatea didactica pentru
programele de studii la forma invatamant cu frecventa redusa si educatie permanenta
din facultate.

Art. 20. Centrele de Cercetare au rolul de a concentra activitatea de cercetare
in cadrul departamentelor/facultatii, de a utiliza mai eficient echipamentele si aparatura
laboratoarelor, fiind conduse de directorii centrelor. Prodecanul responsabil cu
activitatea de cercetare, inovare si transfer tehnologic coordoneaza activitatea
centrelor, incat sa se incadreze in planul de cercetare al departamentului/facultatii.

CAP. V.2.2, CONDUCEREA FACULTATII

CAP. V.2.2.1. CONSILIUL FACULTATII

Art. 21. Facultatea este condusa de catre Consiliul Facultatii, alcatuit din
reprezentanti ai cadrelor didactice si studentilor. Consiliul Facultatii reprezinta

organismul decizional si deliberativ al Facultatii.

Art. 22. La inceputul fiecarui mandat, Consiliul isi stabileste structura in functie
de regulamentele, cerintele si conditiile impuse de situatia de moment a facultatii.

Art. 23. Componenta Consiliului {ine cont de structura facultatii asigurandu-se o
reprezentare proportionala a tuturor departamentelor.
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Art. 24. (1) Componenta membrilor Consiliului facultatii este de maximum 75%
cadre didactice si de cercetare si de minimum 25% studenti. Reprezentantji cadrelor
didactice si de cercetare in Consiliul facultatii sunt alesi prin votul universal, direct i
secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departamentele facultatii,
iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre
studentii facultatii.

(2) Norma de reprezentare a cadrelor didactice titulare si a cercetatorilor titulari
din facultate in Consiliul facultatii este de minim 1 : 4, fara a depasi pragul imediat
urmator pentru asigurarea numarului impar de membri.

(3) Numarul de consilieri aferent personalului didactic si de cercetare si
studentilor este aprobat de Senatul universitar la propunerea Biroului Electoral al
Universitatii i este impar.

Art. 25. Mandatul de membru in Consiliul Facultati nu poate fi exercitat prin
reprezentare.

Art. 26. Consiliul Facultatii are urmatoarele atributji:

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea
facultatii;

b) avizeaza planurile de invatamant ale programelor de studii de licenta,
masterat, etc.;

c) avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare din
facultate, propuse de directorii de departament;

d) avizeaza propunerile decanului de numire a prodecanilor facultatii;

e) avizeaza demiterea prodecanilor facultatii, in conformitate cu prevederile
regulamentelor in vigoare;

f) avizeaza alegerea-demiterea directorilor de departamente din cadrul
facultatii, in conformitate cu prevederile regulamentelor in vigoare;

g) aproba proiectele strategice si planurile operationale de dezvoltare ale
facultatii;

h) avizeaza propunerile privind componenta comisiilor de concurs si de
contestatii pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

i) analizeaza si avizeaza rapoartele comisiilor de concurs si ale comisiilor de
contestatii pentru ocuparea posturilor vacante;

j) avizeaza propunerile pentru acordarea titlului de cadru didactic asociat,
cadru didactic invitat;

k) propune Consiliului de Administratie continuarea activitatii cadrelor didactice
titulare, peste varsta de pensionare;

[) propune Consiliului de Administratie continuarea activitatii cadrelor didactice
angajate pe perioada determinata;

m) aproba programele de studii gestionate de facultate (licenta si masterat),
respectiv.  postuniversitare, de educatie permanenta, cursuri de
perfectionare, etc;

n) initiaza, cu aprobarea CA, activitati aducatoare de venituri;

0) propune cifra de scolarizare, pe programe de studii si cicluri de invatamant;
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p) stabileste strategia cooperarii academice nationale si internationale a
facultatii;

q) valideaza propunerile colectivelor cadrelor didactice pentru acordarea
titlurilor de Doctor Honoris Causa, Profesor Emerit, Membru de Onoare al
Senatului Universitatii, in conditiile Cartei Universitatii;

r) adopta hotarari in orice alte probleme, date prin Cartda sau lege, de
competenta sa;

s) controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia
privind starea generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii
universitare la nivelul facultatii;

t) valideaza hotararile Biroului Consiliului Facultatii;

u) aproba transferul studentilor de la un program de studiu la altul, din cadrul
facultati si 1si da acordul asupra transferului studentilor intre
facultati/universitati;

v) aproba inmatricularea, trecerea in an superior, reinmatricularea si
exmatricularea studentilor;

w) aproba rapoartele de autoevaluare in vederea autorizarii/acreditarii/evaluarii
periodice a programelor de studii sau de ierarhizare a acestora;

X) selecteaza candidatii pentru ocuparea functiei de decan, conform
metodologiei de alegeri in vigoare la nivelul universitatji;

y) indeplineste orice alte atributii ce decurg din legislatia in vigoare, Carta
universitatii, hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de Administratie,
precum si din regulamentele interne ale universitatii.

Art. 27. (1) Consiliul Facultatii se intruneste in sedinte ordinare lunar si in
sedinte extraordinare, la convocarea Decanului, a Biroului Consiliului Facultatii sau la
cererea a cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului.

(2) Pastrarea in vederea arhivarii, conform legislatiei in vigoare, a documentelor
conexe sedintelor de Consiliu intra in responsabilitatea persoanei desemnate cu
redactarea proceselor verbale aferente sedintelor respective, asigurandu-se in acest
sens un spatiu adecvat de catre conducerea facultatii.

Art. 28. (1) Convocarea membrilor Consiliului se face prin convocator si se
realizeaza cu cel putin 24 de ore inainte de sedinte, cu exceptia sedintelor
extraordinare care se desfagoara in regim de urgenta.

(2) Sedintele Consiliului facultatii pot avea loc cu prezenta fizica a tuturor
membrilor, cu prezenta online sau in format mixt (unii membri prezenti fizic, alti membri
prezenti online) pe platforme utilizate in acest scop.

Art. 29. (1) Consiliul Facultatii emite hotarari adoptate cu votul maijoritatji
membrilor prezenti, cu prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al membirilor.
Daca acest cvorum nu se realizeaza, Consiliul nu poate delibera in mod valabil. in
acest caz, Consiliul se va intruni de drept la o alta data stabilita de decan, astfel incat
sa se poata asigura cvorumul necesar. Toti membrii structurii au drept de vot
deliberativ egal.
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(2) Hotararile Consiliului facultatii se vor publica, pe site-ul facultatii de catre
persoana desemnata cu redactarea proceselor verbale aferente sedintelor respective.

Art. 30. in cazurile reglementate de legislatia in vigoare, Consiliul decide prin vot
secret. Votul secret poate fi utilizat si in alte situatii daca majoritatea membrilor
Consiliului decide astfel.

Art. 31. Reprezentantii studentilor in Consiliu au drept de vot in toate
problemele analizate la nivelul structurii.

Art. 32. (1) Consiliul Facultatii cuprinde membri permanenti cu drept de vot (in
conformitate cu norma de reprezentare stabilita prin actele normative specifice) si
Secretarul sef al facultatii sau loctiitorul acestuia, care intocmeste procesul verbal.
Responsabilul Centrului IDIFREP, Responsabilul cu asigurarea calitatii pe facultate
(RAC-FITA) daca nu sunt membri alesi al Consiliului, participa ca invitati, fara drept de
vot, la sedintele Consiliului. Consiliului Facultatii poate invita la sedintele sale si alte
persoane direct implicate in solutionarea problemelor analizate.

(2) Persoana desemnata de sindicatul reprezentativ, participa ca invitat, fara
drept de vot, la sedintele Consiliului Facultatii, la discutarea problemelor de interes
profesional, economic, social sau cultural.

CAP. V.2.2.2. BIROUL CONSILIULUI FACULTATII

Art. 33. Biroul Consiliului Facultatii este format din Decan, Prodecani si Directorii
de Departamente, daca au fost alesi, conform legii, in structurile de conducere
(Consiliul Facultatii, respectiv Consiliul Departamentului). Biroul Consiliului Facultatii
poate invita la sedintele sale si alte persoane direct implicate in solutionarea
problemelor analizate.

Art. 34. Biroul Consiliului Facultatii are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza propuneri si aplica hotararile Consiliului Facultatii;

b) coordoneaza activitatea departamentelor didactice din cadrul Facultatii;

c) asigura conducerea curenta a facultatii si ia hotarari in intervalul dintre
sedintele Consiliului Facultatii;

d) raspunde la petitii si cereri;

e) realizeaza cooperarea cu institutii si organisme interne si internationale;

f) organizeaza examenele de admitere si licenta;

g) exercita orice alte atributii date in sarcina sa de Consiliului Facultatii;

h) acorda un procent suplimentar la Fisa de autoevaluare si la Figa de concurs
pentru acordarea gradatiei de merit;

i) Tndeplineste orice alte atributii, ce decurg din legislatia in vigoare, Carta
universitara, hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de Administratie,
precum si din regulamentele interne ale universitatii.
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Art. 35. Biroul Consiliului Facultatii emite hotarari care privesc problemele
curente dintre sedintele Consiliului Facultatii, adoptate cu votul majoritatii membrilor, cu
prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al membrilor.

CAP. V.2.2.3. DECANUL

Art. 36. Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si
conducerea facultatii. Decanul reprezinta facultatea in relatile cu alte facultati din
Universitate sau din afara Universitatii si are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

propune spre aprobare Consiliului facultatii structura, organizarea si
functionarea facultatji;

coordoneaza activitatile de definire a misiunii facultatii si propune Planul
strategic si Planurile operationale anuale ale facultatii;

prezinta, anual, un raport Consiliului Facultatii privind starea facultatii;
convoca Consiliul facultatii, in sedinte ordinare/extraordinare, conduce
sedintele Consiliului Facultatii;

pune in aplicare hotararile rectorului, Senatului Universitatii, Consiliul de
Administratie al Universitatii, Consiliului Facultatii si raspunde in fata
acestora de aducerea lor la indeplinire;

propune Consiliului Facultatii si Consiliului de Administratie Tnmatricularea,
trecerea in an superior, reinmatricularea si exmatricularea studentilor;
semneaza acordurile incheiate cu alte facultati, actele de studii si
documentele universitare;

propune Consiliului Facultatii si Consiliului de Administratie, spre avizare,
planurile de invatamant si statele de funciii ale personalului didactic si de
cercetare;

urmareste cresterea veniturilor din cadrul facultatii si cheltuirea judicioasa a
sumelor alocate facultatii;

coordoneaza activitatea Biroului Consiliului Facultatii;

propune, elaboreazd si coordoneaza realizarea Planului strategic si a
Planului operational anual, ale facultatii;

propune masuri de atragere si utilizare a resurselor financiare;

m) asigura managementul didactic si al calitatii in facultate, fiind coordonatorul

n)

0)

9)]
q)

Centrului IDIFREP din facultate;

propune alocarea resurselor financiare bugetare si extrabugetare ale
facultatii;

intocmeste rapoartele anuale privind starea generala a facultatii, asigurarea
calitatii si respectarea eticii si deontologiei universitare la nivelul facultati;
convoca Consiliul facultatii, in sedinte ordinare/extraordinare;

coordoneaza sesiunile concursului de admitere, ale examenului de finalizare
a studiilor universitare de licenta si de masterat;

coordoneaza utilizarea si gestionarea corespunzatoare a bazei materiale a
facultatii;

asigura managementul pentru studenti, verifica si semneaza actele de studii
si documentele universitare;
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t) analizeaza cifrele de scolarizare si le prezinta Consiliului Facultatji;

u) aproba, in conditile prevazute de regulamentele universitatii si in acord cu
criteriile votate de Consiliul Facultatii, cererile studentilor referitoare la:

i. programarea examenelor in sesiunea de examene si de restante,
prelungirea sesiunilor de examen;
ii. echivalarea notelor studentilor transferati, a celor ce urmeaza a doua
facultate, a studentilor care beneficiaza de prelungire de scolaritate sau
a celor repetenti, la propunerea Comisiei didactice;
iii. reexaminarea pentru imbunatatirea notei;

V) asigura respectarea normativelor si regulamentelor in vigoare;

w) propune Consiliului Facultati si ulterior Consiliului de Administratie

inmatricularea, reinmatricularea, trecerea in an superior i exmatricularea

studentilor;

x) elaboreaza Regulamentul de Functionare al Facultatii;

y) hotaraste cu avizul Consiliului Facultatii asupra transferului studentilor de la
un program de studiu la altul din cadrul facultatii si isi da acordul asupra
transferului studentilor intre facultatj;

z) avizeaza cererile de deplasare in interes de serviciu a personalului propriu;

aa)emite decizii pentru realizarea corespunzatoare a activitatii din cadrul
facultatii, cu respectarea legislatiei in vigoare;

bb)indeplineste toate celelalte atributii care decurg din legislatia in vigoare,
Cartei universitare hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de
Administratie, precum si din regulamentele interne ale universitatii.

CAP. V.2.2.4. PRODECANII

Art. 37. (1) Prodecanii sunt propusi de Decan, imediat dupa numirea sa de catre
Rector, avizati de Consiliul Facultatii si aprobati de Senatul Universitatii. Facultatea de
Inginerie si Tehnologii Aplicate are trei prodecani:

a) Prodecanul cu cercetarea, inovarea si transferul tehnologic;
b) Prodecanul cu activitati sociale, studentesti si mediul de afaceri;
c) Prodecanul cu relatiile internationale.

(2) Prodecanii trebuie sa fie titulari in cadrul facultatji.

Art. 38. PRODECANUL CU CERCETAREA, INOVAREA $I TRANSFERUL
TEHNOLOGIC, are urmatoarele atributii:

a) propune criteriile de evaluare stiintifica a cercetatorilor si cadrelor didactice;

a) propune fondurile de deplasari pentru manifestari stiintifice si perfectionari;

b) coordoneaza activitatea stiintifica din facultate;

c) coordoneaza activitatea Centrelor de Cercetare;

d) coordoneaza circulatia actelor si hotararilor in interiorul facultatii, cat si spre

Rectorat si Senat;

e) centralizeaza si sintetizeaza, activitatea stiintifica din departamente;

f) propune noi grant-uri si contracte de cercetare stiintifica in facultate;

g) propune si coordoneaza graficul manifestarilor stiintifice din facultate;
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h)
i)
)
k)

1)

propune Planul de Diseminare a rezultatelor cercetarii stiintifice;

raspunde de indeplinirea la nivel de facultate a indicatorilor C.N.C.S.;
coordoneaza organizarea sesiunilor de comunicari a cercurilor stiintifice
studentesti din cadrul facultatii;

elaboreaza documentele necesare infiintarii unor noi laboratoare de licenta
finantate de minister sau de alte institutii nationale/internationale;
coordoneaza si alte activitati la solicitarea decanului si a Consiliului Facultatii
de Inginerie si Tehnologii Aplicate;

m) indeplineste orice alte atributii, conform legislatiei in vigoare, Cartei

universitare, a regulamentelor interne ale universitatii si alte atributji
repartizare de catre decanul facultatji.

Art. 39. PRODECANUL CU ACTIVITATI SOCIALE, STUDENTESTI SI MEDIUL
DE AFACERI are urmatoarele atributii:

a)

f)

¢))
h)

i)

propune, in baza analizelor, cuantumul taxelor de studiu in cadrul descris de
Regulamentul Universitatii si Hotararile Senatului Universitatii;

analizeaza conditiile desfasurarii practicii;

coordoneaza activitatile de reorganizare si actualizare a site-ului facultatii;
poate participa, in calitate invitat, la intrunirile comisiilor didactice din
universitate;

coordoneaza realizarea orarului facultatii si planificarea sesiunilor de
examene/restante;

coordoneaza realizarea orarului facultatii pentru IFR si planificarea sesiunilor
de examene;

evalueaza si rezolva problemele studentesti privind locurile bugetare;
coordoneaza activitatile de premiere a studentilor;

coordoneaza si alte activitati la solicitarea decanului si a Consiliului Facultatii
de Inginerie si Tehnologii Aplicate;

coordoneaza activitatea de desfasurare a practicii studentilor;

coordoneaza comisia de atribuire a burselor studentesti si a biletelor de
tabara;

coordoneaza relatia cu alumni;

m) asigura relatia cu reprezentantii mediului de afaceri;

n)

indeplineste orice alte atributii, conform legislatiei in vigoare, Cartei
universitare, a regulamentelor interne ale universitatii si alte atributji
repartizare de catre decanul facultatji.

Art. 40. PRODECANUL CU RELATIILE INTERNATIONALE are urmatoarele

atributii:

a) coordoneaza si gestioneaza relatia cu potentialii candidati la admiterea

pentru programele cu predare in limbi straine;

b) coordoneaza si gestioneaza relatia cu studentii straini si cu tutorii de an, de

la programele cu predare in limbi straine;
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c) coordoneaza si gestioneaza relatia cu absolventii de la programele cu
predare in limbi straine din cadrul Facultatii;

d) coordoneaza si gestioneaza relatia cu studentii Erasmus, (incoming si
outgoing) din cadrul Facultatii;

e) coordoneaza si gestioneaza mobilitatile Erasmus ale cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar (incoming si outgoing) din cadrul Facultatii;

f) coordoneaza si gestioneaza relatia cu conducerea Facultatii in vederea
atragerii de personal didactic, din tara si din afara tarii, care sa indeplineasca
criteriile legale si de calitate, pentru a fi cadre didactice la sectiile cu predare
in limbi straine;

g) sprijind cadrele didactice de la sectile cu predare in limbi straine in
dezvoltarea de relatii de colaborare cu personalitati din afara Romaniei, n
vederea efectuarii de stagii, de scurta si lunga durata, in afara tarii, pentru
imbunatatirea prezentei Facultatii in mediul academic international,

h) coordoneaza activitatea legata de schimburile studentesti interuniversitare si
de aplicare a sistemului european de credite transferabile ECTS, programul
Socrates, ERASMUS;

i) Tndeplineste orice alte atributii, conform legislatiei in vigoare, Cartei
universitare, a regulamentelor interne ale universitati si alte atributii
repartizare de catre decanul facultatii.

Art. 41. Decanul poate stabili si alte domenii de competenta in sarcina
Prodecanilor. Prodecanii raspund in fata Consiliului Facultatii si a Decanului.

CAP. V.2.2.5. DIRECTORII DE DEPARTAMENT

Art. 42. Directorii de departament sunt alesi, prin vot universal, direct si secret,
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament gi sunt validati de
catre Senatul universitar. Un cadru didactic poate fi validat ca director de departament
numai daca a obtinut votul majoritatii simple a membrilor colectivului pe care urmeaza
sa il conduca. Directorii de departament trebuie sa fie titulari in cadrul acelui
departament.

Art. 43. Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea
operativa a departamentului si are urmatoarele atributii:

a) raspunde de managementul financiar al departamentului;

b) prezinta anual un raport Consiliului departamentului privind starea
departamentului;

c) colaboreaza cu decanul si prodecanii, pe domenii specifice atributiilor
acestora;

d) reprezinta departamentul in relatiile cu celelalte departamente ale facultatii si
cu departamentele din domeniul de studii din Universitate;

e) prezideaza sedintele departamentului pe care-l reprezinta;
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f) coordoneaza activitatea departamentului, conduce sedintele Consiliului
departamentului si aplica hotararile/deciziile decanului, Consiliului facultatii,
Senatului universitar, Consiliului de administratie si rectorului;
g) urmareste cresterea veniturilor din cadrul facultatii si cheltuirea judicioasa a
sumelor alocate facultatii;
h) decide alocarea resurselor umane si materiale necesare activitatii didactice
si de cercetare din cadrul departamentului;
i) Tntocmeste si propune decanului planurile de invatamant si statele de functii
pentru personalul didactic si de cercetare ale departamentului;
j) propune Consiliului Facultatii scoaterea la concurs a posturilor didactice si de
cercetare, conform procedurilor legale in vigoare;
k) propune promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
cadrul departamentului, conform procedurilor legale in vigoare;
[) propune Consiliului Facultati componenta comisiilor pentru concursurile

didactice, licenta si disertatii;

m) propune Consiliului facultatii componenta comisiilor pentru concursurile de

n)

0)

P)

t)
u)

v)

ocupare a posturilor didactice si de cercetare, validata de catre Consiliul
departamentului;

intocmeste, verifica si semneaza pontajul centralizat al membrilor
departamentului;

propune personalul pentru suplinirea posturilor vacante, asigura
managementul activitatilor didactice si al calitatii in cadrul departamentului;
coordoneaza activitatea de cercetare stiintifica a departamentului, inclusiv
publicatiile, asigurand participarea colectivului la programele interdisciplinare
in cadrul departamentelor pe domenii, respectiv in colaborari cu alte institutii;
coordoneaza si certifica activitatea de evaluare anuala a cadrelor didactice
din cadrul departamentului, prezentdnd decanului tabelul cu evaluarea
cadrelor didactice din departament, pe baza regulamentelor si deciziilor
conducerii universitatii;

asigura, pe baza unui program afisat, propriile ore de consultatii;

raspunde de intocmirea si pastrarea tuturor documentelor elaborate de
departament si de incadrarea acestora in normativele in vigoare;

raspunde in fata decanului, a conducerii facultatii si a Consiliului Facultatii de
indeplinirea sarcinilor aferente functiei sale;

raspunde direct de afisarea programelor de consultatii ale membrilor
departamentului;

in exercitarea atributiilor este ajutat de Consiliul departamentului;

w) indeplineste orice alte atributii, care decurg din legislatia in vigoare, Carta

universitara, hotararile Senatului Universitar, ale Consiliului de Administratie,
regulamentele interne ale universitatii, precum si alte atributii repartizare de
catre decanul facultatii.
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CAP. V.2.2.6. CONSILIUL DEPARTAMENTULUI

Art. 44. (1) Constituie structura de conducere colegiala a unui departament si este
format din trei pana la sapte membri reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare
titular. Membirii consiliului departamentului sunt alesi, prin vot secret, si sunt validati de
catre Senatul universitar.

(2) Competentele decizionale ale Consiliului departamentului sunt urmatoarele:

a) analizeaza si avizeaza Statul de funciii la propunerea directorului de
departament;

b) analizeaza activitatea didactica in programele de studii arondate si
activitatile de cercetare;

c) analizeaza activitatea personalului didactic si de cercetare si a
personalului didactic si de cercetare auxiliar din cadrul departamentului;

a) avizeaza propunerea directorului de departament de scoatere la concurs
a posturilor didactice si de cercetare;

b) avizeaza propunerea directorului de departament privind comisiile de
concurs pentru posturile didactice si de cercetare;

c) indeplineste orice alte atributii, conform legislatiei in vigoare, Cartei
universitare a regulamentelor interne ale universitatii.

(3) Consiliul Departamentului se intruneste in sedinte ordinare lunare si in
sedinte extraordinare, la convocarea Directorului de departament sau la cererea a cel
putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului.

(4) Pastrarea in vederea arhivarii, conform legislatiei in vigoare, a documentelor
conexe sedintelor de Consiliu intra in responsabilitatea persoanei desemnate cu
redactarea proceselor verbale aferente sedintelor respective, asigurandu-se in acest
sens un spatiu adecvat de catre conducerea departamentului.

(5) Convocarea membrilor Consiliului se face prin convocator si se realizeaza cu
cel putin 24 de ore inainte de sedinta, cu exceptia sedintelor extraordinare care se
desfagoara in regim de urgenta.

(6) Consiliul Departamentului emite hotarari adoptate cu votul majoritatii
membrilor prezenti, cu prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al membrilor.
Daca acest cvorum nu se realizeaza, Consiliul nu poate delibera in mod valabil. in
acest caz, Consiliul se va intruni de drept la o alta data stabilita, astfel incat sa se
poata asigura cvorumul necesar.

CAP. V.3. TUTORII DE AN

Art. 45. Tutorele de an este liantul dintre studenti si conducerea academica si
administrativa a facultatii. Fiecare an de studiu are un indrumator, desemnat pe durata
cate unui an, in general dintre cadrele didactice care desfagoara activitati la programul
de studii respectiv.

Art. 46. Tutorele de an este propus de catre Biroul Consiliului Facultatii si este
validat de catre Consiliul Facultatii.
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Art. 47. Tutorele de an are urmatoarele competente:

a) initiaza studentii in probleme legate de structura facultatii, de legislatie si
regulamente scolare (pentru anul I);

b) aduce la cunostinta studentilor reglementarile nou aparute la nivel de
Facultate si Universitate care 1i privesc direct;

c) se intereseaza de problemele didactice si sociale ale studentilor aparute pe
parcursul studiilor, se implica alaturi de Decan, in rezolvarea lor;

d) se implica in programarea examenelor din sesiuni, analizeaza rezultatele
obtinute la examene si le prezinta conducerii facultatii;

e) centralizeaza optiunile studentilor pentru disciplinele optionale si facultative si
le transmit titularilor de disciplina si secretariatului facultatii, pana cel mai
tarziu sfarsitul sesiunii premergatoare programarii disciplinelor din orar;

f) coordoneaza activitatea de practica a studentilor.

Art. 48. Tutorele de an se implica, alaturi de Decan, Prodecani si Directori de
Departament in rezolvarea diferitelor probleme studentesti.

CAP. V.4. ALEGEREA/NUMIREA S| INCETAREA DIN FUNCTIILE DE
CONDUCERE/STRUCTURILE DE CONDUCERE

Art. 49. Alegerile/numirile in functiile de conducere se fac pe structuri autorizate
si acreditate conform prevederilor legale, regulamentelor institutionale si hotaréarilor
Senatului Universitatii.

Art. 50. (1) Calitatea de membru al structuriior de conducere se
suspenda/inceteaza in conditiile Cartei universitare, regulamentelor institutionale si a
legislatiei in vigoare.

(2) Detinatorii functiilor de conducere din facultate pot fi suspendati de catre
Senat, in conditiile prevazute de lege sau de regulamentele universitatji.

(3) Detinatorii functiilor de conducere de la orice nivel vor fi demisi din functii in
conditiile Cartei universitare, regulamentelor institutionale si a legislatiei in vigoare.

Art. 51. Functiile de conducere /locurile ramase vacante se ocupa conform
Cartei universitare, regulamentelor interne ale universitatii si a legislatiei in vigoare.

CAP. V.5. PERSONALUL DIDACTIC Sl DE CERCETARE $I PERSONALUL
DIDACTIC S| DE CERCETARE AUXILIAR

CAP. V.5.1. PERSONALUL DIDACTIC $I DE CERCETARE

Art. 52. Posturile didactice si de cercetare se ocupa numai prin concurs
organizat potrivit requlamentelor institutionale si a legislatiei in vigoare.

Art. 53. Concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare are
caracter public si deschis, la concurs putdndu-se prezenta orice persoana care
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indeplineste conditile prevazute de legislatia in vigoare, Carta universitara si
regulamentele interne ale universitatii.

Art. 54. Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt
acoperite cu prioritate de personalul didactic titular din Universitate sau de personal
didactic asociat prin cumul sau plata cu ora, conform legislatiei in vigoare.

Art. 55. Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat se
face numai prin concurs, organizat la nivelul departamentului, cu aprobarea Senatului,
la propunerea justificata a Consiliului facultatii pe durata unui semestru sau a unui an
universitar.

Art. 56. (1) Cadrele didactice beneficiaza, anual, de dreptul la concediu de
odihna, in perioada vacantelor universitare, cu o durata de 45 de zile lucratoare.
Personalul didactic si de cercetare auxiliar si personalul administrativ beneficiaza anual
de dreptul la concediu de odihna, in perioada vacantelor universitare, in conformitate
cu contractul colectiv de muncd si regulamentul intern. Tn cazuri bine justificate,
conducerea USVT poate intrerupe concediul legal, persoanele in cauza urmand a fi
remunerate pentru munca depusa.

(2) Perioadele de efectuare a concediului de odihna se stabilesc de Consiliul de
administratie si se aproba de Senatul universitar, in functie de interesul USVT si al
salariatului.

Art. 57. Mentinerea pe un post didactic este conditionata de performantele
stiintifice si didactice.

CAP. V.5.2. PERSONALUL DIDACTIC §I DE CERCETARE AUXILIAR

Art. 58. Personalul didactic si de cercetare auxiliar este angajat, prin concurs,
in concordanta cu conditiile/cerintele fiecarui post in parte.

Art. 59. Este direct subordonat sefului ierarhic si conducerii facultatii.

Art. 60. Are urmatoarele atributiuni:

a) pregateste sala pentru efectuarea cursurilor si a lucrarilor practice;

b) pregateste echipamentele si materialele necesare efectuarii lucrarilor
practice;

c) intretine periodic aparatura din dotarea disciplinei si materialul biologic;

d) raspunde de buna functionare a tuturor aparatelor, echipamentelor,
accesoriilor de la disciplina;

e) raspunde de pastrarea, utilizarea conform normelor, a aparaturii din dotarea
locului de munca,;

f) tehnoredacteaza toate documentele de la disciplina;

g) tine evidenta corespondentei disciplinei (intrari-iegiri);

h) raspunde de afisarea documentelor la avizierul disciplinei;
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i)
)

k)

1)

raspunde de inventarul disciplinei;

respecta prevederile Regulamentul intern al universitati (RO46), de
securitate a muncii si prevenire a incendiilor din spatiile disciplinelor si
cabinetele cadrelor didactice;

constata defectiunile la instalatiile electrice, gaz, incalzire, apa, canalizare si
le comunica administratorului facultatii si serviciului tehnic pentru remediere
si urmareste efectuarea remedierilor;

asigura verificarea metrologica si reparatia aparaturii, instrumentului si
echipamentelor din dotarea laboratoarelor;

m) participa la toate activitatile organizate in interesul disciplinei si al facultatii.

CAP. V.5.3. ADMINISTRATORUL DE FACULTATE

Art. 61. Postul de Administrator de facultate se ocupa prin concurs organizat de
Directorul General Administrativ in colaborare cu Consiliul de Administratie.

Art. 62. Postul este subordonat pe linie ierarhica, Decanului facultatji, iar sub
aspect functional, Directorului General Administrativ al Universitatii.

Art. 63. Administratorul de facultate are sarcina de a executa deciziile strategice
ale Consiliului Facultatii, in conformitate cu reglementarile legale, cu deciziile Senatului,
ale Rectorului si ale Directorului General Administrativ.

Art. 64. Administratorul de facultate are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

asigura atat aplicarea, cat si urmarirea din punct de vedere administrativ a
politicii universitatii la nivelul facultatii, de utilizare a patrimoniului;

se ocupa cu aprovizionarea materialelor necesare activitatii curente din
cadrul facultatii;

verifica functionarea tuturor utilitatilor, igienizarea si integritatea spatiilor de
invatamant, a grupurilor sanitarea, etc. incat sa se asigure desfasurarea
activitatilor didactice si de cercetare in bune conditii si de securitate a
mMuncii;

propune reparatiile curente si capitale ale spatiilor didactice, de cercetare si a
unitatilor din facultate;

incaseaza taxele de scolarizare, taxele de recuperare a absentelor si alte
taxe specifice;

vizeaza figele de lichidare la pozitiile care intra in atributiile sale;

indeplineste si alte activitati atribuite de catre decanul facultatji.

CAP. V.6. SECRETARIATUL

Art. 65. Personalul secretariatului este angajat prin concurs, in concordanta cu
conditiile/cerintele fiecarui post in parte.
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Art. 66. Secretariatul facultatii este condus de Secretarul sef care repartizeaza
responsabilitatile intre persoanele din structura secretariatului.

Art. 67. Secretariatul este subordonat direct Decanului. Secretarul sef se
subordoneaza, din punct de vedere ierarhic, Secretarului gsef pe Universitate si
Decanului avand urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea secretariatului;

b) asigura respectarea prevederilor legale in activitatea secretariatului;

c) la solicitarea Decanului intocmeste si difuzeaza documentele facultatii;

d) asigura Decanului si membrilor Consiliului Facultatii datele necesare luarii

deciziilor;

e) intocmeste convocatorul sedintelor Consiliului Facultati si a Biroului

Consiliului Facultatii;

f) organizeaza mapa de corespondenta a decanului si evidenta documentelor,

conform rezolutiilor date;

g) participa la sedintele Biroului Consiliului Facultatii si ale Consiliului Facultatji

si intocmeste procesele-verbale de sedinta;

h) transmite hotararile Consiliului Facultatii pentru afisare pe site-ul facultatii;

i) preia actele provenite din afara facultatii;

j) intocmeste fisele posturilor pentru personalul din subordine;

k) asigura punerea la dispozitia membrilor Consiliului Facultatii a proiectelor de

hotarari ce urmeaza a fi discutate;

) utilizeaza gestiunea informatizata a proceselor de scolarizare;

m) gestioneaza datele studentilor pentru Registrul Matricol Unic;

n) elaboreaza diverse acte/adeverinte de studii etc.;

0) inregistreaza in registrul matricol notele din procesele verbale de examen,;

p) asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini incredintate de memobrii

Consiliului Facultatii.

g) raspunde de securitatea si integritatea tuturor documentelor din secretariatul

si decanatul facultatii;

r) raspunde de arhivarea si pastrarea in conditii de sigurantd a documentelor,

conform legislatiei in vigoare;

s) raspunde cu promptitudine la solicitarile cadrelor didactice si ale studentilor,

conform orarului stabilit.

Art. 68. Toate cererile depuse la secretariatul facultatii, indiferent de obiectul
acestora, vor primi numar de inregistrare care va fi comunicat in scris petitionarului.

Art. 69. Secretariatul va informa organele de decizie cu privire la toate cererile
depuse, pentru a se asigura solutionarea acestora in termenul legal.

Art. 70. Hotararea se va consemna in extras in registrul in care a fost
inregistrata petitia in cauza.
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CAP. V.7. DIPLOME, CERTIFICATE, ATESTATE
CAP. V.7.1. INVATAMANT UNIVERSITAR DE LICENTA

Art. 71. (1) Studiile universitare se incheie cu examen de licenta; absolventii
care au promovat acest examen primesc titlul de inginer in domeniul gi specializarea
urmate. Sustinerea lucrarilor de licenta este publica si se face in fata comisiilor de
licenta la care au fost repartizati studentii.

(2) Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor studentji care au parcurs
integral planul de invatamant prevazut pentru specializarea respectiva. Modul de
sustinere a examenului de finalizare a studiilor in invatamantul superior este stabilit
prin Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii si prin Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor (licenta si master) in Universitatea
de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (R038).

Art. 72. Absolventii care nu au promovat examenul de licenta primesc, la cerere,
adeverinta de absolvire fara examen de finalizare a studiilor si situatia scolara.

Art. 73. Studiile de licenta pot fi organizate atat in limba roméana, cat si in limbi
de circulatie internationala (engleza, franceza etc.).

Art. 74. Studentii si absolventii care opteaza pentru profesiunea didactica au
obligatia de a absolvi cursurile organizate de Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic din cadrul Universitatii. Absolventii acestui departament primesc
un certificat de absolvire, pe baza caruia sunt abilitati sa functioneze in calitate de
cadre didactice.

CAP. V.7.2. STUDII DE MASTERAT

Art. 75. Studile de masterat integreaza mai multe domenii de specializare.
Acestea pot fi urmate de absolventii cu diploma obtinuta la finalizarea studiilor
universitare de licenta, indiferent de profil sau de specializare. Masteratele se pot
organiza in limbile roméana, respectiv engleza, franceza sau alte limbi de circulatie
internationala.

Art. 76. (1) Admiterea in cadrul programelor de studii de masterat, se
organizeaza pe baza regulamentelor specifice privind organizarea si desfasurarea
procesului de admitere, cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a Metodologiei-
cadru de organizare a procesului de admitere in invatamantul superior, elaborata de
ministerul de resort.

(2) Persoana admisa la un program de studii universitare are calitatea de
student, pe intreaga perioada a prezentei sale in cadrul programului respectiv, de la
inmatriculare si pana la absolvirea programului de studii, prin obtinerea tuturor
creditelor aferente programului de studii urmat sau pana la exmatriculare, mai putin in
perioadele de intrerupere a studiilor.
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(3) Ciclul de studii universitare de masterat se finalizeazd cu sustinerea unui
examen de disertatie, constand in prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie.
Absolventii care au promovat examenul de disertatie primesc diploma de master.

(4) Sustinerea lucrarii de disertatie este publica si se desfasoara in prezenta, in
acelasi loc si in acelagsi moment, a comisiei de examen si a examinatului.

CAP. V.7.3. STUDII DOCTORALE

Art. 77. (1) Studiile de doctorat sunt organizate in conformitate cu Regulamentul
privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat al Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (R075).

Art. 78. Doctoratul are durata de 4 ani. Absolventii primesc titlul de doctor in
domeniul de cercetare in care se incadreaza doctoratul.

CAP. V.8. PLANURILE DE INVATAMANT

Art. 79. Planurile de invatamant sunt elaborate in conformitate cu procedura
Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara, sunt avizate de catre
Consiliul Facultatji, Consiliul de Administratie si aprobate de catre Senatul Universitatii.

Art. 80. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate, aplica in evaluarea
activitatii studentilor Sistemul European de Credite Transferabile - ECTS (European
Credit Transfer System). Creditele sunt valori numerice alocate unor unitati de cursuri
si unor activitati precise dintr-un semestru. Numarul de credite reflecta cantitatea de
munca, sub toate aspectele ei (curs, seminar, lucrari de laborator, proiecte, practica,
studiu individual etc.), investita de student pentru insusirea unei discipline.

Art. 81. Planul de invatamant este elaborat in conformitate cu standardele
ARACIS pentru domeniul specific. Numarul de credite care trebuie obtinute intr-un
semestru de 14 saptamani este 30, la care se pot adauga creditele obfinute pentru
discipline facultative.

Art. 82. Planurile de invatamant contin discipline obligatorii, discipline optionale
si discipline facultative. Durata standard de studiu a unei discipline este de un
semestru.

Art. 83. Disciplinele obligatorii au in vedere acumularea de catre studenti a
cunostintelor de baza, specifice domeniului.

Art. 84. Disciplinele optionale vizeaza aprofundarea unor directii particulare,
precum si specializarea studentilor. Optiunile studentilor pentru cursurile optionale se
fac pana la sfarsitul sesiunii de examene premergatoare semestrului in care sunt
tinute.
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Art. 85. Disciplinele facultative sunt discipline oferite atat din domeniul de
specializare, cat si din alte domenii. Rezultatele de la aceste discipline vor fi trecute in
registrul matricol si in suplimentul la diploma al studentilor. Studentii se pot inscrie la
orice curs facultativ oferit de universitate.

Art. 86. Formele de evaluare prevazute in planul de invatamant sunt: examen,
colocviu, proiect si verificare pe parcurs, sau lucrare de sinteza/aprofundare Acestea
sunt stabilite de catre titularul de disciplind/ coordonatorul de disciplind si sunt
specificate in Fisa disciplinei.

CAP. V.9. INVATAMANTUL CU FRECVENTA REDUSA

Art. 87. invatdmantul cu frecventa redusa (IFR) are ca obiectiv formarea initiala
si formarea continua a persoanelor adulte intr-un sistem flexibil, fara intreruperea
activitatii profesionale pe care o desfasoara in mod obignuit.

Art. 88. Fiecare program de studiu pentru forma de invatamant IFR corespunde
unui program de studiu existent la forma de invatamént - zi. Planul de nvatamant
pentru forma IFR este identic planului de invatamant pentru forma de zi. Gestionarea
programelor de studii pentru invatamantul IFR este asigurata de catre Departamentul
IDIFREP/ Universitate si Centrul IDIFREP/ Facultate.

Art. 89. Activitatea Departamentului IDIFREP este finantatda din resursele
proprii, obtinute din taxele de scolarizare, donatii, sponsorizari, activitati de productie
etc.

CAP. V.10. STUDENTII

Art. 90. Admiterea in cadrul facultati se organizeaza conform Cartei
Universitatii, Regulamentelor de organizare si desfasurare a concursului de admitere
(R0O28, R029 si R030) si a legislatiei nationale in vigoare.

Art. 91. Fiecare student admis la programul de studii din facultate va incheia un
contract de studii care va consemna toate informatiile referitoare la disciplinele
studiate, drepturile si obligatiile partilor.

Art. 92. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate aplica in evaluarea
activitatilor studentilor, la toate formele de invatamant, Sistemul European de Credite
Transferabile (ECTS).

Art. 93. Prevederile referitoare la studenti si activitatea acestora din prezentul
regulament se realizeaza conform Regulamentului privind activitatea profesionala a
studentilor al Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara - R040 care
se aplica integral.
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Art. 94. In perioada studiilor, studentii au urmatoarele drepturi:

a)

b)

i)

sa beneficieze de gratuitatea invatamantului (cazul studentilor care ocupa
locuri finantate de la buget);

sa foloseasca amfiteatrele, salile de cursuri si seminarii, laboratoarele,
salile de lectura, bibliotecile, bazele sportive, casa de cultura, cluburile si
toate celelalte mijloace puse la dispozitie de catre Universitate, pentru
pregatirea sa profesionala, stiintifica, culturala si sportiva;

sa primeasca burse conform prevederilor Regulamentului privind
acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii de
la Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara (R001);
sa beneficieze de cazare in caminele Universitatii, in limita numarului de
locuri disponibile;

sa beneficieze de asistenta medicala gratuita;

sa beneficieze de bilete pentru odihna sau pentru refacerea sanatatii in
tabere studentesti;

sa primeasca bilete cu pret redus pentru mijloacele de transport, la
spectacole, manifestari sportive etc.;

sa faca parte din organizatii studentesti, sa aleaga si sa fie alesi ca
reprezentanti ai studentilor in Consiliul Facultati si in  Senatul
Universitatii;

sa solicite, contra cost, activitati didactice neincluse in planul de
invatamant si aprobate de Consiliul Facultatii;

sa beneficieze de mobilitati interne si internationale;

sa primeasca actele de studii (diploma, suplimentul de diploma, foaia
matricola etc.) aferente studiilor promovate.

alte drepturi conform legislatiei in vigoare, cartei universitare a
regulamentelor interne ale universitatii.

Art. 95. In perioada studiilor, studentii au urmatoarele indatoriri:

a)
b)

c)

sa respecte actele normative care reglementeaza activitatea studentilor;
sa indeplineasca exigentele planurilor de invatamant si programelor
universitare, precum si cerintele stabilite de titularii de disciplina;

sa manifeste respect fatéd de personalul didactic, didactic si de cercetare
auxiliar si administrativ din facultate;

sa respecte disciplina universitara, sa aiba un comportament civilizat, sa
dovedeasca politete si decenta in relatile cu colegii, cu personalul
academic, didactic si de cercetare auxiliar si administrativ;

sa foloseasca cu grija bunurile materiale puse la dispozitia lor in
Universitate, biblioteci, camine, cantine si sa le pastreze in buna stare;

sa plateasca sumele corespunzatoare prejudiciilor cauzate Universitatii
prin degradarea sau distrugerea bunurilor materiale utilizate;

sa-si verifice situatia scolara si sa sesizeze, daca este cazul, (in maxim
48 de ore de la afisarea rezultatelor) la secretariatul facultati sau
titularului disciplinei, orice problema sau neclaritate privind notarea;
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h) sa respecte prevederile legislatiei in vigoare, Cartei universitare a
regulamentelor interne ale universitatii, care se refera la studenti.

Art. 96. (1) Nerespectarea de catre student a obligatiilor si indatoririlor cuprinse
in prezentul regulament, in Codul drepturilor si obligatiilor studentului din USVT, a
prevederilor cuprinse in Carta Universitatii si regulamentelor proprii ale USVT, precum
si cele prevazute in contractul de studiu atrage dupa sine aplicarea urmatoarelor
sanctiuni:

a) avertisment scris;

b) ridicarea bursei pe o perioada determinata (de maxim 3 luni);

c) exmatriculare cu sau fara drept de reinmatriculare;

d) alte sanctiuni prevazute de regulamentele universitatii si Codul de etica si

deontologie universitara;

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1), se aplica in functie de gravitatea abaterilor,
de repetarea lor, de conditiile in care au fost savarsite.

(3) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit.a si b se hotarasc de Consiliul facultatii si
se aplica de catre decan, iar sanctiunea de la lit. ¢ se hotaraste de Consiliul de
administratie la propunerea Consiliilor facultatii si se aplica de catre rector.

(4) Sanctiunile stabilite de Comisia de etica universitara urmeaza regimul
sanctionator prevazut de Legea invatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare si procedura instituita de regulamentul de organizare si
functionare al Comisiei de etica universitara — R021 si pot fi contestate in conformitate
regulamentele institutionale si dispozitiile legale in vigoare.

Art. 97. (1) Sanctiunile pot fi contestate de catre student in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicare la Consiliul facultati, respectiv Consiliul de
administratie, in functie de structura care le-a stabilit.

(2) Exmatricularea determinata de neindeplinirea obligatiilor profesionale nu
poate fi contestata.

Art. 98. Transferul la si de la Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate a
Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara poate fi solicitat numai in
conditiile legislatiei in vigoare si a Regulamentului privind activitatea profesionala a
studentilor al Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara — R040.

CAP. V.11. RELATIILE INTERNATIONALE

Art. 99. Colaborarea didactica si stiintifica cu specialisti din universita{i straine
va fi realizata si sustinuta prin Grant-uri si colaborari personale. Relatjiile se desfasoara
legal, conform Conventiilor bilaterale de colaborare aprobate de rectoratele institutjilor
partenere.

Art. 100. Sprijinul financiar acordat pentru deplasari in strainatate in limitele
fondurilor disponibile este aprobat de Consiliul de Administratie, in baza unei cereri
depuse la secretariatul facultatii, impreuna cu documentele justificative, atestand
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scopul si reprezentarea institutiei la manifestari stiintifice sau activitati didactice pentru
care se solicita finantarea. De asemenea, solicitantul trebuie sa faca parte din echipa
de realizare a unor Grant-uri, programe Erasmus+, Ceepus si alte tipuri de activitati.

Art. 101. Conducatorii de doctorat vor milita pentru extinderea sistemului de
doctorat in cotutela.

Art. 102. Consiliul Facultatii va invita specialisti straini si romani ca visiting
professor.

Art. 103. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate va acorda atentie si
sprijin studentilor care doresc sa studieze in universitati straine, precum si studentilor
straini care doresc sa studieze in facultate.

CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 104. Aspecte ale acestui regulament vor fi completate si detaliate in functie
de unele necesitati aparute pe parcursul anului academic. Orice modificare se
realizeaza doar cu acordul Consiliului Facultatii.

Art. 105. Modificarea Regulamentului se face:

a) in conditiile solicitarilor in acest sens ale Decanului/ Consiliului Facultatii;
b) in conditiile modificarilor legislative;

c) in cazul in care dinamica facultatii si a societatii impune noi reglementari.

Art. 106. Prezentul Regulament revizuit a fost aprobat in sedinta Consiliului
Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate din data de 26.09.2025.
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