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) Anexa 5
FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRI| STANDARDELOR
minimale necesare si obligatorii pentru sustinerea tezei de abilitare
si acordarea atestatului de abilitare
Comisia Medicina Veterinara
|. DATE DESPRE CANDIDAT
NUME e Prenume ..o ,
OMICHIUL .ttt b ettt bbb s et s bbb r e e s e s
Copie legalizata a diplomei de doctor, Seria ......... ] U , eliberata cu nr. ... din
data ......ccoceeeee. T [0 1= 0 T

Il. Conditii minimale necesare si obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare conform
Ordinului MECT nr. 6129/20.12.2016 (indeplinirea criteriilor minime pentru functia de profesor/CS
I/atestat de abilitare)

Punctaj minimal obligatoriu Punctaj realizat
Domeniul de activitate profesor/cercetator stiintific gradul | conform structurii
I/atestat abilitare activitatii
A1. Activitatea didactica / profesionala 300 puncte/0 puncte
A2. Activitatea de cercetare 300 puncte/400 puncte
A3. Recunoastere si impactul activitatji 150 puncte/150 puncte
TOTAL A (A1 +A2 +A3) 750 puncte/550 puncte
Tipul activitatii / Categorii si restrictii Minim obligatoriu Realizat

1.1. Carti si capitole in carti de specialitate - 1.1.1.

Carti  Monografii / Capitole ca autor! Nationale: Cerinte: minim 2, din care 1 ca prim autor

1.2. Material didactic / Lucrari didactice Cerinte: minimum 3 din care 1 ca prim autor de la
1.2.1. Manuale didactice ultima promovare
1.2.2. Indrumétoare de laborator / aplicatii Cerinte: minimum 1 ca prim autor

2.1. Articole* in extenso in reviste cotate ISI | Cerinte: minimum 4 articole cu FI cumulat = 2,0 din
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Thomson Reuters

care 2 ca autor principal (prim
autor/corresponding/senior autor), respectiv 2 de la
ultima promovare

2.2. Articole* in volumele unor manifestari stiinfifice
indexate ISI proceedings / Articole* publicate in
rezumat in reviste si volumele unor manifestari
stiintifice cotate IS

Minimum 2 articole de la ultima promovare (un articol
ISI cu FI se echivaleaza cu 2 lucrari ISI proceedings
sau 2 rezumate ISI, dar nu si invers)

2.3. Articole* in reviste si volumele unor manifestari
stiinifice indexate in alte baze de date
internationale**

Minimum 30 de articole din tematica disciplinelor
postului, din care minimum 25 ca singur sau prim
autor (1 articol ISI cu FI < 1 = 3 articole in reviste
indexate BDI, dar nu si invers; 1 articol ISI cu Fl 2
1 =5 articole in reviste indexate BDI, dar nu si
invers!)

2.5. Granturi / proiecte castigate prin competitie(1
director/responsabil se echivaleaza cu 2 membru,
nu si invers)

2.5.1. Director / responsabil

2 granturi castigate prin competitie ca director /
responsabil

2.5.2. Membru in echipa

4 ca membru in echipa

3.1. Citari in reviste ISI si BDI

Minim 30 citari din care 15 ISI

1 capitol in tratat internafional = 1 carte nationala; 5 capitole in tratate/carti nationale = 1 carte nationala

*) Se vor lua in considerare doar articolele care se incadreaza in tematica disciplinelor postului
**) Bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in
volumele unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan
stiinific international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplone, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Referativnai Jurnal, Google Scholar.
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