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METODOLOGIE
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privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de
abilitare In cadrul IOSUD - Universitatea de $tiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din

Timisoara
Anexa 10
DECLARATIE
privind evitarea conflictului de interese

Subsemnatul/SuUDSEMNALA ..........vniieee e, , cu domiciliul n

JUAEtUl v municipiul/ orasul/ comuna /satul .............ccccoeverereeeeiiiiine,
sectorul ................ cod postal .................. SIAdA ..o ] PR
bl. .......... SC. ...... et....ap. ... telefon/fax ... €-Mall ..o, ,
posesor/posesoare al/a (BI/Cl) seria ................ 1] R , sunt de acord sa fiu presedinte/membru in

comisia de sustinere a tezei de abilitare si mentionez ca indeplinesc criteriile legale pentru a ocupa aceasta
pozitie si declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 Cod Penal, privind falsul in declaratji,
ca nu ma aflu in situatiile de conflict de interes prevazute de art. 11! din Anexa la Ordinul M.E. nr.
3998/12.03.2024 — Metodologia de acordare a atestatului de abilitare.

Data

(semnatura in original)

1Art. 11, Se afld in situatia de conflict de interese persoana implicata in procedura de evaluare, in situatia existentei unui interes personal, in
cazurile in care:

a) este sof, afin ori ruda pand la gradul al ll-lea inclusiv;

b) a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiaza in prezent de foloase de orice natura din partea persoanei evaluate.”




