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CAP. |. DOMENIUL DE APLICARE

Art. 1. (1) Prezentul regulament stabileste modalitatea de organizare si desfasurare a
referendumului si a alegerilor in structurile si functiile de conducere din cadrul Universitatii de
Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara.

(2) Regulamentul se aplica tuturor persoanelor implicate in procesul privind
organizarea si desfagurarea referendumului si a alegerilor in structurile si functiile de
conducere din Universitatea de $tiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timigoara.

(3) Utilizatorii regulamentului raspund de aplicarea si respectarea prevederilor
documentelor din prezentul regulament.

CAP. Il. SCOP

Art. 2. Scopul elaborarii acestui regulament este acela de a stabili reguli privind
modalitatea de organizare si desfasurare a referendumului si a alegerilor in structurile si
functile de conducere din cadrul Universitati de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I din
Timisoara.

CAP. lll. DEFINITII. ABREVIERI

Art. 3. In cuprinsul prezentului regulament se vor folosi urmétoarele definitii si
abrevieri:

A) DEFINITII:

Sectia de votare - reprezinta circumscriptia electorala, fiecare facultate fiind, in
contextul prezentului regulament, o circumscriptie electorala.

B) ABREVIERI:
» USVT — Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara;
» ME — Ministerul Educatiei;
» |0OSUD - Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat;
» CSUD - Consiliul pentru studiile universitare de doctorat;
> CS — Consiliul Scolii Doctorale;
» BEU - Biroul Electoral al Universitatii;
> BEF - Birou Electoral al sectiei de votare (circumscriptiei) la nivelul fiecarei

facultati.
CAP. IV. REFERINTE NORMATIVE
Art. 4. Legislatie primara

» Legea invatamantului superior nr. 199/2023;
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» Ordinul M.E. nr. 6227 din 05.09.2023 de aprobare a Metodologiei cadru
referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de invatamant superior;

» H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat.

Art. 5. Legislatie secundara

» Carta USVT;
> Hotaréarile Senatului universitar si ale Consiliului de Administratie;
> Regulamentele/Procedurile/Metodologii interne.

CAP. V. DESCRIEREA REGULAMENTULUI
CAP. V.1. DISPOZITII| GENERALE

Art. 6. Regulamentul de organizare gi desfasurare a referendumului si a alegerilor in
structurile si functiile de conducere din USVT a fost elaborat si intocmit in conformitate cu
prevederile Legii invatamantului superior nr.199/2023, cu Ordinul M.E. nr. 6227 din
05.09.2023 de aprobare a Metodologiei cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere
a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutilor din sistemul national de
invatamant superior si cu prevederile Cartei universitare.

Art. 7. (1) Structurile de conducere din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele
Mihai I” din Timisoara sunt:

a) la nivel de universitate: Senatul si Consiliul de Administratie;

b) la nivelul facultatii: Consiliul Facultatii;

c) la nivelul departamentului: Consiliul Departamentului;

d) la nivel IOSUD: Consiliul pentru studii universitare de doctorat si Consiliul scolii
doctorale.

(2) Functiile de conducere din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I”
din Timigoara sunt:

a) la nivelul universitatii: rectorul, prorectorii, directorul general administrativ;

b) la nivelul facultatji: decanul, prodecanii;

c) la nivelul departamentului: directorul de departament;

d) la nivelul 1OSUD: directorul consiliului pentru studiile universitare de doctorat,
directorul scolii doctorale.

Art. 8. Alegerile in structurile de conducere sunt organizate de catre conducerile in
exercitiu la nivelul respectiv, conform normelor de reprezentare stabilite in Carta universitatii,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

Art. 9. (1) Toate cadrele didactice si de cercetare titulare, au dreptul sa participe la
alegeri pentru ocuparea functiilor de conducere din cadrul universitati. O persoana poate
exercita o singura functie de conducere in cadrul universitatii si nu poate fi membru al
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aceluiasi tip de structura de conducere la mai multe facultat;.

(2) In sensul prezentului regulament, prin titular al Universitati de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timisoara, se intelege cadrul didactic si cercetatorul care isi desfasoara
activitatea si are functia (norma) de baza in universitate si are contract individual de munca,
pe perioada nedeterminata, cu timp integral de munca, la Universitatea de Stiintele Vietii
,Regele Mihai I” din Timigoara.

Art. 10. Alegerea in structurile de conducere se face prin vot universal, direct, secret Si
egal astfel:

a) cadrele didactice si de cercetare titulare din departament, pentru Consiliul
departamentului;

b) cadrele didactice si de cercetare titulare din departamentele facultatii, pentru
reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul facultatii si studentii facultatji
pentru reprezentantii studentilor in Consiliul facultatji;

c) cadrele didactice si cercetatorii titulari ai fiecarei facultati pentru cotele parti de
reprezentare, pentru reprezentantii lor in Senatul universitar si studentii fiecarei facultati,
pentru reprezentantii studentilor in Senatul universitar;

d) membrii senatului universitar, pentru pregedintele senatului si vicepresedintii
senatului;

e) conducatorii de doctorat din scoala doctorala respectiva pentru consiliul scolilor
doctorale.

Art. 11. Desemnarea in functiile de conducere se realizeaza astfel:

a) directorul departamentului este ales prin vot universal, direct, secret si egal de catre
cadrele didactice si de cercetare titulare din departament;

b) rectorul, in urma organizarii referendumului, poate fi desemnat prin una dintre
urmatoarele modalitati:

% pe baza unui concurs public, in baza unei metodologii aprobate de senatul
universitar nou — ales, in conformitate cu legea;

< prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din
consiliile facultatilor.

C) prorectorii sunt numiti de rectorul nou-ales, pe baza consultarii senatului
universitar,;

d) decanii sunt selectati prin concurs public organizat de rectorul nou-ales;

e) prodecanii sunt numiti de catre decanul nou-ales.

Art. 12. (1) Functiile de conducere din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii ,Regele
Mihai I” din Timisoara nu se cumuleaza.

(2) Personalul care implineste véarsta de pensionare si care beneficiaza de
mentinerea statutului de titular, beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din
aceasta calitate.

CAP. V.2. PRINCIPIl GENERALE
Art. 13. Principiile care stau la baza alegerilor in Universitatea de Stiintele Vietii

,Regele Mihai I” din Timigoara sunt:
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principiul legalitatii;

principiul raspunderii publice;

principiul autonomiei universitare;

principiul transparentei;

principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;
principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;

principiul respectarii normelor etice si deontologice;

principiul participarii studentilor in luarea deciziilor;

. principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente, secfii/linii de predare,
programe de studii, conform Cartei universitate.

©CoNoO~wWNE

Art. 14. Tn structurile de conducere la nivel de universitate, Senat si cel la nivel de
facultate, Consiliul facultatii, studentii vor avea o reprezentare de minim 25% din totalul
membrilor acestor structuri, iar studentii doctoranzi in aceeasi proportie in consiliul pentru
studiile universitare de doctorat si in consiliul scolii doctorale.

Art. 15. (1) Incompatibilitatile cu ocuparea unei functii de conducere si cu ocuparea
unui loc 1n structurile de conducere in cadrul USVT sunt reglementate de Legea
invatamantului superior nr.199/2023.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de Rector al universitatii pentru mai mult de
doud mandate.in calculul numarului maxim de mandate se iau in considerare si mandatele
de 5 ani incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

(3) Pentru functile de conducere de Rector, Prorector, Decan, Director al Scolii
Doctorale si Director al Consiliului de studii universitare de doctorat, candidatii trebuie sa aiba
gradul didactic de conferentiar universitar sau profesor universitar sau echivalente, conform
Legii invatamantului superior nr.199/2023, art. 200 alin. (3).

(4) Functia de lider de sindicat este incompatibila cu orice functie de conducere din
cadrul universitatii.

(5) Nu pot ocupa functile de conducere prevazute la art. 7 alin. (2) persoanele
condamnate penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a
intervenit reabilitarea.

Art. 16. Rezolvarea incompatibilitatilor in cazul persoanelor care au obtinut mandate
pentru mai multe functii de conducere, este de competenta Comisiei de Etica a Universitatii,
daca persoana in cauza nu-si rezolva incompatibilitatea.

Art. 17. (1) Durata mandatului in structurile si functiile de conducere este de 5 ani,
conform Legii invatamantului superior nr.199/2023.

(2) Mandatul unei structuri de conducere incepe in ziua urmatoare celei a expirarii
mandatului vechii structuri de conducere.

(3) Mandatul functiilor de conducere:

a) mandatul Rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare al Ministrului
Educatiei si inceteaza la data emiterii ordinului de confirmare a noului Rector;

b) mandatul Prorectorilor incepe la data emiterii deciziei de numire de catre rectorul
nou ales, dupa validarea de catre Senat si inceteaza la data incheierii mandatului Rectorului
care i-a numit;

c) mandatul Decanilor incepe la data emiterii deciziei de numire de catre rectorul nou
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ales, dupa validarea de catre Senat a concursului public si inceteaza la data validarii noului
Decan;

d) mandatul Prodecanilor incepe la data emiterii deciziei de catre rectorul nou ales,
n baza numirii de catre decanul nou ales si validarii lor de catre Senat si inceteaza la data
incheierii mandatului Decanului care i-a numit.

(4) Mandatul functiilor de conducere si mandatul de membru in structurile de
conducere inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii: incetarea relatiilor de munca
Cu universitatea, Tn caz de incompatibilitate conform Legii Tnvaiamantului superior
nr.199/2023 si a prezentului Regulament, in cazul nerespectarii Codului de etica universitara,
in caz de demisie, in caz de revocare conform legii si a prezentului Regulament, in cazul
preluarii unei functii de conducere in alta universitate sau in cazul in care persoana lipseste
pe o perioada continua care depaseste 12 luni.

CAP. V.3. PROCEDURA DE DESFASURARE A ALEGERILOR
A. COMISIILE ELECTORALE

Art. 18. Pentru organizarea si desfagurarea refendumului si a alegerilor pentru
structurile si functiile de conducere la nivel de Universitate, se desemneaza Biroul Electoral al
Universitatii (BEU) si cate un Birou Electoral al circumscriptiei (sectiei de votare) la nivelul
fiecarei facultati (BEF). BEU este desemnat de senatul Universitatii, care stabileste si
numarul birourilor sectiilor de votare, iar BEF sunt desemnate de Consiliille Facultatilor.

Art. 19. (1) Biroul Electoral al Universitatii este format din 7 reprezentanti, dintre care
are unul are in mod obligatoriu pregatire juridica, dupa cum urmeaza:

a) un reprezentant al fiecarei facultati, respectiv 6 reprezentantj;

b) un reprezentant al studentilor.

(2) Tn cazul indisponibilitatii unuia sau mai multor membrii, Senatul Universitar poate
desemna noi membrii ai comisiei.

Art. 20. (1) La prima sedintd membrii Biroului Electoral al Universitatii aleg din randul
lor, prin vot secret, un presedinte si un adjunct. Biroul Electoral al Universitatii lucreaza in
prezenta majoritatii calificate (2/3) a membrilor si ia decizii cu votul majoritatii simple a
membrilor prezenti. in caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este hotarator.

(2) Presedintele raspunde de coordonarea si buna desfasurare a activitatii Biroului
Electoral al Universitatii

Art. 21. (1) Biroul Electoral al Universitatii are urmatoarele atributii:
a) actualizarea listelor de vot;
b) arondarea pe sectii de votare, unde e cazul;
c) afisarea listelor de vot arondate pe seciii;
d) aducerea la cunostinta publica a locatiei circumscriptiilor (sectiilor de votare);
e) receptia tuturor stampilelor de vot (,CONTROL”, ,ANULAT”, ,VOTAT");
f) receptia si distribuirea buletinelor de vot pe sectii;
g) monitorizarea intregii proceduri de votare;
h) acreditarea persoanelor desemnate de catre candidati ca observatori, pe langa
biroul electoral din fiecare sectie de votare;
6
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i) verificarea si numararea buletinelor de vot rezultate in urma votarii, acolo unde
situatia o impune;

j) numararea si verificarea proceselor — verbale intocmite de comisiile de votare pe
sectii, conform anexei nr.8 si anexei nr.10;

k) centralizarea voturilor si intocmirea procesului — verbal privind consemnarea
rezultatului referendumului universitar organizat la nivelul institutiei pentru alegerea
modalitatii de desemnare a rectorului precum si cel pentru alegerea Rectorului, conform
anexei nr.9 si anexei nr.11;

) centralizarea rezultatelor alegerilor si verificarea proceselor verbale de alegeri
intocmite de BEF si inaintarea rezultatelor catre Senatul universitar;

m) organizarea campaniei de informare cu privire la data si obiectul referendumului,
la participantii la vot si locul desfasurarii acestuia;

n) primirea si analizarea contestatiilor cu privire la desfasurarea alegerilor,
actualizarea listelor de vot;

0) aducerea la cunostinta publica a locatiei circumscriptiilor (sectiilor de votare);

p) receptia tuturor stampilelor de vot (,CONTROL”, ,ANULAT", ,VOTAT?);

q) receptia si distribuirea buletinelor de vot;

r) monitorizarea intregii proceduri de votare;

S) organizarea campaniei de informare cu privire la data si obiectul referendumului, la
participantii la vot si locul desfasurarii acestuia;

(2) Toate procesele verbale si comunicatele Biroului Electoral al Universitatii vor fi
semnate de catre toti membrii comisiei.

Art. 22. Biroul Electoral al circumscriptiei (sectiei de votare) din facultate este format
dintr-un numar de 5 membri desemnati de Consiliul Facultatii, in care se organizeaza
alegerile. Consiliul Facultatii poate desemna si membrii supleanti.

Art. 23. Pregedintele Biroului Electoral al circumscriptiei (sectiei de votare) din
facultate este ales de catre membrii biroului respectiv.

Art. 24. Birourile Electorale al circumscriptiilor (sectiilor de votare) din facultati sunt
responsabile de coordonarea si buna desfasurare a intregului proces electoral din facultatea
respectiva.

Art. 25. Biroul Electoral al circumscriptiei (sectiei de votare) din facultati are
urmatoarele atributii:

a) afigseaza listele cu votantii si aduce la cunostinta lor, locatia de votare precum si
intervalul orar in care se voteaza, cu cel putin 48 de ore Tnaintea zilei votului,

b) preia de la Secretariatul facultatii formularele de candidatura, intocmeste lista
candidatilor pe care o transmite Biroului Electoral al Universitatii, in ziua premergatoare
votarii;

c) inmaneaza participantului buletinul de vot, ce cuprinde numele tuturor candidatilor
la vot;

d) urmareste cu atentie sa se depuna in urna, buletinul de vot;

€) numara si consemneaza rezultatului votului in procesul verbal;

f) inmaneaza Biroului Electoral al Universitatii un exemplar original al procesului
verbal al alegerilor si buletinele rezultate in urma votarii, in aceeasi zi.
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g) organizeaza desfasurarea referendumului.
B. REFERENDUMUL UNIVERSITAR

Art. 26. (1) Referendumul reprezinta modalitatea de desemnare a rectorului, fie pe
baza unui concurs public fie prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si
de cercetare titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul
universitar si din consiliile facultatilor.

(2) Referendumul se organizeaza la fiecare 5 ani de catre institutia de invatamant
superior, cu minimum 3 luni Thainte de desemnarea rectorului.

(3) Referendumul se organizeaza la fiecare perioada aferenta unui nou mandat legal
constituit, Tnainte de a fi initiate alegerile structurilor si functiilor de conducere de la nivelul
universitatilor, conform prevederilor legale.

(4) Data si locul de desfasurare a referendumului se comunica Ministerului Educatiei
cu cel putin 2 zile Thainte de desfasurare.

Art. 27. (1) Data organizarii referendumului este stabilita de catre senatul universitar,
n conformitate cu calendarul stabilit de USVT.

(2) Data si tema referendumului se aduc la cunostintd membrilor universitatii, cu cel
putin 30 de zile inainte de ziua desfasurarii acestuia, prin toate mijloacele de informare aflate
la dispozitia universitatii.

(3) Referendumul la nivel de universitate se desfasoara intr-o singura zi.

(4) Rezultatul referendumului, validat de Senat va fi adus la cunostinta comunitatii
academice si a conduceri Ministerului Educatiei in termen de 2 zile lucratoare de la
ncheierea procesului de vot.

C. ALEGERI LA CONSILIUL PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Art. 28. (1) Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul Consiliului pentru studiile
universitare de doctorat este de competenta Biroului Electoral al Universitatii, cu respectarea
prevederilor Legii Tnvatamantului superior nr.199/2023 si respectiv a prevederilor H.G. nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat.

(2) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat este alcatuit din minimum 7 gi
maximum 17 membiri, din care 25% reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul gcolilor
doctorale din IOSUD.

(3) Cel putin un membru al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este
ales prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat din cadrul scolilor
doctorale din IOSUD.

(4) Directorul Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este membru de drept
al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat .

(5) Cel putin 50% din membrii Consiliului pentru studiile universitare de doctorat sunt
numiti de catre conducatorii institutiilor componente ale IOSUD. Tn cazul in care IOSUD este
constituita dintr-un parteneriat, numarul de membri ai CSUD numiti de catre conducatorul
fiecarui partener este stabilit prin contractul de parteneriat. in cazul in care I0SUD este
constituita dintr-un consortiu universitar sau dintr-un parteneriat din care face parte un
consortiu universitar, numarul de membri ai CSUD numiti de catre conducatorul fiecarui
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membru al consortiului universitar este stabilit prin contractul de parteneriat care
reglementeaza activitatea consortiului.

(6) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat poate avea ca membri:

a) persoane din cadrul IOSUD sau din afara acesteia;

b) persoane din {ara sau din strainatate;

c)personalitati stiintifice sau personalitati din sectoarele industriale si socioeconomice
relevante;

d) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor doctorale din IOSUD.

(7) Membrii Consiliului pentru studiile universitare de doctorat care sunt cadre
didactice universitare sau cercetatori trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara
sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare Tn vigoare la data desemnarii lor ca membri ai CSUD, aprobate prin
ordin al ministrului educatiei, potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023.

Art. 29. (1) Candidaturile pentru membrii consiliului pentru studii universitare de
doctorat se depun la Secretarul IOSUD - USVT cu cel putin 4 zile nainte de data programata
pentru alegeri si sunt postate pe pagina de internet a universitatii cu cel putin 2 zile nhainte
de data programata pentru alegeri si constau in depunerea CV — ului si a formularului de
candidatura. Pot depune candidaturi persoane din cadrul IOSUD sau din afara acesteia,
persoane din tara sau strainatate, personalitati stiinifice sau din sectoarele socio —
economice aferente domeniilor de doctorat din cadrul scolilor doctorale din IOSUD.

(2) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane céate locuri sunt atribuite in
consiliului pentru studii universitare de doctorat reprezentantilor conducatorilor de doctorat
din interiorul IOSUD.

(3) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pe total consiliul
pentru studii universitare de doctorat inseamna vot valid.

(4) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit reprezentantilor
conducatorilor de doctorat inseamna vot invalid.

(5) Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi
valabile primite de fiecare candidat de pe buletinul de vot, separat pentru cadrele didactice si
studenti - doctoranzi.

(6) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin
2/3 dintre membrii eligibili.

(7) In caz de egalitate de voturi pentru ultima pozitie, se procedeaza la un al doilea tur
de scrutin, intre candidatii aflati la egalitate de voturi.

(8) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul
voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au ob{inut cel mai mare numar de
voturi Tn ordine descrescatoare.

D. ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE

Art. 30. (1) Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul Consiliului scolii doctorale
este de competenta Biroului Electoral al Universitatii, cu respectarea prevederilor Legii
invatamantului superior nr. 199/2023 si a prevederilor H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat.

(2) Consiliul scolii doctorale se alege prin vot universal, direct, secret si egal al
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conducatorilor de doctorat si respectiv al studentilor — doctoranzi din scoala respectiva.

(3) Tn conformitate cu prevederile Codului studiilor universitare de doctorat, ponderea
conducatorilor de doctorat in consiliul scolii doctorale este de maximum 50 %, studenti-
doctoranzi in proportie de 25%, rotunjit in plus daca este cazul, restul fiind completat cu
membri din afara scolii doctorale alesi dintre personalitati stiintifice a caror activitate stiintifica
are o recunoastere internationala semnificativa si/sau personalitati din sectoarele industriale
si socio - economice relevante.

(4) Ponderea conducatorilor de doctorat din scoala doctorala in cadrul consiliului scolii
doctorale este stabilita de catre CSUD.

(5) Membrii consiliului scolii doctorale format in baza prezentului cod care sunt cadre
didactice universitare sau cercetatori trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara
sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii lor ca membri ai consiliului scolii
doctorale, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, potrivit
art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

(6) Directorul scolii doctorale, numit de catre CSUD dintre conducatorii de doctorat din
cadrul scolii doctorale, este membru de drept in consiliul scolii doctorale.

(7) Mandatul consiliului scolii doctorale este de 5 ani.

(8) Studentii-doctoranzi membiri ai consiliului scolii doctorale care Tsi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului consiliului isi pierd calitatea de membru al consiliului la data
sustinerii publice a tezei de doctorat.

(9) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri sunt atribuite in
consiliul scolii doctorale reprezentantilor conducatorilor de doctorat.

(10) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pe total
consiliu al scolii doctorale inseamna vot valid.

(11) Votul pentru mai multe persoane decéat numarul de locuri atribuit reprezentantilor
conducatorilor de doctorat inseamna vot invalid.

(12) Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi
valabile primite de fiecare candidat de pe buletinul de vot, separat pentru cadrele didactice si
studenti - doctoranzi.

(13) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin
2/3 dintre membrii gcolii doctorale respective.

(14) in caz de egalitate de voturi pentru ultima pozitie, se procedeaza la un al doilea tur
de scrutin, intre candidatii aflati la egalitate de voturi.

(15) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul
voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
voturi in ordine descrescatoare.

(16) Candidaturile pentru membrii consiliului scolii doctorale se depun la Secretarul
IOSUD - USVT cu cel putin 4 zile Tnhainte de data programata pentru alegeri si sunt postate
pe pagina de internet a universitatii cu cel putin 2 zile inainte de data programata pentru
alegeri si constau in depunerea CV — ului si a formularului de candidatura.

E. ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI SI A
DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT

Art. 31. (1) Consiliul departamentului este format din 5-7 membri reprezentanti ai
cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.
10
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(2) Au dreptul de a alege membrii consiliului departamentului, toate cadrele didactice
si de cercetare titulare din departament.

(3) Alegerea membrilor Consiliului departamentului precum si a directorului de
departament se face prin vot universal, direct si secret al cadrelor didactice si de cercetare
titulare din departament.

(4) Au dreptul de a fi alese, n calitate de director de departament, cadrele didactice si
de cercetare titulare din departamentul respectiv.

(5) Candidaturile pentru functia de director de departament se depun la Secretariatul
facultatii, constand in formular de candidatura, CV —ul european si un plan managerial, care
vor fi facute publice prin afigsarea lor pe pagina de internet a facultatii.

F. ALEGEREA CONSILIULUI FACULTATII

Art. 32. (1) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor
didactice si de cercetare titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor
din facultate.

(2) Au dreptul de a alege membrii Consiliului facultatii — reprezentanti ai cadrelor
didactice si de cercetare titulare - cadrele didactice si de cercetare titulare din
departamentele facultatii.

(3) Alegerea membrilor Consiliului facultatii se face prin vot universal, direct si secret
al cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, respectandu-se principiul
reprezentativitatii pe departamente.

(4) Au dreptul de a alege reprezentantii studentilor din Consiliul facultatii, studentii
facultatii respective.

G. ALEGEREA SENATULUI UNIVERSITATII

Art. 33. (1) Senatul universitar este compus din 75% personal didactic si de cercetare
titulare, reprezentanti ai fiecarei facultati, conform principiului stipulat in Carta universitara si
din 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fara
exceptie in circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari din respectivele circumscriptii.

(3) Membrii senatului universitar, avand calitatea de studenti, sunt alesi, fara exceptie,
in circumscriptii electorale stabilite prin carta universitara, prin votul universal, direct si secret
al studentilor din respectivele circumscriptii.

(4) Persoanele care ocupa una dintre functile de conducere de prorector, decan,
prodecan, director de departament, pot fi membre Tn Senatul universitatii, cu conditia sa fie
alese in aceasta calitate.

(5) Au dreptul de a-si alege membri in senatul universitar - in calitate de reprezentanti -
in procent de 75%, cadrele didactice si cercetatorii titulari ai fiecarei facultati pentru cotele
parti de reprezentare conform principiului stipulat in Carta universitara.

(6) Au dreptul de a-si alege reprezentantii in senatul universitar, in procent de 25%,
studentii fiecarei facultati conform principiului stipulat in Carta universitara.

(7) In cazul vacantarii unui loc in Senat, alegerile se refac pentru locul sau locurile
ramase vacante.
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H. ALEGEREA PRESEDINTELUI $I VICEPRESEDINTILOR SENATULUI

Art. 34. (1) Prima sedinta a Senatului universitar in noua sa componenta va fi condusa
de decanul de varsta al acestuia.

(2) Presedintele si vicepresedintii Senatului universitar se aleg prin vot universal,
direct, secret si egal al tuturor membrilor senatului ales, pe o perioada de 5 ani.

. ALEGEREA RECTORULUI

Art. 35. (1) Rectorul reprezinta legal Universitatea in relatiile cu tertii, realizeaza
conducerea executiva a universitatii si exercita calitatea de ordonator de credite.

(2) Rectorul universitatii se poate desemna prin una dintre urmatoarele modalitati:

a) pe baza unui concurs public, Tn baza unei metodologii aprobate de senatul
universitar nou ales;

b) prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din
consiliile facultatilor.

(3) Modalitatea de desemnare a rectorului, pe baza unui concurs public sau prin
alegeri se stabileste cu minimum 3 luni Tnainte de fiecare desemnare a rectorului.

(4) Data de desfasurare a alegerilor se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin
14 zile inainte de desfasurare.

» Desemnarea rectorului prin concurs

Art. 36. (1) Desemnarea printr-un concurs public a rectorului se poate realiza, in baza
unei metodologii aprobate, in acest sens, de catre senatul nou ales.

(2) in vederea organizarii si desfasurdrii concursului public de rector, senatul
universitar nou-ales are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si aprobd metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a
rectorului;

b) stabileste o comisie de selectie formata din minimum 12 membri.

(3) Comisia de selectie prevazuta la alin.(2) este formata din membri ai universitatii, in
proportie de 50%, si din personalitati stiintifice si academice din afara universitatii, din tara si
din strainatate, in proportie de 50%. Comisia cuprinde cel putin un reprezentant al studentilor
sau un absolvent al universitatii desemnat de catre studentii din senatul universitar, conform
Cartei universitare.

(4) Au dreptul de a participa la concursul de ocupare a functiei de rector personalitati
stiintifice sau academice din tara si din strainatate, care pe baza audierii in plenul senatului
universitar nou ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea acestuia.

(5) Avizul prevazut la alin.(4) se acorda numai pe baza votului majoritatii simple a
membrilor senatului universitar nou-ales.

» Desemnarea rectorului prin alegeri

Art. 37. (1) Desemnarea prin alegeri a rectorului se poate realiza prin votul universal,
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul universitatii si al
reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din consiliile facultatilor.
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(2) Pentru ocuparea functiei de Rector pot candida personalitati academice si/sau
stiintifice din tara si strainatate care au gradul didactic de conferentiar universitar si profesor
universitar sau echivalent, conform Legii invatamantului superior nr. 199/2023.

Art. 38. (1) In cazul alegerii rectorului potrivit art. 37 alin. 1 si alin. 2, candidaturile
pentru functia de rector se depun la Secretarul sef al universitatii si consta in CV —ul
european, formular de candidatura si plan managerial privind dezvoltarea didactica,
stiintifica, a resurselor umane, a bazei materiale, atragerea de resurse financiare in
Suniversitate, vizibilitate nationala si internationala, clasificarea universitatii, etc.
Candidaturile pentru functia de rector se depun cu cel putin 15 de zile inainte de data
efectiva a alegerilor.

(2) Toate candidaturile pentru functia de Rector sunt facute publice prin afisarea lor pe
pagina de internet a universitatii, cu cel putin 10 zile inainte de data programata pentru
alegeri.

Art. 39. Rectorul ales este confirmat prin ordin al ministrului educatiei data de la care
preia prerogativele conducerii executive a universitatii.

Art. 40. (1) Mandatul rectorului inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute in
Carta universitatii, in caz de demitere de catre Senat in conditiile prevazute de contractul de
management si in cazul eliberarii din functie de catre ministrul ME, in conditiile art. 158 alin.
5 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023.

(2) In caz de incetare a mandatului de Rector Tnainte de termen, pana la alegerea
noului Rector un prorector indeplineste, cu titlu interimar, atributiile Rectorului si organizeaza
alegeri pentru aceasta functie in conformitate cu Legea invatamantului superior nr. 199/2023
si prezentul regulament.

J. DESEMNAREA PRORECTORILOR

Art. 41. (1) Prorectorul reprezintd functia de conducere la nivelul universitatii, fiind
numit in acest scop de catre rector.

(2) Prorectorii trebuie sa fie cadre didactice titulare in cadrul universitatii. Mandatul
prorectorilor este de 5 ani.

K. SELECTAREA DECANILOR

Art. 42. (1) Pentru functia de Decan pot candida persoane din cadrul universitatii sau
din orice facultate de profil din tara sau strainatate care au gradul didactic de conferentjar
universitar, profesor universitar sau echivalent, conform Legii Tnvatamantului superior nr.
199/2023, art. 200 alin. (3).

(2) Decanul este selectat prin concurs public organizat la nivelul facultatii, de catre noul
rector al universitatii.

(3) Pentru functia de decan se depun candidaturi care constau in:

a) CV european;

b) formular de candidatura;

c) Plan managerial privind dezvoltarea didactica, stiinfifica, a resurselor umane, a
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bazei materiale, atragerea de resurse financiare si cresterea prestigiului national si
international al facultatii.

(4) Candidatura este facuta publica pe pagina de internet a universitatii.

(5) Candidatii vor fi audiati separat doar de membrii noului consiliu ales al facultatii,
membrii acestuia putand solicita precizari cu privire la planul managerial. Dupa prezentarea
planului managerial si a precizarilor facute de candidat, avizeaza participarea candidatului la
concurs, prin vot secret, pe baza de buletin de vot, al majoritatii simple a membrilor sai,
conform Legii invatamantului superior nr. 199/2023, art. 135 alin. (5).

(6). Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin doua candidaturi pentru functia
de Decan.

(7) Decanul selectat de catre noul rector este validat de Senatul Universitatii, cu
majoritatea simpla a voturilor, cu conditia ca la vot sa participe 2/3 din numarul total al
membrilor din senat.

L. DESEMNAREA PRODECANILOR

Art. 43. (1) Prodecanii trebuie sa fie cadre didactice titulare la facultatea respectiva.

(2) Prodecanii sunt desemnati de Decan, dupa numirea sa de catre Rector.

(3) Prodecanii sunt avizati de Consiliul facultatii, validati de Senatul universitar si sunt
investiti prin decizia Rectorului.

CAP. VI. DISPOZITII FINALE

Art. 44. (1) Prevederile prezentului regulament se aplica la nivelul tuturor functiilor si
structurilor de conducere din cadrul universitatii.

(2) Senatul in functie valideaza alegerile din universitate si asigura publicarea lor pe
pagina de internet a universitatii.

CAP. VIl. ANEXE
Art. 45. lnregistrérile privind modalitatea de organizare si desfasurare a

referendumului si a alegerilor in structurile si functiile de conducere in cadrul USVT, se
realizeaza utilizand anexele atasate:

Anexa 1 Procedura de vot: Referendum cod USVT-R051-F01
Anexa 2 Procedura de vot: Director de departament cod USVT- R051-F02
Anexa 3 Procedura de vot: Consiliul Departamentului cod USVT- R051-F03
Anexa 4 Procedura de vot: Consiliul Facultatii cod USVT- R051-F04
Anexa 5 Procedura de vot: Senatul universitar cod USVT- R051-F05
Anexa 6 Procedura de vot: Presedintele si Vicepresedintii cod USVT- R051-F06
Senatului universitar
Anexa 7 Procedura de vot: Rector cod USVT- R051-F07
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Anexa 8

Proces — verbal Birou Electoral al Sectiei de Votare
privind  consemnarea rezultatului  referendumului
organizat la nivelul USVT pentru alegerea modalitatii de
desemnare a rectorului

cod USVT- R051-F08

Anexa 9

Proces — verbal Birou Electoral al USVT privind
consemnarea rezultatului referendumului organizat la
nivelul USVT pentru alegerea modalitatii de desemnare
a rectorului

cod USVT- R051-F09

Anexa 10

Proces — verbal Birou Electoral al Seciiei de Votare
privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare
la nivelul USVT pentru alegerea rectorului

cod USVT- R051-F010

Anexa 1l

Proces — verbal Birou Electoral al USVT privind
consemnarea rezultatului alegerilor universitare
organizat la nivelul USVT pentru alegerea rectorului

cod USVT- R051-F011
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