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CENTRALIZATORUL CHESTIONARELOR  PENTRU EVALUAREA MEDIULUI DE ÎNVĂŢARE DE CĂTRE  

STUDENŢI 
 
 
     1=nesatisfăcător, 2 = satisfăcător1, 3= bine, 4= f. bine, 5= excelent, NA= neaplicabil 

 
Nr. 
crt. 

Criteriul Nr. calificative acordate Nr. 
studenţi 
evaluatori 

% 
evaluări 
peste 2 

1 2 3 4 5 NA 

I. Procesul de învăţământ/Predare-învăţare   
1. Cum apreciaţi relevanţa temei 

abordate în cadrul programului de 
perfecționare 

        

2. Apreciați valoarea privind 
conținutul  temei ? 

        

3. Cum apreciați efortul și eficiența 
formatorului în predarea cursului? 
 

        

4.  Cum apreciaţi durata sesiunilor?         

5. Evaluaţi organizarea  
evenimentului 

        

6. Consideraţi utilă această sesiune 
de instruire și perfecționare? 

        

 Care sunt aspectele care ar trebui îmbunătăţite la nivelul instituţiei ? 
 
………………………………………………………………………….. 
 Care sunt punctele forte/tari ale instituţiei ? 
 
…………………………………………………………………………… 

1 Se considera 2 (satisfăcător ) ca fiind pragul inferior de apreciere pozitivă a criteriilor evaluate 

 
 
 

 
1 Se considera 2 (satisfăcător ) ca fiind pragul inferior de apreciere pozitivă a criteriilor evaluate 

 


